CURRICULUM VITAE DI GIANNA MARIA AGNELLI

INFORMAZIONI PERSONALI GIANNA MARIA AGNELLI

Telefono aziendale 02 55032614

Email aziendale giannamaria.agnelli@policlinico.mi.it

Sesso  Femmina Data di Nascita 30/05/1964

POSIZIONE RICOPERTA  DIRIGENTE PSICOLOGO

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Dal 2008 al 2013 Dirigente Psicologo
Fondazione 1.R.C.C.S. Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Attivita di docenza nell'ambito del corso integrato in Scienze Umane- Corso di Laurea in Tecniche di Radiologia
Medica per Immagini e Radioterapia- Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Milano.
Dal 2007 Dirigente Psicologo
Fondazione I.R.C.C.S. Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico di Milano

Valutazioni psicologiche clinico-anamnestiche-motivazionali, attivita di supporto psicologico per la
disassuefazione dal fumo ed attivita di formazione e conduzione di gruppi di disassuefazione in ambiti aziendali

presso il Centro Antifumo.

Valutazione psicodiagnostica e terapia di supporto psicologico presso I'Ambulatorio Obesita e Lavoro.
Valutazione psicoattitudinale e psicodiagnostica per la selezione e la sorveglianza sanitaria di personale addetto
a mansioni complesse (addetti alla guida di mezzi per il trasporto pubblico)

Attivita o Settore Clinica del Lavoro

Dal 2007 Dirigente Psicologo
Fondazione 1.R.C.C.S. Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Referente generale della Fondazione per il coordinamento di tutte le attivita connesse alla problematica del
fumo in Ospedale e alla promozione della salute.
Dal 2007 Dirigente Psicologo
Fondazione 1.R.C.C.S. Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Attivita libero professionale come Psicologa Clinica e Psicoterapeuta presso le strutture interne della Fondazione.

Attivita o Settore Clinica del Lavoro

Dal 2006
Fondazione 1.R.C.C.S. Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico

Attivita di tutoraggio per laureati in Psicologia specializzandi in Psicoterapia presso Scuole convenzionate con la
Fondazione.

Attivita o Settore Clinica del Lavoro

Dal 2005 al 2007 Educatore Professionale
Fondazione 1.R.C.C.S. Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena di Milano

Attivita o Settore Clinica del Lavoro

Dal 1991 al 2005 Educatore Professionale
Istituti Clinici di Perfezionamento di Milano

Presso la Sezione di Igiene Mentale e Orientamento Professionale somministrazione, grigliatura ed
interpretazione di tests psicologici efficienziali e di personalita, conduzione di collogui psicologici e

partecipazione a ricerche psicologiche.
Presso il Centro di Eccellenza di Pneumologia Professionale ed Ambientale attivita psicodiagnostiche e di
sostegno psicologico per i pazienti con problematiche respiratorie e/o lavorative

Attivita o Settore Clinica del Lavoro
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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Da Aprile 2001 a Aprile 2001 Diploma di Professionista Antifumo

Associazione Scientifica Sanita Senza Fumo- Istituto Europeo di Oncologia

Dal 1998 al 2002 Diploma di Specializzazione Universitaria in Psicologia Clinica

Universita degli Studi di Milano

Dal 1984 al 1989 Laurea in Psicologia

Universita degli Studi di Padova

Dal 1978 al 1983 Diploma di Maturita Scientifica

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Patente di guida

Dati personali
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Liceo Scientifico G.Gandini di Lodi

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE
- - SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
A2 B1 A2 A2 B1

Livelli: A 1/2 Livello Base - B 1/2 Livello Intermedio - C 1/2 Livello Avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Buone capacita comunicative, verbali e paraverbali, gestuali e prossemiche, acquisite nel percorso formativo e
affinate dall'esperienza lavorativa quotidiana.

Buone capacita di coordinare e gestire risorse umane, lavorare per obiettivi, gestire la realizzazione di progetti
formativi e organizzare un gruppo di lavoro, acquisite attraverso l'attivita di tutoraggio di specializzandi in
formazione psicoterapeutica e I'attivita di promozione della salute realizzata in contesti aziendali.

Buone capacita di comunicazione e relazione con gli utenti e buona capacita di collaborazione e di integrazione
multidisciplinare nel lavoro di equipe, acquisite attraverso i percorsi formativi e le attivita svolte in ambito clinico.

Buone conoscenze dei principali sistemi operativi e applicativi e dei principali motori di ricerca.

B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n, 196 'Codice in
materia di protezione dei dati personali'.



