
CURRICULUM VITAE DI ANGELA MARIA ARENA

INFORMAZIONI PERSONALI ANGELA MARIA ARENA

Telefono aziendale 0255033139

Sesso Femmina Data di Nascita 12/06/1986 Nazione ITALIA

POSIZIONE RICOPERTA COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Da Gennaio 2024 Docente

Università degli Studi di Milano

Docente "Responsabilità professionale e organizzazione dell'assistenza infermieristica- Scienze infermieristiche
generali cliniche e pediatriche" (modulo -Qualità-)

Attività o Settore Corso di laurea Infermieristica Pediatrica (sede Policlinico)

Da Ottobre 2019 al 2023 Docente  presso Corso di formazione OSS dell'IRCSS Fondazione Ca'Granda Ospedale Maggiore Policlinico
di Milano

Attività o Settore Corso di Anatomia,Fisiologia e Patologia

Da Maggio 2019 a Settembre 2023 Attualmente Infermiera presso la Struttura Complessa Qualità

IRCCS CA'GRANDA OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO DI MILANO

Da Maggio 2013 a Maggio 2019 Infermiera

Fondazione IRCCS Ca'Granda Ospedale Maggiore Policlinico, via F.Sforza 28 - 20122- Milano

Attività o Settore UOC Pronto Soccorgo Generale

Da Gennaio 2009 a Maggio 2013 Infermiera

Fondazione IRCCS Ca'Granda Ospedale Maggiore Policlinico -via F.Sforza 28- 20122- Milano

Attività o Settore UOC Nefrologia e Dialisi

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Da Settembre 2022 "Diffusione dei principi normativi e comportamentali in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza"

Fondazione IRCCS Ca'Granda Ospedale Maggiore Policlinico

Da Dicembre 2021 "Il Decreto Legislativo n.81/08- Formazione generale"

Fondazione IRCCS Ca' Granda - Ospedale Maggiore Policlinico

Da Dicembre 2021 "Conoscere e difendersi dal nuovo Coronavirus Sars-Cov-2"

Fondazione IRCCS Ca' Granda- Ospedale Maggiore Policlinico

Da Dicembre 2021 "Il Decreto Legilativo n.81/08- Formazione Specifica Profilo di rischio B Sanitari (con MMP)"

Fondazione IRCCS  Ca' Granda - Ospedale Maggiore Policlinico
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Da Ottobre 2021 Corso Antincendio Rischio Elevato 2021

Fondazione IRCCS Ca' Granda -Ospedale Maggiore Policlinico-

Da Giugno 2021 CORSO FAD Campagna vaccinale Covid-19: la somministrazione in sicurezza del vaccino anti SARS-CoV-2/Covid-
19
Istituto Superiore di Sanità

Da Maggio 2016 Corso di Triage Intraospedaliero

Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo (PV), via C. Golgi 19 -27100- PAVIA

Da Settembre 2011 EACCME European Accreditation council for Continuing Medical Education

Culture and Congress Centre Ljubljana, Slovenia

Partecipazione a 40th EDTNA/ERCA International Conference held in Cankarjev Dom

Da Gennaio 2009 a Gennaio 2018 Aggiornamento professionale

Fondazione IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinico, via F.Sforza 35 -20122 Milano

"Bls-d Basic life support and defibrillation"
"Aggiornamento sulle procedure in uso in Fondazione"
"Tecniche, metodiche e procedure in nefrologia pediatrica"
"Aggiornamento sulle terapie dialitiche Bellco in Fondazione"
"La dialisi peritoneale automatizzata"
"Corso base salute e sicurezza"
"Corso antincendio per operatori sanitari"
"Prevenibile o non prevenibile? Potenzialità e limiti degli interventi preconcezionali"
"Violenza sessuale, domestica e abuso sui minori: come riconoscere, prevenire e intervenire"
"Corso di aggiornamento in emergenza pediatrica"
"BLSD"
"Gestione del processo di donazione di organi e tessuti a scopo di trapianto"

Da Novembre 2008 a Luglio 2012 Dottoressa Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche con una votazione di 97/110 con una Tesi di
Laurea dal titolo "La valutazione delle prestazioni nella professione infermieristica: criticità della Riforma
Brunetta"Università degli Studi di Milano, via Festa del Perdono 7, 20122 Milano

Rilevare e valutare criticamente l'evoluzione dei bisogni dell'assistenza pertinenti alla specifica figura
professionale; utilizzare i metodi e gli strumenti della ricerca nelle aree clinico-assistenziali, nell'organizzazione e
nella formazione; applicare e valutare l'impatto di differenti modelli teorici nell'operatività dell'assistenza;
analizzare criticamente gli aspetti etici correlati all'assistenza e a problemi multiprofessionali e multiculturali;
progettare, realizzare e valutare interventi educativo-formativi; sviluppare le capacità di insegnamento
nell'ambito delle attività tutoriali e di coordinamento del tirocinio nella formazione di base, complementare e
permanente; progettare e intervenire operativamente in ordine a problemi assistenziali nell'ottica del
miglioramento della qualità (pianificazione, organizzazione, direzione, controllo); supervisionare l'assistenza
pertinente alla specifica figura professionale e svolgere azioni di consulenza professionale.

Da Ottobre 2005 a Novembre 2008 Dottoressa in Infermieristica con una valutazione di 110/110 con tesi di laurea dal titolo "I fattori favorenti la
permanenza in Fondazione Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena di Milano: indagine
conoscitiva"Università degli studi di Milano, via Festa del Perdono 7-20122 Milano-

Da Maggio 2005 Diploma di Spagnolo come lingua straniera (livello intermedio)

Instituto Cervantes, via Dante 12- 20121 Milano-

Da Maggio 2004 a Luglio 2004 Diploma DELF scolastico 2livello in lingua francese

Centre culturel Franais de Milan
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Da Settembre 2000 a Luglio 2005 Licenza linguistica con valutazione finale 91/110

Istituto Superiore Statale "Adelaide Cairoli" di Pavia

Diploma di scuola media superiore

COMPRENSIONE PARLATOAltre lingue

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

PRODUZIONE
SCRITTA

C1 C1 C1 B2 B2Spagnolo

B1 B1 B1 B1 B1Inglese

C1 C1 C1 B2 B2

Certificato: Diploma DELF scolastico di 2°livello in lingu

Francese

Livelli: A 1/2 Livello Base - B 1/2 Livello Intermedio - C 1/2 Livello Avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Buone capacità comunicative e relazionali sviluppate sia in ambito universitario in occasione di progetti di
gruppo  e lezioni, sia lavorativo.

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Atteggiamento costruttivo e ottimo senso di adattamento grazie alla frequentazione di ambienti multiculturali
(scambi culturali e viaggi formativi scolastici)in cui era indispensabile interagire con gli altri per raggiungere un
obiettivo condiviso.
Autonomia, disponibilità, predisposizione ai rapporti interpersonali ed al lavoro in teamCompetenze professionali

Competenze informatiche Buona conoscenza degli applicativi MICROSOFT WORD, EXCELL ed EXPLORER

BPatente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Docenza Docenza al corso di qualificazione in Operatore Socio Sanitario preso la Fondazione IRCCS Ca'Granda  Opedale
Maggiore Policlinico di Milano, settore di insegnamento "Cenni di anatomia, fisiologia, patologia psichica e fisica"

INFERMIERA Da marzo 2020 a maggio 2020 e da ottobre 2020 a dicembre 2021 allocazione presso il Pronto Soccorso COVID
della Fondazione IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinico a supporto del personale della struttura

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n, 196 'Codice in
materia di protezione dei dati personali'.
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