
FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA  
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO 

 

PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER 
L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO  

PER UN PERIODO DI 12 MESI DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO – 
DISCIPLINA: NEFROLOGIA  

 

Si comunica che il previsto  colloquio della suddetta Pubblica Selezione il cui bando 
è stato pubblicato sul sito internet aziendale il giorno 26.11.2018 con scadenza 
10.12.2018 è fissato per il giorno 

 
- Martedì 29 gennaio 2019 – ore 9,30 -  

 
I sottoelencati candidati che hanno presentato domanda di partecipazione entro il 

10.12.2018 e che sono stati ammessi con riserva alla pubblica selezione con 
determinazione n. 2497 del 20.12.2018, sono invitati a presentarsi, muniti di un 

documento d’identità, nonché di una fotocopia dello stesso alle ore 9,30 del 
giorno 29.1.2019 presso la Sede Amministrativa - Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale 
Maggiore Policlinico – Via Francesco Sforza, 28 – Milano, per l’effettuazione del suddetto 
colloquio: 
  

 
CANDIDATI 

DATA DI 
NASCITA 

LUOGO 

1. COSA FRANCESCO 07/07/1982 TARANTO 

2. PANARO LAURA 27/10/1986 SAVONA 

3. REGALIA ANNA 25/08/1987 MONZA (MB) 

4. TOVAGLIARI MATTANA FEDERICO 04/11/1986 PARMA 
 
La mancata presentazione verrà considerata quale rinuncia alla partecipazione alla 
pubblica selezione. 
 
Si ricorda ai candidati ammessi con riserva che, a pena di esclusione, dovranno 
presentarsi al colloquio muniti della domanda di partecipazione, prodotta tramite 
procedura telematica, stampata e firmata  con allegato: 
• fotocopia di un documento di identità o documentazione che consente ai cittadini non 

italiani, europei o extra europei, di partecipare alla presente selezione (es. permesso 
di soggiorno); 

• copia delle eventuali pubblicazioni possedute e già dichiarate nel format on-line (la 
vigente normativa richiede che siano edite a stampa). Le pubblicazioni dovranno 
essere numerate e ordinate rispecchiando l’ordine dato nella domanda di 
partecipazione. 

 
Milano, 9.1.2019                                             U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

               IL DIRIGENTE 
      dott. Giuseppe di BARTOLO   

 
 


