TEMA N*

{indicare il NUMERO DI TEMA specificato nel hando) Spett.le

S5C Gestione e Sviluppo Risorse Umane
Fondazione IRCCS €3 Granda
“Ospedale Maggiore Policlinico™

Via Francesco Sforza, 28

20122 MILAND

OGGETTO: domanda di ammissione ali’avviso di selezione per titoli e colioquio per attribuzlone di borsa
di studio,

/12 SOUOSEHIO A  smessusmssenccrcsmsesnmmesesmnsns sossssmmmsatarsmssemremeemeneens Chiede  di essere ammesso/a a
partecipare ali’avviso pubblico per titoli e collogulo per Vattribuzione di borsa di studio dal Hiolo:
“{SPECIFICARE TITOLO PROGETTO/ATTIVITA’Y”
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Presso 12 SHUMUTE...ovcrcv e trere soenerssesans T T T T e e dvaraiadia {SPECIFICARE  LWUOGO Di
SVOLGIMENTO DELLATTIVITA') delfa Fondazione IRCCS.
A tal fine dichlara sotto la propria responsabilita:
1. diessere 0ato a...curvenerees T GO0 FrmTRE, S, S | RS ————
2. di essere residente a.......cen B T e e e e S s e .| USSR |
via P e e n® (- I SRR -1 1 1|
Compilare se domlcilio diverso dalla residenza
3. di essere domiciato Bucc.owwnsieeeemeemmesnsnce TR o .| APV || |
via . S n ssusonvectsartBlicncnsommomnmnanase R—
4. di essere in possesso della cittadinanza........... —{seno ammessi i cittadini Italiani,

salve le equiparazioni stabilite dalle Leggl vigenti, o I cittadini di uno del paesi dell’Unione Europes;
sono ammessi altres! | familiari di cittadinl comunitari, non aventi la cittadinanza di uno Stato membro
che siano titclarl del diritto di soggiorno o del diritto di saggiorno permanente). Sono altres ammessi |
cittadini di Paes| terzi che siano titolari di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo
(art. 9 del D.1gs. 25.7.1998 n, 286) rilasciato dallo Stato Raliano, o che slane titolari dello status di

rifuglate owvero dello status di protezione sussidiaria, e passaporto in corso di validitd o aitro
documento equipollente;

5. [ di non avere condanne penall o procedimenti penall in corso

[ di avere condanne penali o pracedimenti penali in carso (specificare quali)...
6. di essere in possesso del/i seguents/i titolo/i;

o Diploma di Scuola Secondaria  Superiore In SRRSO o 1o 11 1) 11+ B |
Qs esrmssses con TSSO cecrnnasissanssssne wmnnenes FIPOTLANAO 18 VOTBZIONE Givvreveorevoere oo
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o laurea  triennale I srsenene ret rascermremsransnimimssassmsss sesvarans wsereeianne CONSEEUIR in data
R Pressoo. SYPNRRRVAVRVRRPOUIRN ¢ t+ s g ¢ 12 [+ (o BN |-
vOolaZione ...y res cceimnne thvarsnscisee s e s n e ey s e S TR c

0 Llaurea MABISIrale  Maceireesseme sessmmes N S R RS .. Conseguita in data
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di-l'cilrl'ﬂliiﬂﬂllllilHll“ltll'lnll--"Illlllul‘.ll--llln--lll-ala-l‘li-Dfndlli---latllﬂiii;

o diessere In possesso della Speclalizzazion I weowewi. o SRR O , Conseguita In data
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o di essere in possesso del Dottorato in sass .conseguito in
data ----- preswullﬂ FeAgangp sadEFD * {1 AR Ei i ARREESL LA ARE

o diessere iscritto all’'Ordine —
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7. [ di non essere gia titolare di altro Incarico presso la Fondazione IRCCS {o di altre contratto di ricerca,

di altra borsa di studio o assegno di qualunque tipo)

O di essere gia titolare di altro Incarico pressa la Fondazione IRCCS (o di altro contratto di ricerca, di

altra borsa di studio o assegno di gualunque LIPO) e smssncssions , can
scadenza cul sono disposto a rinunciare in caso della vincita della barsa di studio
In oggetto;

8. [ di non rientrare nelle fattispecie previste daila L. 114/2014, art. 6., per il quale si ritengono esclusi

dalla selezione 1 soggetti gia lavoratori privatt o pubblict collocati in quiescenza;

] di rlentrare nelle fattispecie previste dalle L. 114/2014, art. 6., per il quale si ritengona esclusi dalla
seleziona i soggett! gia lavoratori privati o pubblici collecatl in quiescenza;

9. [ dinon essera legato con rapporto di impiego ad Enti pubblici o privatl;

[ di essere legato con rapporto di impiego con (Ente pubblico/privato) con

la qualifica di ... cul sano disposto/a a rinunciare in ¢aso dl vincita
della borsa in oggetto;

Allega alla presente domanda il proprio curriculum vitae datato e firmato.

li/ta sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445, nel
caso di mendaci dichlarazioni, falsitd neg!l atti, uso ed esibizione di atti falsi o contenenti dati non pii
rispondenti a veritd, DICHIARA, sotto la propria personale responsabilitd, che tutto quanto sopra riportato
corrisponde al vero. I}/la sottoscritto/a si impegna a notificare tempestivamente, mediante raccomandata
con awiso di ricevimento, ie eventuali variazioni del recapito per le comunicazioni relative alfavviso di
selezione.

i/ta sottoscritto/a dichiara di essere & conosceriza che la Fondazione non risponde per eventuali disguidi
postali, né per la mancata comunicazione ~ da effettuare con le modalitd previste nell’awviso di selezione —
dell'eventuale cambio di residenza o del recapito delle comunicazion| indicate nella presente domanda.
Il/la sottoscritto/ia dichiara, infine, di aver preso vislone dell'avviso di selezione e di sottostare a tutte le
condizionl ivi stabilite.

Milano, li
FIRMIA




SPETT.LE

Fondazione IRCCS Ca’ Granda —
Ospedale Magglore Polidinico
VIA F.SFORZA, 28

20122 MILANO
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N° codice ENPAM/ENPAB/ENPABENPARINPGI (£VSt0031E)...oommersorrocerceroms

----------------------------------------------

{Ia scheda va compllsta In h.lttele sua parl:l per poter pmcadera al uorretto pagamanto del compenso)

1. Diessere/non essere dipendente df altro ente pubblico/altra ditta privata a titolare di pensione
(nwwre denominaziong, indirizzo, recapito telefonico)

[RCTTPTTT AT R TS IE ST TELYFE PV ENY {PYTYTINTE PEEF T HegrunesyTrre SEppsapprErran bl EASEdE FETEE Y IT S A TR R AR IR R R NN AR R A AAT P AL RR A A »

2. In relazions al decreto legge 3/2020 & successive modifiche e Integrazioni relative al bonus Irpef, verra
applicato in sede di conguaglio salvo richlesta o che non venga corrisposto perché in possesso di
altr] redditi che concorrono al superamento della soglia prevista

Il/la sottoscritto/a chiede che le propria competenze vengano cottisposte (barrare b caselfa):

3 tramite accredito sul c/c intest2to a me medesimo {o cointestato)
IBAN e T T T T S T e T T T T S ErTrITID O Ty LR LR AL (L T e (IR FL I Fassas

defia Banca ........... I R B e s s Filiale di........ RS iR e nen ST IR ET F s NS

gﬂa sottoscritto/a si impegna altresl a comunicare eventuale successiva varlazione di quanto sopra
ichlarato.

Luogo, data
In fede



INE D1 ATTO DI NO A
{Art. 47, co. 1 del D.P.R, 28,12.2000 N. 445)

t/La sottoscritta/a

natofall, S

residents a ndilzzo

tonspavola delle sanzionl penal previste per il caso df dichlarsziona mendace, cost come stabllita
dall'art. 76 del D.P.R.28.12.2000, n. 445,

BICHIARA
quanto segue;

Mllanq‘ II."II(I"IIII“ Iw Dxﬂmm “l
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KB,

I'Amministrazione sl riserva fa facolta df pracedere ad jdonel controll] sulla veridicith defle dlchhraﬁlnrﬂ
sustitutive. Qualora dal controllo emerga [a fon veridicith del contenuto dells dichlarazlonl, Il dichlarante
decads dul benafici conseguent!, fermo restando quanto previste dalfart. 76 del D,P.A. 28.12.2000, n. 445,

@

Chlurvua rilascls dichlarezion! mendaci, formia attl falsl o ne fa uso nel casi previst dal pragante testa unkeo
& punito al sansi del codice penale e delle leggt speciall in materia.
Lesibidone df un atto contenente dati nan pidt rispondenti 3 verita equivale ad uso dl atto falso.

nformat
vigente

L dat! sopra riportat! verranno trattati nel rispetto delle disposizionl vigend al finl def procedimento per
quale sono scquisit ed utlizzati unlcamente per tall finalita.
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Informativa al candidato sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento n.
2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente

Gentile Signore/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento n. 2016/679/UE (di seguito, anche “GDPR”) e della normativa
privacy interna vigente, con la presente Le forniamo le seguenti informazioni:
Il Titolare del trattamento dei dati personali, da Lei conferiti e da noi acquisiti nello svolgimento dell’attivita di
selezione del personale, € la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, Istituto di Ricovero
e Cura a Carattere Scientifico, con sede legale in Milano, Via Francesco Sforza n. 28, che potra essere
contattato scrivendo a: privacy@policlinico.mi.it.

2. Il Responsabile della protezione dei dati potra essere contattato scrivendo a: dpo@policlinico.mi.it.

3. [l trattamento dei dati personali & effettuato per il perseguimento delle seguenti finalita:

a) formalizzazione della candidatura;

b) selezione del personale;

c) verifica delle referenze;

d) perseguimento delle finalita di salvaguardia della vita o dell'incolumita fisica dell'Interessato o di un
terzo, anche attraverso la visita medica preventiva di idoneita al lavoro, nei casi di mansione per la
quale é prevista la sorveglianza sanitaria o per la quale sia stata chiesta ex art. 41 co. 1 lett. b del
d.lgs. 81/2008 dal lavoratore;

e) eventuale instaurazione del rapporto di lavoro.

Il conferimento dei dati personali & indispensabile ai fini dello svolgimento delle procedure di selezione.
Pertanto, il mancato conferimento comporta da parte del Titolare I'impossibilita di valutare la Sua candidatura.

Il trattamento sopra descritto trova la propria base giuridica negli artt. 6 par. 1 lett. b) GDPR ed art. 9 par. 2 lett.
b) GDPR.

4. 1 Suoi dati personali possono essere comunicati ai seguenti soggetti o categorie di soggetti:

a) eventuali soggetti terzi e consulenti del lavoro, coinvolti nell'instaurazione del rapporto contrattuale;

b) eventuali soggetti terzi contattati al fine di ottenere/verificare le Sue referenze (es. Universita, ex datori
di lavoro, Istituti Scolastici, ecc.);

c) soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo e delle reti di telecomunicazioni
(ivi compresa la posta elettronica);

d) autorita competenti per adempimenti di obblighi di leggi e/o di disposizioni di organi pubblici, su
richiesta;

e) Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provinciale del lavoro, Uffici fiscali, etc.), Autorita giudiziarie,
nonché a tutti i soggetti ai quali la comunicazione & obbligatoria per legge.

Il trattamento dei dati personali sara effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specificamente designati in
qualita di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati conformemente alle istruzioni ricevute dalla
Fondazione.

L’elenco completo di tutti i Responsabili esterni, che potranno venire a conoscenza dei Suoi dati, puod essere da
Lei visionato sul sito istituzionale della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, nella
Sezione “Privacy”.

| dati personali, ove necessario, potranno altresi essere comunicati a soggetti la cui facolta di accesso ai dati &
riconosciuta da disposizioni normative e regolamentari vigenti.

Alcuni dei dati conferiti (i.e. nome, cognome e data di nascita) saranno soggetti a diffusione tramite
pubblicazione nella sezione “lavora con noi “del sito web istituzionale, come previsto dalle normative vigenti, per
un periodo di temo pari a 24 mesi.

5. | Suoi dati personali vengono trattati nel rispetto dei principi di liceita, correttezza e trasparenza. |l trattamento
dei Suoi dati personali & realizzato per mezzo delle seguenti operazioni: raccolta, registrazione, organizzazione,
strutturazione, conservazione, consultazione, adattamento o modifica, uso, diffusione, comunicazione,
estrazione, raffronto, interconnessione, limitazione, cancellazione e distruzione dei dati. | Suoi dati personali
sono trattati con supporti cartacei o informatici, con I'adozione di ogni misura tecnica e organizzativa adeguata
a garantire la sicurezza dei dati personali.

6. | Suoi dati personali saranno conservati per tre anni dopo la ricezione. Nel caso di instaurazione del rapporto di
lavoro, dati verranno conservati per tutta la durata dello stesso ed anche dopo la cessazione per
I'espletamento degli eventuali adempimenti connessi o derivanti dalla conclusione del rapporto di lavoro stesso.

8. Nella Sua qualita di Interessato al trattamento dei dati in esame, Le sono riconosciuti i diritti di cui al GDPR
ovvero di chiedere al Titolare del trattamento I'accesso ai dati personali, la rettifica o la cancellazione degli
stessi o0 la limitazione del trattamento che La riguarda o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla
portabilita dei dati. Potra esercitare i diritti sopra riportati, nonché il diritto di revoca del consenso, scrivendo al
Titolare all'indirizzo e-mail privacy@policlinico.mi.it o inviando una raccomandata a Fondazione IRCCS Ca’

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA Polo diricerca, cura
Via Francesco Sforza, 28 - 20122 Milano e formazione universitaria
Tel. 02 5503.1
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Granda Ospedale Maggiore Policlinico, con sede legale in Milano, Via Francesco Sforza n. 28, all'attenzione del
Titolare del trattamento. Infine, Le & riconosciuto il diritto di proporre reclamo all’Autorita competente di cui
all'art. 77 GDPR.

Si precisa che, in qualunque momento, puo prendere visione della presente informativa e dei nostri
Privacy standards sul sito istituzionale della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore
Policlinico, nella Sezione “Privacy”.

Il Titolare del trattamento
Fondazione IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Policlinico

DICHIARAZIONE DI PRESA VISIONE DELL’INFORMATIVA E CONSENSO AL TRATTAMENTO

DICHIARA
- di aver ricevuto in data odierna I'informativa ai sensi dell’art. 13 Reg. UE/679/2016 e della normativa privacy vigente;

- di disporre dei riferimenti indicativi del soggetto avente la mansione del Titolare del trattamento, quali contatti per
esercitare i diritti di cui al GDPR.

Luogo e data:

FIRMA per presa visione :

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA Polo diricerca, cura
Via Francesco Sforza, 28 - 20122 Milano e formazione universitaria
Tel. 02 5503.1
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