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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA
ATEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE
PDISCIPLINA: GASTROENTEROLOGIA

Ai sensi dell’art. 19 del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 come modificato dall’art. 18 del
Decreto Legislativo 25 maggio 2016 n. 97 si pubblicano:
¢ | criteri di valutazione della Commissione in merito alla prova scritta, alla prova pratica, alla
prova orale e alla valutazione dei titoli;
e Le tracce delle prove scritta, pratica ed orale.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

La valutazione della prova & stata operata, previo esame collegiale, in relazione al contenuto della
medesima per quanto riguarda, in particolare, I'appropriatezza, il grado di attinenza ed il livello di
analisi rispetto all'oggetto della prova medesima.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA PRATICA

La valutazione della prova pratica & stata operata, alla presenza dell’intera Commissione, in
relazione al livello di conoscenze cliniche dimostrato dai candidati.

CRITERI DIVALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

La valutazione della prova & stata operata in base al livello di conoscenza ed appropriatezza alla
questione posta, dimostrato dai candidati.

CRITER] VALUTAZIONE TITOLI

Come indicato nella sottostante tabella.
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Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico — disciplina: Gastroenterologia

CARRIERA (max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

. Unita N
Cod. | Regola Punti = . 15 n-|ta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello . , .
i 2
99| superiore, nella disciplina - T DEFINITO rogg | 1 BRE || mes - all || it
servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello ) .

101 4 p S .
superiore, in disciplina affine - T DEFINITO s RSl || el ' g | 00
servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello . .
superiore, in altra disciplina - T DEFINITO 0200 L e h Si 5 100
servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a . . .

1 P S

03 concorso - T DEFINITO 0,500 12 RC mesi i Si 100
servizio in altra posizione funzionale in disciplina . . .

104 affine - T DEFINITO 0,375 12 PRC mesi Si Si ic0o

servizio in altra posizione funzionale in altra disciplina . . .
S

105 T DEFINITO 0,250 12 PRC mesi i Si i00

110 SEI’VIZ‘IO nel Iwe[llo t_itr?gennale a concorso, o livello 1,200 12 PRC e 5 i 100
superiore, nella disciplina - T PIENO
servizio nel livello dirigenziale a concorse, o livello , , .

P . 0,900 i2 PRC mes S S 1

111 superiore, in disciplina affine - T PIENQ I . I I 0o

112 SerVIZ.IO nell livello firr_lggnZEaIe a concorso, o livello 0,600 12 PRC ey i 5i 100
superiore, in altra disciplina - T PIENO

113 servizio in altra posizione funzignale nella disciplina a 0,600 12 BRC e Si i 100
concorso - T PIENO
servizio in altra posizione funzionale in disciplina . . -

PR

114 Affine - T PIENO 0,450 12 C mesi Si Si 100

115 servizio in altra posizione funzionale in altra disciplina 0,300 12 PRC e i i 100
- TPIENC
servizio livello dirigenziale a concorso, o livello . . .

y 12 PR 0

120 1 Superiore, nella discipfina - T DEFINITO-IRCCS 1200 £ | W 8] ol s
servizio livello dirigenziale a concorso, o livello . . .

M 3 ! 0,900 2 PRC S 1

121 superiore, disciplina affine - T DEFINITO-IRCCS 2 mes) St : 0o
servizio livello dirigenziale a concorso, o livello . . .

y 0,600 1 PRC S 1

122 | periore, altra disciplina - T DEFINITO-IRCCS : 2 mest 3 ' o0
servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a . . .

C 1

123 | concorso - T DEFINITO-IRCCS il Ml s S R I M
servizio in altra posizione funzionale in disciplina . . .

C 1

124 affine - T DEEINITO-IRCCS 0,450 12 PR mesi Si Si 00
servizio in altra posizione funzionale in altra disciplina ) . .

PR

125 - T DEFINITOJRCCS 0,300 12 C mesi Si Si 100
servizio livello dirigenziale a concorso, o livello . . .

12 ! 440 12 100

B superiore, nella disciplina - T PIENO - IRCCS L RRE mes! S gl
servizio livello dirigenziale a concorso, o livello . . .

127 1,080 1 S 10
superiore, in disciplina affine - T PIENQ-IRRCS ’ 2 BRC mesl Sl I 0
servizio livello dirigenziale a concorso, o livello . .

e ! 0,72 Si

28 superiore, altra disciplina - T PIENQ-IRCCS . 12 BRC mes! Sl I 100

servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a . . .
72

129 concorso - T PIENO-IRCCS 0,720 12 PRC mesi Si Si 100
servizio in altra posizione funzionale in disciplina . . .

130 affine - T PIENO-IRCCS 0,540 12 PRC mesi Si Si 100
servizio in altra posizione funzionale in altra disciplina . . .

1

31 “TEMPO PIENO-IRCCS 0,360 12 PRC mesi Si Si 100
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Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico - disciplina: Gastroenterologia

140 attivita espl\‘et‘ata a seguito di contratti di ricerca C/O 0,500 12 PRC n— Si S 100
IRCCS pubhbilici
attivita espletata a seguito di conferimento di borse di : ] .
141 : ¢ ;i ’
studio o di ricerca C/o IRCCS pubblici 200 e i mesl a3t Bi 100
150 | Attivita ambulatoriale interna nella disciplina 1,000 12 AMB mesi Si Si 100
151 | Attivita ambulateriale interna in disciplina affine 0,750 12 AMB mesi Si Si 100
152 | Attivita ambulatoriale interna in altra disciplina 0,500 12 AMB mesi Si Si 100
160 | Presso PA come medico 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
170 | Servizio militare/civile come medico 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
180 | Presso case di cura conv. nella disciplina post 6.12.96 1,000 12 PRC mesi Si Si 25
181 Presso case di cura conv. in discipiina affine post 0,750 19 PRC — i 5 75
6.12.96
182 Presso case di cura conv. in altra disciplina post 0,500 12 PRC e i Si 75
6.12.96
Presso Case di Cura conv. nella disciplina post 6.12.96 . . :
185 A TEMPO PIENO 1,200 12 PRC mesi Si Si 25
Presso Case di Cura conv. in disciplina affine post . . :
186 6.12.96 A TEMPO PIENO 0,900 12 PRC mesi. Si Si 25
Presso Case di Cura conv. in altra disciplina post . . .
187 6.12.96 A TEMPO PIENO 0,600 12 PRC mesi Si Si 25
190 | Presso case di cura conv. nella disciplina ante 6.12.96 0,500 12 PRC mesi Si Si 25 |
" Presso case di cura conv. in disciplina affine ante 0,375 12 PRC o S i 55
6.12.56
192 Presso case di cura conv. in altra disciplina ante 0,250 12 PRC mesi si i 75
6.12.96
Presso case di cura conv. nella disciplina ante 6.12.96 . . .
195 A TEMPO PIENG 0,600 12 PRC mesi Si Si 25
Presso case di cura conv. in disciplina affine ante ; : .
196 6.12.96 A TEMPO PIENO 0,450 12 PRC mesi Si Si 25
Presso case di cura conv. in altra disciplina ante . ) .
197 6.12.96 A TEMPO PIENO 0,300 12 PRC mesi, Si Si 25
ACCADEMICI E DI STUDIO (max 2,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
) — o
Cod. | Regola Punti x . e Un.|ta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
200 | Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 0 EVE n. No No 100
201 | Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 #] EVE n. No No 100
202 | Altra specializzazione in altra disciplina 0,250 0 EVE n. No No 100
210 | Uiteriore specializzazione in disciplina equipollente 0,500 0 EVE n. No No 100
211 | Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 EVE n. No No 100
212 | Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 EVE n. No No 100
215 Specializzazione conseguita a' sensi D.L.vo 368/99 (ex 2,000 B EVE - No No 100
257/91)
220 | Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 #] EVE No No 100
295 | Titoli non valutabili 0,000 0 N No No 100

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {max 15,000 punti}
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Cod. | Regola Punti X - Tipo Un.lta Omog. | Sovr. N
mesi | calcolo mis, val.
300 Pubblicazioni ATTINENTI con IF 0,100 0 N n. No No 100
305 Pubblicazioni ATTINENTI senza IF 0,000 0 N No No 100
310 Capitoli di Libro ATTINENTI/NON ATTINENTI 0,000 0 N No No 100
Abstract, poster comunicazioni a  congressi
350 | internaz/nazionali ATTINENTI/NON ATTINENTI e | 8 i i g | e | JEP
360 | Pubb/Cap dilibro/abstracts NON attinenti 0,000 0 N No No 100
399 Lavori non valutabili 0,000 0 N No No 100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE {max 5,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi
i it %
Cod. | Regola Punti X . Tipe Un,' d Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
Serv prestati nel prof. a gualsiasi titolo ATTINENTI al
400 | posto a concorso non valutati in carriera presso | 0,600 i2 PRC mesi Si Si 100
Strutture Pubbliche
Serv prestati nel prof. attinenti al posto a concorso a
402 | guaisiasi titolo non wvalutati in carriera presso | 0,300 12 PRC rmesi. Si Si 100
Strutture Conv. / Private / Estere
405 stage/t|roc:.ml'/frequenza .volor-ltarla/l_Borsg di Studio 0,000 12 PRC mesi S g 100
ANTE Specializzazione attinenti alla disciplina
age | Stage/tirocini/frequenza - volontaria POSTY hooo | 12 | PRC | mesi Sj si | 100
Specializzazione attinenti alla disciplina
stage/tirocini/frequenza volontaria ante/post
4 L N 1
8 | specializzazione NON ATTINENTI alla disciplina el i i e e | 198
attivita espletata a seguito di  BORSE DI
STUDIO/RICERCA/ASSEGNO DI RICERCA Post . . .
PR . S
A0 1 S pecializzazione ATTINENTI alla disciplina /0 strutt, | 0200 | 12 L imes) ' S| 100
Pubb.
attivita espletata a seguito di BORSE DI
STUDIO/RICERCA/ASSEGNO DI RICERCA  Post : . ]
411 ; ) ,2 S 10
Specializzazione ATTINENTI al posto a concorso C/O 0260 12 e =l 2L ' <
Strutt. Private/Conv./Estere
Attivita espletata a qualsiasi titclo non attinente al
prof e/ o al posto a concorso ¢fo Strutt, Pubb. Conv. o . . .
0,000 12 100
415 1 v, {GUARDIA MEDICA/CONTINUITA' | BRC. | meS S 2
ASSISTENZIALE/MEDICG MEDICINA GENERALE ect.)
Corsi di  Form., Agg. Prof.le, Convegni
N L N N 1
420 | e (Partecipante) ATTINENTI 0000 | O " © B
Corsi di  Form., Agg. Profle, Conv. ecc
000 VE n. N
2l (Relat./Docente/Resp Scient./Tutor) ATTINENTI 0 0 : ° Mo H08
Master/Corso  di  Perfezionamente Universitario
. ,000 N n. N
430 ATTINENTE/Diploma SIUMB 10 0 ol el i
432 Dottorato di Ricerca ATTINENTE 1,500 0 N n. No No 100
440 | Attivita didattica 0,100 12 PRC mesi Si No 100
450 | Tutor o Correlatore a Tesi di Laurea 0,000 0} N n. No No 100
460 | Vincita Premi Scientifici / Grant di Ricerca 0,100 0 N n No No 100
470 Partec.|pazmne a Stu_dlo Clinico/ Sub- Investigator/ Co- 0,200 0 N " No No 100
Investigator ect. attinente
475 | Membro Societa Scientifiche 0,000 0 N n. No No 100
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476 | Partecipazione a gruppi di studio internazionali 0,200 0 N n. No No 100

480 titol_i ;?er i quali la C-ommissione ritiene di non 0,000 0 N 0 No W 100
attribuire alcun punteggio

490 | Titoli vari NON attinenti 0,000 0 N n. No No 100

499 | Titoli non valutahili 0,000 0 N No No 100

800 | ======== 0,000 0 N No No 100

900 | Valutazione complessiva Commissione Esaminatrice 0,000 0 N No No 100
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TRACCE PROVE SCRITTE

PROVA SCRITTA N. 1:
La PSVD: presentazione, diagnosi e gestione clinica

PROVA SCRITTA N. 2:
Epatite acuta da HEV: presentazione clinica, diagnosi e gestione clinica

PROVA SCRITTA N. 3:
La sindrome da intestino corto: cause, diagnosi e gestione clinica

TRACCE PROVE PRATICHE

PROVA PRATICAN. 1

Donna di 68 anni affetta da cirrosi HCV-correlata (HCV-RNA 1,234,900 IU/ml, genotipo 3a) con
ipertensione portale clinicamente significativa (ascite refrattaria, varici F2 RCS-) e non EPS. CPT-
C10, MELD 17. Ecografia addome negativa per lesioni epatiche ma con trombaosi portale del ramo
destro. Comorbidita: DMT2, obesita (BMI 30,5 kg/m?). Potus 2 UA/die.

Indicazione al trapianto (ed eventuale work-out)
Gestione dell’infezione HCV

Gestione della trombosi portale

Gestione dell’ascite refrattaria

a0 oo

PROVA PRATICA N. 2

Uomo di 73 anni sottoposto a trapianto di fegato nel 2019 per HCC “Milan—out Up-to-7 in” (1
nodulo di 44 mm e 1 nodule di 25 mm) in cirrosi HBV-correlata compensata. Comorbidita pre-OLT:
DMT2, ipertensione arteriosa.

a. Tempistica e modalita della sorveglianza HCC post-OLT

b. Scelta della terapia immunosoppressiva (pregresso HCC e comorbidita)

¢. Gestione HBV post-trapianto

d. Sarveglianza delle altre complicanze post-OLT
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PROVA PRATICA N. 3

Paziente maschio, fumatore, con lunga storia di sintomi tipici per malattia da reflusso gastro-
esofageo, si sottopone ad EGDS perché il medico curante non ritiene corretto proseguire nella
prescrizione di farmaci inibitori della pompa protonica che, peraltro, il paziente assume in modo
intermittente.

AI'EGDS evidenza di mucosa di tessuto rossastro presente nell'esofago tubulare per 2 cm
circonferenzialmente con una ulteriore propaggine di 1 cm.

L'esame istologico conferma la diagnosi di Esofago di Barrett non displastico.

Come lo descrivereste endoscopicamente?

Come eseguireste I'endoscopia di sorveglianza?

Con che intervalfo eseguireste una endoscopia di sorveglianza?
Impostereste una terapia specifica?

o 0N oo

TRACCE PROVE ORALI

QUESITO N. 1: SORVEGLIANZA DELL'HCC: PAZIENTI A RISCHIO E SCELTA DELLA METODICA DI

SCREENING

QUESITO N. 2: TERAPIA DELL’EPATITE CRONICA AUTOIMMUNE: PRIMA LINEA E LINEE
TERAPEUTICHE SUCCESSIVE

QUESITO N. 3: TERAPIA DELLA COLANGITE BILIARE PRIMITIVA: PRIMA LINEA E LINEE
TERAPEUTICHE SUCCESSIVE

QUESITO N. 4: RISCHIO ONCOLOGICO DEL PAZIENTE SOTTOPOSTO A TRAPIANTO DI FEGATO

QUESITO N. 5: GESTIONE DEL RIGETTO D’ORGANC ACUTO NEL PAZIENTE SOTTOPOSTO A
TRAPIANTO DI FEGATO

QUESITO N. 6: INQUADRAMENTO DIAGNOSTICO DEL PAZIENTE AFFETTO DA COLANGITE

SCLEROSANTE PRIMITIVA
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QUESITO N. 7: SCORE PROGNOSTICI NELL"ACLF

QUESITO N. 8: SCORE PROGNOSTICI NELL'EPATITE ACUTA ALCOLICA

QUESITO N. 9: RUCLO DEL BETA-BLOCCANTE NON CARDIOSELETTIVO NEL PAZIENTE CON CIRROSI
E CSPH

QUESITO N. 10: GESTIONE DEL RISCHIO INFETTIVO NEL PAZIENTE SOTTOPOSTO A TRAPIANTO Di
FEGATO

QUESITO N. 11: STENOSI ANASTOMOTICHE POST-TRAPIANTO DI FEGATO: DIAGNOSI E

TRATTAMENTO

QUESITO N. 12: GESTIONE DEL SANGUINAMENTO ACUTO DA VARICI ESOFAGEE NEL PAZIENTE
CON CIRROSI

QUESITO N. 13: EMORRAGIE DIGESTIVE SUPER{ORI NON VARICOSE: DIAGNOSI E TRATTAMENTO
ENDQOSCOPICO

QUESITO N, 14: RUOLO DELL'ENDOSCOPIA NELL'ITTERO OSTRUTTIVO
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