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CARRIERA (max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

T 3 =
Cod. | Regola Punti X . L Un.lta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livelio . . -
PR
109 superiore, nella disciplina - T DEFINITO 1,000 12 ¢ mes St 3 184
servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello . c -
0w o : ' " 12 PR S 100
104 superiore, in disciplina affine - T DEFINITO 0,750 ¢ mest ' 2l
servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livelio : .
02 . . 5 ! ,500 12 i 1
L superiore, in altra disciplina - T DEFINITO 0 PRC e=! 2 £l oo
103 | Servizioin altra posizione funzionale nella disciplina a 0,500 12 PRC mesi i i 100
concorso - T DEFINITO
servizio in altra posizione funzionale in disciplina . ] -
104 affine - T DEEINITO 0,375 12 PRC mesi Si Si 100
servizio in altra posizione funzionale in altra . ] ;
105 disciplina - T DEFINITO 0,250 12 PRC mesi Si Si 100
110 serwz,o nel Iwelifn c_ilr_lgenaale a concorso, o livello 1,200 12 PRC mesi i i 100
superiore, nella disciplina - T PIENO
- wello diri : "
111 serv:z!o ne_l Ii\{e .0 -dlrlger?male a concorso, o livello 0,900 12 PRC FiEE, Si S 100
superiore, in disciplina affine - T PIENO
servizio nel li iri ial livel
112 ' e. ivello .dlr'IgE'!nZIa e a concorseo, o livello 0,600 12 PRC - S 5 100
superiore, in altra disciplina - T PIENO
193 | Servizioin altra posizione funzionale nella disciplina a 0,600 12 PRC e Si Si 100
concorso - T PIENO
servizio in altra posizione funzionale in disciplina . . .
114 affine - T PIENO 0,450 12 PRC mesi Si Si 100
servizio in altra posizione funzionale in altra . . .
115 disciplina - T PIENO 0,300 12 PRC mesi Si Si 100
servizio livello dirigenziale a concorso, o livello . . .
120 | ¢ periore, nelia disciplina - T DEFINITO-IRCCS L2001 ) H2 | PRE | el 3 5 ||| 1o
servizio livello dirigenziale a concorse, o livello
1 ) e . ; b i i i
21 superiore, disciplina affine - T DEFINITO-IRCCS 0:300 12 FRE 2] . s 100
servizio livello dirigenziale a concorso, o livello . . .
s _Age y B 100
122 superiore, altra disciplina - T DEFINITO-IRCCS 0,500 12 FAL mes! =l S
servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a . . :
123 concorso - T DEFINITO-IRCCS 0,600 12 PRC mesi Si Si 100
servizto in altra posizione funzionale in disciplina . . :
124 affine - T DEFINITORCCS 0,450 12 PRC mesi Si Si 100
servizio in altra posizione funzionale in altra } . .
PR S 100
125 | disciplina - T DEFINITOIRCCS el B C | mest | S '
servizio livello dirigenziale a concorso, o livello . \ ;
. . . 1,44 1 i Si 100
126 superiore, nella disciplina - T PIENQ - IRCCS . 2 PRC mest >
servizio livello dirigenziale a concorso, o livello : . ;
127 , o ) ’ 1,080 12 PR sk Si Si 100
superiore, in disciplina affine - T PIENO-IRRCS ¢ me
servizio livello dirigenziale a concorso, o livello . . .
) - d : i RC mesi Si Si 100
128 superiore, altra disciplina - T PIENO-IRCCS el 2 i
servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a . . -
12 PR S Si 100
129 | Concorso - T PIENO-IRCCS 02 g | o= '
servizio in altra posizione funzionale in disciplina . . "
2 S 100
130 | Jffine - T PIENO-IRCCS e BRE | med! & !
131 | servizio in altra posizione funzionale in altra | 0,360 12 PRC mesi Si Si 100
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disciplina - TEMPO PIENOQ-IRCCS
140 attivita espltla-t‘ata a seguito di contratti di ricerca C/O 0,500 12 PRC mesi Si i 100
IRCCS pubblici
attivita espletata a seguito di conferimento di borse : : .
0,400 12 PR 5 100
Al di studio o di ricerca C/o IRCCS pubblici ! ¢ mest S I
150 | Attivita ambulatoriale interna nella disciplina 1,000 12 AMB mesi Si Si 100
151 | Attivita ambulatoriaie interna in disciplina affine 0,750 12 AMB mesi Si Si 100
152 | Attivita ambulatoriale interna in altra disciplina 0,500 12 AMB mesi Si Si 100
160 | Presso PA come medico 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
170 | Servizio militare/civile come medico 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
180 | Presso case di cura conv. nella disciplina post 6.12.96 1,000 12 PRC mesi Si Si 25
181 Presso case di cura conv. in disciplina affine post 0,750 12 PRC mesi Si Si 75
6.12.96
182 Pressc case di cura conv. in altra disciplina post 0,500 12 PRC mesi i Si 2t
6.12.96
Presso Case di Cura conv. nella disciplina post . . -
185 6.12.96 A TEMPO PIENO 1,200 12 PRC mesi Si Si 25
Presso Case di Cura conv. in disciplina affine post . : -
186 6.12.96 A TEMPO PIENO 0,900 12 PRC mesi. Si Si 25
Presso Case di Cura conv. in altra disciplina post q - -
187 6.12.96 A TEMPO PIENO 0,600 12 PRC mesi Si Si 25
190 | Presso case di cura conv. nella disciplina ante 6.12.96 | 0,500 12 PRC mesi Si Si 25
191 Presso case di cura conv. in disciplina affine ante 0,375 12 PRC mesi Si Si 25
6.12.96
192 Presso case di cura conv. in altra disciplina ante 0,250 12 PRC mesi Si Si 75
6.12.96
Presso case di cura conv. nella disciplina ante 6.12.96 - . -
195 A TEMPO PIENO 0,600 12 PRC mesi Si Si 25
Presso case di cura conv. in disciplina affine ante : . ;
156 6.12.96 A TEMPO PIENO 0,450 12 PRC mesi Si Si 25
Presso case di cura conv. in altra disciplina ante . . .
157 6.12.96 A TEMPO PIENO 0,300 12 PRC mesi. Si Si 25

ACCADEMICI E DI STUDIO {max 2,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Cod. | Regola Punti X . iz Un.'té Omog. | Sovr. e
mesi | calcolo mis. val.
200 | Altra specializzazione in disciplina eguipollente 1,000 o EVE n. No No 100
201 | Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 0 EVE n. No No 100
202 | Altra specializzazione in altra disciplina 0,250 c EVE n. No No 100
210 | Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente 0,500 0 EVE n. No No 100
211 | Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 EVE n. No No 100
212 | Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 ¢ EVE n. No No 100
215 grsje':;;gllll’zzazmne conseguita a' sensi D.L.vo 368/99 {ex 2,000 0 EVE e No No 100
220 | Altralaurea del ruclo sanitario 0,500 0 EVE n. No No 100
299 | Titoli non valutabili 6,000 0 N n. No No 100

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 15,000 punti)
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arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Ti . %
Cod. | Regola Punti X . g Un_lta Omog. | Sovr. 5
mesi | calcolo mis. val.
300 Pubblicazioni ATTINENTI con IF 0,500 0 N n. No No 100
305 | Pubblicazioni ATTINENTI senza IF 0,200 0 N n. No No 100
310 Capitoli di Libro ATTINENTI 0,100 0 N n. No No 100
311 | Capitoli di Libro NON attinenti all'emergenza-urgenza | 0,000 0 N n. No No 100
Abstract, poster comunicazieni a  congressi
350 | internaz/nazionali ATTINENTI/NON ATTINENTI gom | G N n: Ne | Ne ) 100
360 Pubb/Cap di libro/abstracts NON attinenti 0,000 0 N No No 100
399 Lavori non valutabili 0,000 0 N No No 100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 5,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi
" =g B
Cod. | Regola Punti X ) Tipe Un_lta Omog. | Sovr. g
mesi | calcolo mis. val,

Serv prestati nel prof. a qualsiasi titolo ATTINENT] al
400 | posto a concorse non valutati in carriera presso | 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
Strutture Pubbliche

Serv prestati nel prof. attinenti al posto a concorso a
402 | qualsiasi titolo non valutati in carriera presso | 0,250 12 PRC mesi. Si Si 100
Strutture Conv. / Private / Estere

Attivita svolta in prestigiosa Struttura Ospedaliera
Internazionale ante/post specializzazione nel profilo
Stage/Tirocini /Frequenza volontaria attinenti alla
404 | disciplina ante/post specializzazione c/o Strutture | 0,200 12 PRC mesi St Si 100
italiane/Estere di particolare valore scientifico
stage/tirocini/frequenza volontaria ante/post
Specializzazione NON ATTINENTI! alla disciplina
Stage/Tirocini /Frequenza volontaria/Borse di studio
ANTE specializzazione attinenti alla disciplina

attivita espletata a seguitoc di  BORSE DI
410 STUDIO/RICERCASASSEGNO DI RICERCA ATTINENTI 0,200 12 PRC mesi. Si Si 100
alla disciplina C/Q Strutt. Pubb.

attivitd espletata a seguito di  BORSE DI
411 STUDIO/RICERCA/ASSEGNO D! RICERCA ATTINENTI 0,100 12 PRC mesi Si Si 100
alla disciplina C/O Strutt. Private/Conv./Estere
Attivita espletata a qualsiasi titolo non attinente al
prof e/ o al posto a concarso ¢/o Strutt. Pubb. Conv.

403 0,500 12 PRC mesuy Si Si 100

405 0,000 12 PRC mesi Si Si 100

407 0,000 12 PRC mesi Si Si 100

: i Si Si 100
M5 10 priv.  (GUARDIA  MEDICA/CONTINUfTA' | 2000 | 12 | PRC | mesi ' '
ASSISTENZIALE/MEDICO MEDICINA GENERALE ect.)
Corsi di  Form., Agg. Profle Convegni
< N . N No 100
420 ecc.(Partecipante) ATTINENTI 0,000 0 n ©
Corsi di  Form. Agg. Profle, Conv. ecc
: ; EVE s N No 100
421 {Relat./Docente/Resp Scient./Tutor) ATTINENTI ORd g n <
430 | Corso di Perfezionamento Universitario ATTINENTE 0,500 0] N n No No 100
431 | Master Universitario ATTINENTE 1,000 0 N n No No 100
432 Dottorato di Ricerca ATTINENTE 1,000 0 N n. NO No 100
435 | Certificazioni e diplomi di particolare interesse 0,100 ¢] N n. No No 100
440 | Aftivita didattica attinente 0,000 12 PRC mesi Si Neo 100
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450 | Tutor ¢ Correlatore a Tesi di Laurea 0,000 0 N No No 100
452 | Attivita di revisore per riviste scientifiche 0,000 0 N No No 100
460 | Vincita Premi Scientifici / Grant di Ricerca 0,100 0 N n No No 100
470 Partecipa.zione a Studif) Clinico/ Sub- Investigator/ 0,300 0 N n No No 100
Co-Investigator ect. attinente
475 | Membhro Societa Scientifiche 0,000 0 N n No No 100
480 tito[i per i gualt la C-ommissione ritiene di non 0,000 0 N - No No 100
attribuire alcun punteggio
490 | Titoti vari NON attinenti 0,000 0 N ] No No 100
499 | Titoli non valutabifi 0,000 0 N n, No No 100
800 | ======== 0,000 0] N No No 100
900 | Valutazione complessiva Commissione Esaminatrice 0,000 0 N No No 100

Data stampa 26/07/2022



