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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA
A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE
MEDICO — DISCIPLINA: GERIATRIA.

Ai sensi dell’art. 19 del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 come modificato dall’art. 18 del
Decreto Legislativo 25 maggio 2016 n. 97 si pubblicano:

s | criteri di valutazione della Commissione in merito alla prova scritta, alla prova pratica, alla
prova orale e alla valutazione dei titoli;
s Le tracce delle prove scritta, pratica ed orale.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

La valutazione della prova scritta & stata operata in relazione al contenuto della stessa per quanto

riguarda, in particolare, I'appropriatezza, il grado di attinenza ed il livello di analisi rispetto
all’'oggetto della prova medesima.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA PRATICA

La valutazione della prova pratica & stata operata in relazione al livello di conoscenze tecnico-
pratiche dimostrate dai candidati.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

La valutazione della prova orale & stata operata in base al livello di conoscenza ed appropriatezza
alla questione posta, dimostrato dai candidati.

CRITERI VALUTAZIONE TITOLI

Come indicato nella sottostante tabella.
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Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico - Disciplina: Geriatria per le
attivita dell'UOSD Geriatria

CARRIERA {max 10,000 punti)
arrotonda periodi supericri ai 15 gg a 1 maesi

. X Ti its %o
Cod. | Regola Punti . po Un.lta Omog. | Sowr, y
mesi | calcolo mis. val.
servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello . : .
1
o superiore, nella disciplina - T DEFINITO L.000 12 RRC mesl S S 100
servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello . . .
1
. superiore, in disciplina affine - T DEFINITO 0.250 12 BRL mesl St o —
servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello . . :
10 superiore, in altra disciplina - T DEFINITO 0:500 12 BRC mest 8 S 100
servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a . . "
103 concorso - T DEFINITO 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
servizio in altra posizione funzionale in disciplina . . .
104 affine - T DEFINITO 0,375 12 PRC mesi Si Si 100
servizio in alira posizione funzionale in altra . . "
105 disciplina - T DEFINITO 0,250 12 PRC mesi Si Si 100
110 serwzp nel Iwell.o (_jsrigenmale a concorso, o livello 1,200 1 PRC .y i S 100
superiore, nella disciplina - T PIENQ
111 serwzp ngl Ii\{el!o _d:nge:'ulale a concorso, o livello 0,300 12 PRC . i Si 100
superiore, in disciplina affine - T PIENO
117 serwzl:o ngl livello _dlr.igr:.\nzmle a concorso, o livello 0,600 12 PRC e i Si 100
superiore, in altra disciplina - T PIENO
113 | servizioin alira posizione funzionale nella disciplina a 0,600 12 PRC e S Si 100
concorso - T PIENO
servizio in altra posizione funzionale in disciplina . . :
114 affine - T PIENO 0,450 12 PRC mesi Si Si 100
servizio in alira posizione funzionale in altra . . .
11
5 disciplina - T PIENQ 0,300 12 PRC mesi Si Si 100
servizio livello dirigenziale a concorso, o livello , . .
. 1
&=l superiore, nella disciplina - T DEFINITO-IRCCS 1.200 12 REG mest o o 00
servizio livello dirigenziale a concorso, o livello . . -
. . , y 100
iz superiore, disciplina affine - T DEFINITO-IRCCS (300 12 PRC mesl St S
servizio livello dirigenziale a concorso, o livelio . . :
2 superiore, altra disciplina - T DEFINITO-IRCCS 0600 12 BBL mest St 3l 100
servizio in altra posizione funzionale nelia disciplina a . . ;
123 concorso - T DEFINITO-IRCES 0,600 12 PRC mesi Si Si 100
servizio in altra posizione funzionale in disciplina . . :
Si 100
124 | “ffine - T DEFINITOARCCS 0450 | 12 | PRC | mesi >
servizio in altra posizione funzionale in altra ; - .
12 i S 1
> | disciplina - T DEFINITO-IRCCS Gt | HE | BRE | mesi | S i
servizio livello dirigenziale a concorso, o livelio ; . .
om oMl 4 ’ PR S 100
126 superiore, nella disciplina - T PIENO - IRCCS L 12 ¢ mest S I
servizio livello dirigenziale a concorsa, o livello ; i -
: 1 1,0 1 Si Si 100
127 superiore, in disciplina affine - T PIENO-IRRCS 80 2 PRC )
servizio livello dirigenziale a concorso, o livello p . .
2w B 4 ,72 PRC mesi Si Si 100
122 superiore, altra disciplina - T PIENO-IRCCS G20 12
servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a : . .
0,72 12 PRC mesi Si Si 100
129 concorso - T PIENQO-IRCCS 723
servizio in altra posizione funzionale in disciplina . . .
Si Si 100
30 | affine - T PIENO-IRCCS g0 | 18 | ERG | medl
131 | servizio in altra posizione funzionale in altra | 0,360 12 PRC mesi Si Si 100
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Concorsa Pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico — Disciplina: Geriatria per le
attivita dell'UQOSD Geriatria

disciplina - TEMPQ PIENO-IRCCS
140 attivita esplt'et_ata a seguito di contratti di ricerca C/QO 0,500 12 PRC — i i 100
IRCCS pubbilici
attivita espletata a seguito di conferimento di borse : . ]
: - ’ 12 S 100
131 di studio o di ricerca C/o IRCCS pubhlici 800 ERE esl ! g
150 | Attivita ambulatoriale interna nella disciplina 1,000 i2 AMB mesi Si Si 100
151 | Attivita ambulatoriale interna in disciplina affine 0,750 12 AMB mesi Si Si 100
152 | Attivita ambulatoriale interna in altra disciplina 0,500 12 AMB mesj Si Si 100
160 | Presso PA come medico 0,500 i2 PRC mesi Si Si 100
170 | Servizio militare/civile come medico 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
180 | Presso case di cura conv. nella disciplina post 6.12.96 1,000 12 PRC mesi Si Si 25
181 Presso case di cura conv. in disciplina affine post 0,750 12 PRC mesi 5 i 25
6.12.96
182 Presso case di cura conv. in altra disciplina post 0,500 12 PRC mesi Si Si 75
6.12.96
Presso Case di Cura conv. nella disciplina post : . ;
185 6.12.96 A TEMPO PIENO 1,200 12 PRC mesi Si Si 25
Presso Case di Cura conv. in disciplina affine post : . .
186 6.12.96 A TEMPO PIENG 0,900 12 PRC mesi. Si Si 25
Presso Case di Cura conv. in altra disciplina post : : .
187 6.12.96 A TEMPO PIENO 0,600 12 PRC mesi Si Si 25
190 | Presso case di cura conv. nella disciplina ante 6.12.96 | 0,500 12 PRC mesi Si Si 25
p : “in discinli =
191 resso case di cura conv. in disciplina affine ante 0,375 12 PRC pme Sj Si 35
6.12.96
192 Presso case di cura conv. in altra disciplina ante 0,250 19 PRC mesi i Si 75
6.12.96
Presso case di cura conv. nella disciplina ante 6.12.96 . . .
195 ATEMPO PIENO 0,600 12 PRC mesi Si Si 25
Presso case di cura conv. in disciplina affine ante ] . .
196 6.12.96 A TEMPO PIENO 0,450 12 PRC mesi Si Si 25
Presso case di cura conv. in altra disciplina ante . . .
. 2
197 6.12.96 A TEMPO PIENO 0,300 12 PRC mesi Si Si 5

ACCADEMICI E DI STUDIO (max 2,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Ced. | Regola Punti X . Tipo Un'tta Omog. | Sovr. 2
mesi | calcolo mis. val.
200 | Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 0 EVE n. No No 100
201 | Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 0] EVE n. No No 100
202 | Altra specializzazione in altra disciplina 0,250 0 EVE n. No No 100
210 | Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente 0,500 0 EVE n. No No 100
211 | Uheriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 EVE n. No No 100
212 | Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 EVE n. No No | 100
215 Specializzazione conseguita a' sensi D.L.vo 368/99 (ex 2,000 0 EVE " No No | 100
257/91)
220 | Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 0 EVE n. No No 100
299 | Titoli non vaiutabili 0,000 0 N n. No No 100

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICi {max 15,000 punti)
Data stampa 24/02/2022
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arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

" . %
Cod. | Repola Punti X 7 Tipo Un'lta Omog. | Sovr. ’
mesi | caicole mis. val.
300 Pubblicazioni ATTINENTI con IF 0,500 0 N n. No No 100
305 Pubblicazioni ATTINENTI senza iF 0,200 0 N n. No No 100
310 Capitoli di libro ATTINENTI 0,100 0 N No No 100
Abstract, poster, comunicazioni a congressi, lettera
350 ATTINENTI/NON ATTINENT] 0,000 5] EVE n. No No 100
360 Pubb/Cap di libro NON attinenti 0,000 0 N n. No No 100
399 | Lavori non valutabili 0,000 0] N n. No No 100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 5,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi
- s o
Cod. | Regola Punti & . 1ipa Un.lta Omog. | Sovr. i
mesi | calcolo mis. val.
Serv prestati nel prof. attinenti al posto a concorso a
400 | qualsiasi titolo non valutati in carriera presso | 0,600 12 PRC mesi Si Si 100
Strutture Pubbliche
Serv prestati nel prof. attinenti al posto a concorso a
402 qualsiasi titolo non valutati in carriera presso | 0,300 12 PRC mesi. Si Si 100
Strutture Conv. / Private / Estere
Tirodini .
204 Stagt-a/‘iroc!nl /‘Freqlfenza . Ivc.)lontana post 0,100 1 PRC ma i Si 100
specializzazione attinenti alla disciplina
stage/tirociniffrequenza volontaria post . . .
40 l . VT y 100
2 Specializzazione NON ATTINENT alla disciplina . 12 PRC mes! S 5
407 Stage/Tlro_cm-i /Fr.equenz:fl volt.)ntarla./B.ors‘,e di studio 0,000 12 PRC mesi i i 100
ANTE specializzazione attinenti alla disciplina
attivita espletata a seguitc di BORSE DI
STUDIO/RICERCA/ASSEGNO DI RICERCA  Post - . .
PR : S 1
400 Specializzazione ATTINENTI al posto a concorso C/O Q200 12 S sl ! 2 L
Strutt. Pubb.
attivitda espletata a seguito di BORSE DI
STUDIO/RICERCA/ASSEGNO DI RICERCA  Post . . .
. ,100 12 PR nm S Si 100
Sl Specializzazione ATTINENTI al posto a concorso C/0O Q.10 L &l '
Strutt. Private / Conv. / Estere
Attivitd espletata a qualsiasi titolo non attinente al
prof &/ o al posto a concorso ¢/o Strutt. Pubb. Conv. . . .
12 PRC me S Si 100
5 16 priv.  (GUARDIA  MEDICA/CONTINUITA! | 000 . !
ASSISTENZIALE/MEDICO MEDICINA GENERALE ect.)
Corsi di  Form. Agg.  Profle,  Convegni
. ! 000 0 N n. N No 100
A2l ecc.(Partecipante) ATTINENTI o ©
Corsi di  Form., Agg. Profle, Conv. ecc
’ ! ,000 0 EVE n. No No 100
22l {Relat./Docente/Resp Scient./Tutor) ATTINENTI 0
iMaster / Corso di Perfezionamento Universitario
. N No 100
430 ATTINENTE 0,700 o N n o)
432 | Dottorato di Ricerca ATTINENTE 1,000 0 N n No No 100
434 | Diploma SIEC/SIUMB/SIMELU etc. in Ecografia 0,700 0 N n No No 100
436 | ALS, ATLS e simili come discente 0,000 0 N n. No No 100
437 | ALS, ATLS e simili come docente 0,000 0 N n. No No 100
440 | Attivitd didattica 0,100 12 PRC mesi Si No | 100
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450 | Tutor o Correlatore a Tesi di Laurea 0,000 0 N No No 100

460 | Vincita Premi Scientifici / Grant di Ricerca 0,100 0 N No No 100

470 Partecipa-zione a Studi.o Clinico/ Sub- Investigator/ 0,200 0 N No No 100
Co-Investigator ect. attinente

475 | Membro Societa Scientifiche 0,000 0 N No No 100

430 tito!i Per i quali la C.ommissione ritiene di non 0,000 0 N No No 100
attribuire alcun punteggio

490 | Titoli vari NON attinenti 0,000 0 N No No 100

499 | Titoli non valutabili 0,000 0 N No No 100

800 | ======== 0,000 0 N No No 100

900 | Valutazione complessiva Commissione Esaminatrice 0,000 0 N No No 100

Data stampa 24/02/2022
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TRACCE PROVE SCRITTE

PROVA SCRITTA N. 1:

ANOMALIE DELLTINSORGENZA E DELLA CONDUZIONE DELLO STIMOLO CARDIACO PIU
FREQUENTI NELL'ANZIANO: DIAGNOSI E TRATTAMENTO

PROVA SCRITTA N. 2;

TURBE DELL'EQUILIBRIO E CADUTE NELL’ANZIANO: DIAGNOSI DIFFERENZIALE E TRATTAMENTO

PROVA SCRITTA N. 3:

IPONATREMIA E IPERNATREMIA NELL'ANZIANO: DIAGNOSI DIFFERENZIALE E TRATTAMENTO

TRACCE PROVA PRATICA

COME DI SEGUITO RIPORTATE:

ISTHUTO DI RICOVERO E CURA A CARATIERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA Pole diricerca, cura

Via Francesco Sforza, 28 - 20122 Milano - e formazione universitaria

Tel. 02 5503.1 - werw policlinico.mis - CFe P, 04724150968
) UNIVERSITA

DEGLE STUDH
DI MILANO




PROVA RANCH N,zL_

Dspedale Maggicre Policlinice

TC ENCEFALO SENZA CONTRASTO
Encefale 3.0 H30s

09/02/2015 20:33:12
0032317021

C: 35
W: B0
Campo di visione visualiz==t0:25,2x35,8cm
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A NEURORADIOLOGIA - OSP.MAGSIORE]
RB{M ENCEFALD E TRONCO ENCEFALD SERZA CONTRASTO RS
FLAIR LongTR {Dup)i

28/05/2013 11:15:32

GO323542835

LQC: 75
THE: 4 5p: 5
HFS

C: 1104
W: 1915
Matrice di acquisizione: 245\344 Campo di visione visuzlizzato:23x32,.5cm

WFacina: 1 did _ : IM: 16 5E: 701




PRoyA TPREVCH N3

A NEURORADIOLOGIA - OSP.MAGGIORE
RMM EMNCEFALD E TRONCO ENCEFALD SENZA CONTRASTO
FLAIR taongTR {Dug)

28/06/2013 11:15:32

G032364285

LOC: 80
THK: 4 5P: 5
HFS|

Duzl ozil
NEX:1

C: 1157
: - e w: 2011
Matrica di acquisizione: 2451344 Campo di visione visualizzats:23:32 5cm

P
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PRoVE  PRAaTicA W3

A NEURORADIOLOGIA - OSP.MAGSIORE
RMN ENCEFALO E TRONCO ENCEFALO SENZA CONTRASTO

3 FLATR LongTR [Dup)

28/05/2013 11:15:37

01132354285

Ci 1127
: : W: 1955
Matrica di acquisiziona: 2451344 Campo di visione visualizzats: 2332, 5cm

Pagina: 1 dii p ; IM: 19 SE: 701
: L-l—l—l_l_L_|_|_|_|_|__| cm




Sisterma Socio Santiario

Regione
Lombardia

P ) Fondazione IRCCS Ca’ Granda
oy Ospedale Maggiore Policlinico

TRACCE PROVA ORALE

QUESITO N. 1:
DIAGNOSI DIFFERENZIALE TRA MALATTIA DI ALZHEIMER E ALTRI TIPI DI DEMENZA

QUESITO N. 2:
DELIRIUM NELL’ANZIANO: CAUSE, CRITERI DIAGNOSTICI E TRATTAMENTO

QUESITO N. 3:
PARKINSONISMO NELL’ANZIANO: CLASSIFICAZIONE E CRITERI DIAGNOSTICI

QUESITO N. 4:
CRITERI DIAGNOSTICI DELLE PIU" COMUNI FORME DI DEPRESSIONE NELL’ANZIANO E
TRATTAMENTO

QUESITO N. 5:

ARTERIOPATIA OBLITERANTE PERIFERICA DEGLI ARTI INFERIORI: DIAGNOSI (ANKLE-BRACHIAL
INDEX) E TRATTAMENTO

QUESITO N. 6:
POLIMIALGIA REUMATICA E ARTERITE TEMPORALE: DIAGNOSI E TRATTAMENTO

QUESITO N. 7:
DIAGNOSI DIFFERENZIALE DEI DISTIROIDISMI NELL’ANZIANO E LORO TRATTAMENTO

QUESITO N. 8:
LA GOTTA NELL'ANZIANO: DIAGNOSI, TRATTAMENTO E PREVENZIONE DELLE RECIDIVE

QUESITO N. 9:
DIAGNOSI DIFFERENZIALE TRA BPCO E ASMA

QUESITO N. 10:
MGUS (GAMMOPATIA MONOCLONALE DI SIGNIFICATO INDETERMINATO) DIAGNOSI
DIFFERENZIALE E RISCHIC DI EVOLUZIONE IN UN DISORDINE LINFOPROLIFERATIVO MALIGNO

QUESITO N. 11:
MALNUTRIZIONE NELL'ANZIANO: FATTORI DI RISCHIO E PARAMETRI ANTROPOMETRICI E
BIOCHIMICI PER PORRE DIAGNOSI

QUESITO N. 12:
SINDROMI MIELODISPLASTICHE: DIAGNOSI, CLASSIFICAZIONE E TRATTAMENTO NELL’ANZIANO

QUESITO N. 13:
CRITERI DIAGNOSTICI E TERAPIA DELLA SINDROME METABOLICA

STITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIRCC DI NATURA PUBBLICA Polo diricerca, cura
Via Francesco Sforza, 28 - 20122 Milano . e formazione universitaric
Tel. 02 5503.1 - wwnwe poficinico.miit - CF e P.L 04724150948 !
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