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NUCLEO DI VALUTAZIONE 

 

VERBALE N. 7 

SEDUTA DEL 15 SETTEMBRE  2021 

 

Oggi, 15 settembre 2021 alle ore 09,30 si è riunito il Nucleo di Valutazione individuato con 

Decreto del Direttore Generale - N. 2290 del 30/07/2021 avente per oggetto: “Esito avviso 

pubblico per l’acquisizione di manifestazioni di interesse da parte di soggetti qualificati per il 

conferimento di incarico di componente del nucleo di valutazione delle performance della 

Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico.”, nelle persone di: 

- Dott. Fabio Russo componente 

- Avv. Mirella Cicciò componente 

- Arch. Diego Dalla Muta componente 

con il seguente ordine del giorno: 

1. Saluto della Direzione 

2. Insediamento del NVP e adempimenti conseguenti 

3. Progetti legati alle Risorse Aggiuntive Regionali 2021 (RAR) 



 

                                                                     

4. Relazione sulla Performance 2020 

5. Avvio lavori per la redazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 

6. Varie ed eventuali. 

Partecipano la Direzione Strategica, il Direttore delle Risorse Umane dott. Giuseppe Di Bartolo 

e il Direttore della UOC Pianificazione, Controllo di Gestione e Flussi Informativi dott. Fabrizio 

Rugarli anche con funzione di verbalizzante. 

In relazione al PRIMO PUNTO all’ordine del giorno 

In apertura di riunione, i componenti ricevono il saluto dalla Direzione Strategica della 

Fondazione, il Direttore Generale dott. Ezio Belleri illustra l’organizzazione e la composizione delle 

Aree di intervento in cui opera la Fondazione. 

In relazione al SECONDO PUNTO all’ordine del giorno 

Le operazioni di insediamento e le presentazioni di rito sono state svolte, i componenti del 

NVP sottolineano la piena disponibilità a collaborare nelle modalità previste e si evidenzia 

l’opportunità di adottare un regolamento aggiornato per l’attività del Nucleo.  

I componenti del NVP dopo ampia e approfondita discussione decidono di affidare al dott. 

Fabio Russo l’incarico di Presidente. 

In relazione al TERZO PUNTO all’ordine del giorno 

Il dott. Di Bartolo, presenta ai componenti del Nucleo di Valutazione i Progetti RAR 2021 – 

Dirigenza e Comparto - predisposti dalla Fondazione, in coerenza con i macro obiettivi regionali 

precisando che ogni Unità operativa è coinvolta in un solo Progetto e che per ciascuno di essi è 

previsto il relativo cronoprogramma. 

Il Nucleo prende atto del: 



 

                                                                     

 percorso adottato dalla Fondazione per la declinazione degli obiettivi RAR 2021; 
 della dichiarazione del Direttore Amministrativo della Fondazione che attesta 

l’andamento positivo dei progetti, vista anche la coincidenza delle due fasi di 
verifica sull’andamento e di validazione dei progetti stessi. 

Il Nucleo di Valutazione riscontra la sostanziale coerenza con i macro obiettivi di interesse 

regionale previsti nei relativi accordi e conclude positivamente le sue verifiche in merito alla 

validazione dei progetti ed al loro andamento positivo, così come attestato dal Direttore 

Amministrativo con nota prot. n. 37229 del 15/09/2021. 

La Fondazione potrà, di conseguenza, procedere alla adozione dei provvedimenti di 

competenza. 

In relazione al QUARTO PUNTO all’ordine del giorno 

Il dott. Rugarli presenta la “Relazione sulla Performance 2020” della Fondazione, illustrandone 

i contenuti. La Relazione è stata cronologicamente redatta a conclusione del Bilancio 2020 dato 

che diversi indicatori contenuti nella Relazione provengono dal Conto Economico. 

Il Nucleo valida la Relazione sulla Performance 2020. 

In relazione al QUINTO PUNTO all’ordine del giorno 

Il dott. Rugarli presenta al NVP lo stato attuale del Piano integrato di attività e organizzazione 

(PIAO), la cui disciplina relativa è contenuta all’articolo 6 del DL 80/2021. 

Previsto come obbligatorio per le pubbliche amministrazioni il PIAO è chiamato a definire, su 

base triennale e con aggiornamento annuale, diversi contenuti decisamente eterogenei che 

riguardano diversi aspetti dell’attività e dell’organizzazione delle pubbliche amministrazioni. 

Il NVP prende atto di questo nuovo adempimento e, in attesa della pubblicazione da parte 

della Funzione Pubblica delle linee guida previste per ottobre 2021, decide di rimandare la 

discussione al momento in cui sarà presente un quadro normativo completo. 



 

                                                                     

Null’altro essendovi da discutere, la riunione si conclude alle ore 12,00. 

Del presente verbale, una volta sottoscritto, viene data copia al Presidente della Fondazione, al 

Direttore Generale, al Direttore Amministrativo, al Direttore Sanitario, e al Dirigente Responsabile 

dell’Unità Operativa Risorse Umane. 

Milano, 15/09/2021 

Letto e sottoscritto,   

 

Pratica trattata da Fabrizio Rugarli– interno 58380 

Presidente F.to Dott. Fabio RUSSO  

Componente F.to Avv. Mirella CICCIO’  

Componente F.to Arch. Diego DALLA MUTA  


