Sistema Socio Sanitario

Fondazione IRCCS Ca’ Granda % Regione
Ospedale Maggiore Policlinico Lombardia

DECRETO DEL DI RETTORE GENERALE - N. 627 del 03/04/2020

OGGETTO:“ESITO PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO PER UN PERIODO DI DODICI MESI DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO — DISCIPLINA: ANESTESIA
E RIANIMAZIONE PER LE ATTIVITA’ DELL’U.O.C. ANESTESIA E TERAPIA INTENSIVA DONNA-BAMBINO E
COSTITUZIONE DI N. 2 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI DODICI MESI”.

IL DIRETTORE GENERALE

su proposta del Responsabile f.f. del’'UOC Gestione Risorse Umane

PREMESSO che con decreto del Direttore Generale n. 302 del 26.2.2020 é stata indetta Pubblica Selezione
per titoli e colloquio per I'assunzione a tempo determinato per un periodo di dodici mesi di n. 1 Dirigente
Medico — disciplina: Anestesia e Rianimazione per le attivita dell’lU.0.C. Anestesia e Terapia Intensiva
Donna-Bambino;

RICHIAMATO il decreto del Direttore Generale n. 498 del 19.3.2020 con il quale si & provveduto
all’ammissione dei candidati ed alla nomina della Commissione Esaminatrice della Pubblica Selezione in
parola;

ATTESO che con avviso in data 23.3.2020 e stata prevista la valutazione comparativa dei curricula, al fine di
dare piena applicazione agli intervenuti provvedimenti legislativi, nonché alle relative indicazioni
ministeriali;

VISTO il verbale redatto in data 26.3.2020 dalla Commissione Esaminatrice della Pubblica Selezione in
parola, dal quale risulta la seguente graduatoria di merito:

Posizione in Nominati Duntensi
graduatoria ominativo unteggio
1° MERIGO GIULIA 13.000
2°. MACCARONE NICOLA 9081
3° DATTOLA FRANCESCA 2100

RITENUTO di prendere atto che il richiamato verbale, agli atti dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, risulta
regolare e, quindi, di approvare I'esito dello stesso;

CONSIDERATA la necessita in relazione alle attivita necessarie per far fronte all’attuale stato di emergenza,
di procedere ad un ulteriore assunzione di n. 1 Dirigente Medico disciplina Anestesia e Rianimazione
mediante utilizzo della sopracitata graduatoria;

DATO ATTO con comunicazioni in data 26.3.2020 é stata chiesta la disponibilita all’eventuale assunzione a
tempo determinato quale Dirigente Medico — Disciplina: Anestesia e Rianimazione nei confronti dei
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candidati utilmente classificati nella relativa graduatoria: Dr. MACCARONE Nicola (2°) e DATTOLA Francesca
(3°)

ATTESO che a seguito del suddetto invito il Dr. MACCARONE Nicola e da considerarsi rinunciatario
all’assunzione in parola mentre le Dr.sse MERIGO Giulia e DATTOLA Francesca con comunicazione
rispettivamente in data 26.3.2020 e 30.3.2020 hanno comunicato la loro disponibilita all’assunzione in
oggetto;

RITENUTO, pertanto, di procedere alle assunzione in argomento e di costituire un rapporto di lavoro a
tempo determinato con la qualifica di Dirigente Medico — Disciplina: Anestesia e Rianimazione per le
attivita dell’U.0.C. Anestesia e Terapia Intensiva Donna-Bambino con:

Cognome Nome
MERIGO GIULIA
DATTOLA FRANCESCA

per un periodo di dodici mesi a far tempo dalla data indicata nel relativo contratto;

DATO ATTO che le assunzioni in argomento rientrano nel budget assegnato a questa Fondazione IRCCS per
I'anno 2020;

TENUTO CONTO dell’istruttoria compiuta dalla Sig.a lleana Taglioretti che ne ha attestato la
completezza;

PRESO ATTO che il Direttore f.f. della UOC Gestione Risorse Umane, dott. Giuseppe di BARTOLO,
responsabile del presente procedimento, ne ha dichiarato la regolarita tecnica e la legittimita;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario,

DECRETA
Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di dare atto che con awviso in data 23.3.2020 e stata prevista la valutazione comparativa dei
curricula, al fine di dare piena applicazione agli intervenuti provvedimenti legislativi, nonché alle
relative indicazioni ministeriali;

2. diapprovare il verbale agli atti presso I'U.0.C. Gestione Risorse Umane, redatto in data 26.3.2020
dalla Commissione Esaminatrice della Pubblica Selezione per titoli e colloquio per I'assunzione a
tempo determinato per un periodo di dodici mesi di n. 1 Dirigente Medico — disciplina: Anestesia e
Rianimazione per le attivita dell’U.0.C. Anestesia e Terapia Intensiva Donna-Bambino e la relativa
graduatoria di merito:
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Posizione in Nominati Duntensi
graduatoria ominativo unteggio
1°. MERIGO GLIULIA 13.000
2°. MACCARONE NICOLA 9081
3° DATTOLA FRANCESCA 2100

di considerare rinunciatario all’assunzione a tempo determinato quale Dirigente Medico —
disciplina Anestesia e Rianimazione il Dr. MACCARONE Nicola;

di autorizzare la costituzione di un rapporto di lavoro a tempo determinato con la qualifica di
Dirigente Medico — disciplina: Anestesia e Rianimazione per le attivita dell’U.0.C. Anestesia e
Terapia Intensiva Donna-Bambino con:

Cognome Nome
MERIGO GIULIA
DATTOLA FRANCESCA

per un periodo di dodici mesi a far tempo dalla indicata nel relativo contratto;

di dare atto che la presente determina comporta oneri presunti pari a € 62.747,70 su base annua cad;

di dare atto che il Direttore dell’UOC Gestione Economico Finanziaria attesta che gli oneri derivanti
dal presente provvedimento sono compresi nel costo del personale per I'anno 2020;

di disporre la trasmissione del presente provvedimento al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 3-ter
del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m. e dell’art. 12, comma 14 della L.R. n. 33/2009, cosi come modificata
dalla L.R. n. 23/2015;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che
lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito
dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

di disporre I'invio del presente decreto alle Unita Operative interessate.

Firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Ezio Belleri)




