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OGGETTO: “CONFERIMENTO INCARICHI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA E DI 

LAVORO AUTONOMO IN REGIME DI PARTITA IVA PER PERSONALE SANITARIO DA DESTINARE ALLA 

STUTTURA SANITARIA TEMPORANEA UBICATA NEI PADIGLIONI MESSI A DISPOSIZIONE DALLA 

FONDAZIONE – ENTE FIERA MILANO”. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

su proposta del Direttore f.f. dell’UOC Gestione Risorse Umane 

 

VISTO IL Decreto Legge n. 6 del 28.2.2020 recante “Misure urgenti in materia di contenimento e gestione 

dell’emergenza epidemiologica da COVID-19”; 

 

PRESO ATTO dei successivi provvedimenti legislativi, adottati sia a livello nazionale che a livello regionale, 

inerenti le medesime misure di cui sopra; 

 

DATO ATTO che con la DGR n. XI/2988 del 27.3.2020 è stata disposta l’attivazione della struttura sanitaria 

temporanea ubicata nei padiglioni messi a disposizione dalla Fondazione Ente Autonomo Fiera 

Internazionale Milano individuando la Fondazione IRCCS quale Ente Sanitario a cui afferire tale struttura 

temporanea; 

 

DATO ATTO altresì che con la medesima deliberazione è stato precisato che : “ la Fondazione IRCCS dovrà 

assicurare tutto il personale necessario a far fronte all’assistenza prioritaria ai pazienti affetti da COVID-19. 

In tal senso la Fondazione IRCCS è autorizzata ad utilizzare il personale interno che dovesse essere 

disponibile e ad acquisire l’ulteriore personale necessario mediante tutti gli strumenti e gli istituti disponibili 

ivi inclusa la collaborazione di medici ed infermieri provenienti da altri stati e, da ultimo, attivando quanto 

previsto dal Decreto Legge n. 18/2020, in deroga a quanto previsto alla voce personale stabilita con decreto 

di assegnazione delle risorse per l’esercizio 2020; l’acquisizione del personale dovrà necessariamente tenere 

in debito conto l’orizzonte temporale di utilizzo di tale struttura”; 

 

PRESO ATTO inoltre che la struttura temporanea di degenza in parola è stata configurata quale 

articolazione organizzativa temporanea della Fondazione IRCCS ai sensi dell’art. 4 del Decreto Legge n. 

18/2020; 

 

ATTESO al riguardo che in ordine al reclutamento delle figure professionali necessarie a garantire l’attività 

assistenziale presso la nuova struttura temporanea sono stati contattati i candidati che hanno manifestato 

interesse a svolgere tale attività compresi negli elenchi trasmessi da Regione Lombardia (prot. n. 11261 del 

25.3.2020 e n.11914 del 31.3.2020), anche nell’ambito della consulenza formalizzata dalla Regione 

Lombardia al Dr. Guido Bertolaso ( prot. n. 11381 e 11388 del 26.3.2020) nonchè dal Corpo Italiano di 

Soccorso dell’Ordine di Malta – CISOM (prot. n. 11785, 11786, 11787, 11788,11789 e 11792 del 30.3.2020) 

e, ciò, tenuto conto della collaborazione tra Regione Lombardia e la Fondazione Ente Autonomo Fiera 

Internazionale di Milano formalizzata nella suddetta deliberazione n. XI/2988 del 27.3.2020; 
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DATO ATTO che sull’utilizzo di tali elenchi, anche in relazione all’attuale carenza di personale sanitario e 

specificatamente di infermieri e medici di anestesia e rianimazione, sono state condivise le modalità con 

nota prot. n. 11459 del 26.3.2020 trasmessa dalla Fondazione IRCCS alla Direzione Generale Welfare di 

Regione Lombardia; 

 

RICHIAMATO l’art. 1 comma 1 lett. a) del Decreto Legge n. 14 del 9.3.2020  che stabilisce di “procedere al 

reclutamento  delle  professioni  sanitarie,  come individuate  dall'articolo  1  del  decreto  legislativo   del   

Capo provvisorio dello Stato 13  settembre  1946,  n.  233,  e  successive modificazioni e dalla legge 18 

febbraio  1989,  n.  56  e  successive modificazioni, nonché di medici specializzandi, iscritti  all'ultimo e al 

penultimo anno di corso delle scuole di specializzazione,  anche ove non collocati nelle graduatorie di cui 

all'articolo 1, comma 547, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, conferendo incarichi di  lavoro autonomo, 

anche  di  collaborazione  coordinata  e  continuativa,  di durata non superiore a sei mesi, prorogabili in 

ragione del perdurare dello stato di emergenza, sino al 2020, in deroga all'articolo 7  del decreto legislativo 

30 marzo 2001,  n.  165,  e  all'articolo  6  del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito,  con  

modificazioni,dalla legge 30 luglio 2010, n. 122”; 

 

RITENUTO al riguardo, all’esito delle valutazione delle candidature da parte del Direttore dell’UOC 

Anestesia e Rianimazione Adulti per il personale medico e dal Direttore dell’UOC Direzione Professioni 

Sanitarie per il personale infermieristico, sulla base delle disponibilità manifestate dagli interessati, di poter 

procedere nei confronti dei sottoelencati candidati al conferimento di incarichi di collaborazione coordinata 

e continuativa oppure di lavoro autonomo in regime di partita IVA a far tempo dalla data di sottoscrizione 

del contratto e sino al 31.7.2020: 

  

 

 

 

 

 

 

 

RITENUTO inoltre di stabilire che il compenso orario, oltre gli oneri fiscali e previdenziali che risultano a 

carico dell’Ente, da corrispondere al personale in parola risulta definito secondo quanto approvato da 

Regione Lombardia con decreto n. 3179 del 10.3.2020 e, pertanto, corrispondente a € 60,00 per i medici 

specializzati, € 40,00 per i medici specializzandi e non specializzati e per la dirigenza sanitaria ed € 30,00/ora 

per il personale del comparto sanitario; 

 

RITENUTO infine di provvedere alle comunicazioni con i rappresentanti delle strutture che si occuperanno 

di gestire l’eventuale sistemazione alberghiera del personale in parola e, ciò, sulla base delle intese 

intercorse con i competenti uffici della Regione Lombardia che si farà carico dei relativi oneri; 

 

TENUTO CONTO dell’istruttoria compiuta dalla Dott.ssa Rosa Smeraldo che ne ha attestato la completezza; 
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PRESO ATTO che il Direttore f.f. della UOC Gestione Risorse Umane dott. Giuseppe di Bartolo, responsabile 

del presente procedimento, ne ha dichiarato la regolarità tecnica e la legittimità; 

 

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario, del Direttore Scientifico, 

 

 

DECRETA 

 

Per tutti i motivi in premessa indicati: 

 

1. di procedere nei confronti dei sottoelencati candidati al conferimento di incarichi di collaborazione 

coordinata e continuativa oppure di lavoro autonomo in regime di partita IVA, come specificato dal 

relativo contatto individuale a far tempo dalla data di sottoscrizione del contratto e sino al 31.7.2020: 

 

 

 

 

 

 

 

2. inoltre di stabilire che il compenso orario, oltre gli oneri fiscali e previdenziali che risultano a carico 

dell’Ente, da corrispondere al personale in parola risulta definito secondo quanto approvato da Regione 

Lombardia con decreto n. 3179 del 10.3.2020 e, pertanto, corrispondente a € 60,00 per i medici 

specializzati, € 40,00 per i medici specializzandi e non specializzati e per la dirigenza sanitaria ed € 

30,00/ora per il personale del comparto sanitario; 

 

3. di provvedere alle comunicazioni con i rappresentanti delle strutture che si occuperanno di gestire 

l’eventuale sistemazione alberghiera del personale in parola e, ciò, sulla base delle intese intercorse con 

i competenti uffici della Regione Lombardia che si farà carico dei relativi oneri 

 

4. di dare atto che il Direttore dell’UOC Gestione Economico Finanziaria attesta la regolarità contabile, la 

copertura economica e l’imputazione a bilancio degli oneri derivanti dal presente provvedimento, per 

un importo complessivo di € 58.320,00.= per il Prog. FIERA –MI registrato come segue: 

conto economico 454011 impegno n.  2020001171;  

 

5. di disporre la trasmissione del presente provvedimento al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 3-ter del 

D.Lgs. n. 502/1992 e s.m. e dell’art. 12, comma 14 della L.R. n. 33/2009, così come modificata dalla L.R. 

n. 23/2015; 

 

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che lo 

stesso è immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 così come sostituito dall’art.1 

della L.R. n.23/2015); 
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7. di disporre l’invio del presente decreto alle Unità Operative interessate. 

   

 

 

                                                      Firmato digitalmente 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

(Dott. Ezio Belleri) 


