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OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DELLA CONVENZIONE CON L’UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE PER LA PROSECUZIONE DEL TIROCINIO FUORI RETE FORMATIVA DELLA 
DOTT.SSA DARIA RICCI, MEDICO SPECIALIZZANDO IN GINECOLOGIA E OSTETRICIA, DA ESEGUIRSI PRESSO 
LA SS PMA AFFERENTE ALLA SC PRONTO SOCCORSO OSTETRICO – GINECOLOGICA E PMA DELLA 
FONDAZIONE IRCCS – DURATA: 02/11/2026 AL 30/04/2027 

  
IL DIRETTORE GENERALE 

su proposta del Direttore della SC Affari Generali e Convenzioni, 

PREMESSO che le Università possono stipulare convenzioni con Strutture Sanitarie italiane non incluse nella 
rete formativa della Scuola di Specializzazione di appartenenza per lo svolgimento di attività formativa 
professionalizzante e tirocini; 
 
RICHIAMATI: 

▪ il D.lgs. 17 agosto 1999 n. 368 “Attuazione della direttiva 93/16/CEE in materia di libera circolazione 
dei medici e di reciproco riconoscimento dei loro diplomi, certificati ed altri titoli e delle direttive 
97/50/CE, 98/21/CE, 98/63/CE e 99/46/CE che modificano la direttiva 93/16/CEE”, così come 
modificato dalla legge 23 dicembre 2005 n. 266; 

▪ il D.lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modifiche “Riordino della disciplina in materia 
sanitaria, a norma dell'articolo 1 della L. 23 ottobre 1992, n. 421”, e in particolare l’art. 6 “Rapporti 
tra SSN ed Università”; 

▪ il D.I. 4 febbraio 2015 n. 68 avente ad oggetto il riordino delle Scuole di Specializzazione di area 
sanitaria; 

▪ il D.I. 13 giugno 2017 n. 402 relativo all’accreditamento delle scuole di specializzazione di area 
sanitaria che prevede, espressamente, la stipula di un’apposita convenzione tra Università ed enti 
ospitanti per lo svolgimento di periodi fuori rete formativa; 
 

RILEVATO che 
▪ gli specializzandi possono svolgere un periodo di attività professionalizzante in una struttura fuori 

rete formativa italiana o estera, purché autorizzati dalla Scuola di Specializzazione Universitaria di 
provenienza; 

▪ con Decreto del Direttore Generale n. 354 del 12/02/2025 è stata autorizzata la sottoscrizione della 
convenzione con l’Università degli Studi del Piemonte Orientale, finalizzata allo svolgimento del 
tirocinio fuori rete formativa della dott.ssa Daria Ricci, medico in formazione specialistica in 
Ginecologia e Ostetricia, presso la SS PMA, afferente alla SC Pronto Soccorso e Accettazione 
Ostetrico-Ginecologica e PMA, per il periodo dal 01/03/2026 al 01/10/2026; 

▪ con successivo Decreto del Direttore Generale n. 2507 del 02/07/2025 è stata autorizzata la 
proroga, per un ulteriore mese, del suddetto tirocinio fuori rete formativa della dott.ssa Daria Ricci 
presso la medesima Struttura, con conseguente differimento del termine di conclusione dal 
01/10/2026 al 01/11/2026; 
 

TENUTO CONTO che con comunicazione ricevuta in data 30/09/2026 (registrata al Protocollo Generale 
OSMAMI-02/10/2026-0036642-E) l’Università degli Studi del Piemonte Orientale ha chiesto un’ulteriore 
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proroga, senza soluzione di continuità, il sopracitato tirocinio fuori rete formativa della dott.ssa Daria Ricci, 
a decorrere dal 02/11/2026 al 30/04/2027; 
 
VERIFICATA la disponibilità ad accogliere la dott.ssa Daria Ricci nel periodo predetto da parte del Direttore 
della SC Pronto Soccorso e Accettazione Ostetrico-Ginecologica e PMA, espressa con comunicazione in data 
01/10/2026 (registrata al Protocollo Generale con ID 39551971 del 06/10/2026) e dal Direttore della SS 
PMA con comunicazione in data 06/10/2026 (registrata al Protocollo Generale con ID 39553244 del 
06/10/2026); 

ACQUISITO, altresì, il parere favorevole del Direttore Medico di Presidio, espresso con comunicazione in 
data 07/10/2026 (registrato al Protocollo Generale con ID 39604327 del 08/10/2026); 

ESAMINATO il testo di convenzione, parte integrante del presente provvedimento, da ultimo condiviso con 
l’Università degli Studi del Piemonte Orientale con comunicazione in data 16/10/2026 (registrata al 
Protocollo Generale OSMAMI-20/10/2026-0039314-E), il quale disciplina i rapporti tra le parti e che, come 
previsto dall’art. 41 c.3 del D.lgs. 368/99 e al D.I. del 13/06/2017, stabilisce che la Fondazione IRCCS 
provvede alla copertura degli infortuni, dei rischi professionali e della responsabilità civile verso terzi, per il 
periodo di tirocinio fuori rete formativa della dott.ssa Daria Ricci; 
 
VERIFICATO che dalla stipula della predetta convenzione non derivano spese aggiuntive a carico della 
Fondazione IRCCS; 
 
TENUTO CONTO dell’istruttoria compiuta dal dott. Alessandro Toia che ne ha attestato la completezza; 
 
PRESO ATTO che il Direttore della SC Affari Generali e Convenzioni, avv. Stella Lione, responsabile del 
presente procedimento, ne ha dichiarato la regolarità tecnica e la legittimità; 

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, 

DECRETA 

Per tutti i motivi in premessa indicati: 

1. di autorizzare la sottoscrizione della Convenzione con l’Università degli Studi del Piemonte Orientale, 
allegata al presente provvedimento quale parte integrante, per la prosecuzione, senza soluzione di 
continuità del tirocinio fuori rete formativa della dott.ssa Daria Ricci, medico in formazione specialistica 
in Ginecologia e Ostetricia, da svolgersi presso la SS PMA, afferente alla SC Pronto Soccorso e 
Accettazione Ostetrico-Ginecologica e PMA, per il periodo 02/11/2026 al 30/04/2027; 

 
2. di prendere atto che, in base all’art. 41 c.3 del D.lgs. 368/99 e al D.I. del 13/06/2017, la Fondazione 

provvede alla copertura degli infortuni, dei rischi professionali e della responsabilità civile verso terzi 
del medico in formazione; 

 
3. di prendere, altresì, atto che dal presente provvedimento non derivano costi aggiuntivi rispetto a quelli 

già previsti per le coperture assicurative a carico della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore 
Policlinico; 
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4. di dare atto che il Direttore della SC Economico Finanziaria attesta la regolarità contabile del 
provvedimento e che da esso non derivano oneri; 

5. di dare atto che il presente provvedimento è messo a disposizione del Collegio Sindacale, ai sensi 
dell’art. 3-ter del D.lgs. n. 502/1992 e s.m. e dell’art. 12, comma 14 della L.R. n. 33/2009, così come 
modificata dalla L.R. n. 23/2015, mediante accesso all’intranet aziendale, nella sezione dedicata; 

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che lo 
stesso è immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 così come sostituito dall’art.1 
della L.R. n.23/2015); 

 
7. di disporre l’invio del presente provvedimento alle strutture interessate. 
 

Firmato digitalmente 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Dott. Matteo Stocco) 


