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OGGETTO: ESITO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 
INCARICO PROFESSIONALE IN REGIME DI PARTITA IVA DA DESTINARE ALLA SSD GERIATRIA. 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

su proposta del Direttore f.f. della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane 
 
PREMESSO che con decreto del Direttore Generale n. 3017 del 21/07/2026 è stato indetto avviso pubblico 
di selezione per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 incarico professionale in regime di partita IVA 
per il progetto dal titolo “Implementazione di un modello di assistenza multidisciplinare e di gestione 
integrata attraverso strumenti di telemedicina per persone con demenza in Lombardia” della durata di 15 
mesi da destinare alla SSD Geriatria alle condizioni previste dal bando e nell’ambito del finanziamento 
derivante da fondi regionali di cui al progetto SREG159; 
 
CONSIDERATO che per il suddetto avviso di selezione risulta non essere pervenuta alcuna domanda di 
partecipazione e, pertanto, la procedura in argomento è da ritenersi conclusa; 
 

TENUTO CONTO dell’istruttoria compiuta dalla dott.ssa Giada Sciorio che ne ha attestato la completezza; 
 
PRESO ATTO che il Direttore f.f. della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane, dott. Paolo Zanichelli, 
Responsabile del presente procedimento, ne ha dichiarato la regolarità tecnica e la legittimità; 
 
ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario, del Direttore Scientifico; 
 

DECRETA 
 

Per tutti i motivi in premessa indicati: 
 

1. di prendere atto che alla selezione per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 incarico professionale 
in regime di partita IVA per il progetto dal titolo “Implementazione di un modello di assistenza 
multidisciplinare e di gestione integrata attraverso strumenti di telemedicina per persone con demenza 
in Lombardia” della durata di 15 mesi da destinare alla SSD Geriatria alle condizioni previste dal bando e 
nell’ambito del finanziamento derivante da fondi regionali di cui al progetto SREG159 non risultano 
essere pervenute domande di partecipazione e che, pertanto, la procedura è da ritenersi conclusa; 

 
2. di procedere allo svincolo dell’impegno relativo all’incarico professionale in regime di partita IVA di cui 

sopra registrato dalla SC Economico Finanziaria al conto economico 510201014001020010 (consulenze 
sanitarie da terzi) su CDC 200Z20 ed impegno di spesa 2026003315; 
 

3. di dare atto che il presente provvedimento è messo a disposizione del Collegio Sindacale, ai sensi 
dell’art. 3-ter del D.lgs. n. 502/1992 e s.m. e dell’art. 12, comma 14 della L.R. n. 33/2009, così come 
modificata dalla L.R. n. 23/2015, mediante accesso all’intranet aziendale, nella sezione dedicata; 
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4. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che lo 
stesso è immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 così come sostituito dall’art.1 
della L.R. n.23/2015); 

 
5. di disporre l’invio del presente decreto alle Strutture interessate. 

 
 
 

Firmato digitalmente 
IL DIRETTORE GENERALE 

(Dott. Matteo Stocco) 
 


