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DECRETO DEL DI RETTORE GENERALE - N. 4309 del 30/10/2026

OGGETTO: VALUTAZIONE DELL'INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA “DERMATOLOGIA” —
DETERMINAZIONI.

IL DIRETTORE GENERALE

su proposta del Direttore f.f. della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane

PREMESSO che con provvedimento n. 2853 del 15.10.2021 e stato disposto il conferimento nei confronti
del Prof. MARZANO Angelo Valerio dell’incarico di direzione della Struttura Complessa “Dermatologia” per
la durata quinquennale a far tempo dal 01.11.2021 al 31.10.2026;

VISTA la DGR n. X11/3725 del 30.12.2024 “Aggiornamento del Piano di Organizzazione Aziendale Strategico
(POAS) 2022-2024 della Fondazione Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico (IRCCS) di diritto
pubblico Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico di Milano” con la quale & stato approvato
I"aggiornamento del vigente Piano di Organizzazione Aziendale Strategico;

ATTESO che nel richiamato provvedimento e stato altresi stabilito che le modifiche approvate hanno
decorrenza dalla data di adozione dello stesso, fatte salve diverse indicazioni espressamente contenute
nell’organigramma;

PRESO ATTO in particolare, che nell’lambito del suddetto aggiornamento del documento organizzativo e
stata confermata la Struttura Complessa “Dermatologia”;

RICHIAMATI:

- I'art. 57 del CCNL 19.12.2019 Area Sanita che disciplina gli “Organismi per la verifica e la valutazione
delle attivita professionali e dei risultati dei dirigenti”;

- l'art. 59 del CCNL 19.12.2019 Area Sanita che disciplina le “Modalita ed effetti della valutazione
positiva delle attivita professionali svolte e dei risultati raggiunti da parte del Collegio tecnico”;

- l'art. 22 comma 2 del CCNL 23.01.2024 che disciplina che “..il procedimento di valutazione deve
essere avviato almeno 30 giorni prima della maturazione del quinquennio”;

- I'art. 24 del CCNL 23.01.2024 che disciplina I'“Affidamento e revoca degli incarichi di direzione di
struttura complessa — Criteri e procedure”

- I'art. 5 del CCIA Area Sanita 1.12.2022 che disciplina “Gli incarichi dirigenziali”;

- il decreto del Direttore Generale n. 623 del 6.3.2023 con il quale ¢ stata disposta la costituzione dei
Collegi tecnici incaricati di procedere alla verifica e valutazione dei dirigenti della Fondazione IRCCS;

- il CCNL del 27.2.2026 Area Sanita che ha introdotto delle modifiche in merito alla retribuzione di
posizione correlata, tra I’altro, alla tipologia di incarico in parola.

- il decreto del Direttore Generale n. 1720 del 28.04.2026 con cui si prende atto della
rideterminazione del valore economico degli incarichi dirigenziali dell’Area Sanita;

DATO ATTO che per l'incarico in scadenza di cui sopra, si &€ dato corso alla necessaria procedura di
valutazione operata in I° istanza in data 21.09.2026 dal Direttore del Dipartimento Area Medica, dirigente
direttamente sovraordinato, nonché in II° istanza dal competente Collegio tecnico in data 13.10.2026 e che,
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sulla base delle voci contenute nella scheda analitica M.114.RU — & emerso nei confronti dell’interessato un
giudizio positivo;

RITENUTO, sulla scorta degli esiti della valutazione di cui sopra e delle vigenti previsioni contrattuali in
materia, di dover confermare nei confronti della Prof. MARZANO Angelo Valerio I'incarico di Direttore della
Struttura Complessa “Dermatologia” per un importo annuo lordo pari a € 31.476,00, a far tempo dal
01.11.2026 per la durata di cinque anni, fatta salva la scadenza anticipata in caso di cessazione del rapporto
convenzionale in atto;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento saranno registrati al conto economico
510201014002010080 (indennita a personale universitario — area sanitaria) nel bilancio di esercizio di
competenza per I'anno 2026;

TENUTO CONTO dell’istruttoria compiuta dalla sig.ra Michela Niro che ne ha attestato la completezza;

PRESO ATTO che il Direttore f.f. della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane Dott. Paolo Zanichelli,
responsabile del presente procedimento, ne ha dichiarato la regolarita tecnica e la legittimita;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario, del Direttore Scientifico;

DECRETA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di prendere atto dell’esito positivo della valutazione del Prof. MARZANO Angelo Valerio in I° istanza dal
Direttore del Dipartimento Area Medica in data 21.09.2026, nonché in II° istanza dal competente
Collegio tecnico in data 13.10.2026;

2. di confermare nei confronti dell'interessato l'incarico di Direttore della Struttura Complessa
“Dermatologia” per un importo annuo lordo pari a € 31.476,00, a far tempo dal 01.11.2026 per la
durata di cinque anni, fatta salva la scadenza anticipata in caso di cessazione del rapporto
convenzionale in atto;

3. di dare atto che il Direttore della SC Economico Finanziaria attesta la regolarita contabile, la copertura
economica e che gli oneri derivanti dal presente provvedimento saranno registrati al conto economico
510201014002010080 (indennita a personale universitario — area sanitaria) nel bilancio di esercizio di
competenza per I'lanno 2026;

4. di dare atto che il presente provvedimento € messo a disposizione del Collegio Sindacale, ai sensi
dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m. e dell’art. 12, comma 14 della L.R. n. 33/2009, cosi come
modificata dalla L.R. n. 23/2015, mediante accesso all’intranet aziendale, nella sezione dedicata;
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5. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che lo
stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dall’art.1
della L.R. n.23/2015);

6. didisporre I'invio del presente decreto alle Strutture interessate.

Firmato digitalmente
IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Matteo STOCCO)




