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OGGETTO: INDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ISTITUZIONE DI N. 1 BORSA 
DI STUDIO SUL PROGETTO GESTIONE STUDI CLINICI RELATIVI A PATOLOGIE RESPIRATORIE - COD. PROG. 
PR-0381 - FIN -RPRIV116 E FONDO DGR 17089 ANNO 2026 - FIN. SREG162 - TEMA N. 1 DELLA DURATA DI 
N. 12 MESI  DAL TITOLO “GESTIONE STUDI CLINICI RELATIVI A PATOLOGIE RESPIRATORIE” DELL’IMPORTO 
COMPLESSIVO DI € 30.000,00= (ONERI INCLUSI) DA DESTINARE ALLA SC PNEUMOLOGIA E FIBROSI CISTICA 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
su proposta del Direttore f.f. della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane 

 
PREMESSO che con nota prot. n. 38626 del 15.10.2026 il Direttore della SC Pneumologia e Fibrosi Cistica ha 
richiesto l’attivazione di n. 1 borsa di studio sul progetto GESTIONE STUDI CLINICI RELATIVI A PATOLOGIE 
RESPIRATORIE - COD. PROG. PR-0381 - FIN -RPRIV116 E FONDO DGR 17089 ANNO 2026 - FIN. SREG162  - 
tema n. 1 della durata di 12 mesi dal titolo  “GESTIONE STUDI CLINICI RELATIVI A PATOLOGIE RESPIRATORIE” 
da destinare alla SC Pneumologia e Fibrosi Cistica alle condizioni previste dal bando, da avviare con i fondi 
privati e regionali; 
 
DATO ATTO che con nota prot. n. 38775 del 15.10.2026 il Direttore Scientifico, operati gli approfondimenti 
di competenza anche in merito alla congruità del progetto e la relativa compatibilità economica, ha espresso 
parere favorevole all’attivazione della procedura; 
 
RITENUTO pertanto di poter accogliere la richiesta di cui sopra in coerenza con quanto disciplinato dal vigente 
Regolamento di cui alla deliberazione consiliare n. 20 del 24.04.2024; 
 
ATTESO che l’avviso in parola, compresi  i vari aspetti relativi alla procedura di reclutamento, verrà espletato 
secondo le modalità stabilite dal Regolamento di cui alla succitata deliberazione; 
 
RITENUTO, pertanto, di indire Selezione Pubblica per titoli e colloquio per l’istituzione della  borsa di studio 
in parola; 
 
VISTO il bando della suddetta selezione pubblica, allegato al presente provvedimento, quale parte integrante 
e sostanziale; 
 
STABILITO di disporre la pubblicazione del bando della suddetta selezione sul sito Web della Fondazione nella 
sezione “Lavora con noi”; 
 
RITENUTO di stabilire come termine di scadenza del bando di selezione 15 giorni dalla pubblicazione sul sito 
Web della Fondazione; 
 
RITENUTO di costituire, ai sensi dell’art. 7 del vigente Regolamento del personale borsista, apposita 
Commissione Esaminatrice, avente il compito di sovraintendere all’assegnazione della borsa di studio di cui 
sopra, con la seguete composizione: 
- Presidente:  Direttore Scientifico o suo delegato; 
- Componente: Direttore della Struttura ovvero Responsabile Scientifico del Progetto privati ovvero suo 

delegato; 

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE - N. 4260 del 28/10/2026



 
 
 
 
 
  
 

2 
 

- Componente: Dirigente della Direzione Scientifica, della Direzione Sanitaria o della Direzione 
Amministrativa secondo l’area di competenza; 

- Segretario: Dipendente amministrativo della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane; 
 
ATTESO che l’importo previsto per la borsa di studio in parola - riferita al progetto GESTIONE STUDI CLINICI 
RELATIVI A PATOLOGIE RESPIRATORIE - COD. PROG. PR-0381 - FIN -RPRIV116 E FONDO DGR 17089 ANNO 
2026 - FIN. SREG162 - pari a € 30.000,00= oneri inclusi, risulta commisurato all’impegno richiesto per il 
perseguimento delle finalità specifiche del progetto ed è finanziato con le risorse di cui al progetto PR-0381 
– RPRIV116 e DGR 17089 – SREG162 per il quale si provvederà, ove previsto, con la relativa rendicontazione; 
 
TENUTO CONTO dell’istruttoria compiuta dalla sig.ra Ernestina Lo Pilato che ne ha attestato la completezza; 
 
PRESO ATTO che il Direttore f.f. della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane Dott. Paolo Zanichelli, 
responsabile del presente procedimento, ne ha dichiarato la regolarità tecnica e la legittimità; 
 
ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario, del Direttore Scientifico; 

 
DECRETA 

 
Per tutti i motivi in premessa indicati: 
 
1. di  indire una Selezione Pubblica per titoli e colloquio per l’istituzione di n. 1 borsa di studio sul progetto 

GESTIONE STUDI CLINICI RELATIVI A PATOLOGIE RESPIRATORIE - COD. PROG. PR-0381 - FIN -RPRIV116 E 
FONDO DGR 17089 ANNO 2026 - FIN. SREG162  - tema n. 1 della durata di 12 mesi dal titolo  “GESTIONE 
STUDI CLINICI RELATIVI A PATOLOGIE RESPIRATORIE” da destinare alla SC Pneumologia e Fibrosi Cistica 
alle condizioni previste dal bando, da avviare con i fondi privati e regionali; 

 
2. di approvare il bando di selezione pubblica in argomento, allegato al presente provvedimento come parte 

integrante e sostanziale; 
 
3. di stabilire come termine di scadenza del bando di selezione 15 giorni dalla pubblicazione sul sito Web 

della Fondazione; 
 
4. di costituire, ai sensi dell’art. 7 del vigente Regolamento del personale borsista, apposita Commissione 

con la seguente composizione: 
- Presidente: Direttore Scientifico o suo delegato; 
- Componente: Direttore della Struttura ovvero Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca ovvero 

suo delegato; 
- Componente: Dirigente della Direzione Scientifica, della Direzione Sanitaria o della Direzione 

Amministrativa secondo l’area di competenza; 
- Segretario: Dipendente amministrativo della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane; 
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5. di prendere atto che l’importo previsto per la borsa in parola – riferita al progetto GESTIONE STUDI CLINICI 
RELATIVI A PATOLOGIE RESPIRATORIE - COD. PROG. PR-0381 - FIN -RPRIV116 E FONDO DGR 17089 ANNO 
2026 - FIN. SREG162 - pari a € 30.000,00= oneri inclusi, risulta commisurato all’impegno richiesto per il 
perseguimento delle finalità specifiche del progetto ed è finanziato con le risorse di cui al progetto PR-
0381 – RPRIV116 e DGR 17089 – SREG162 per il quale si provvederà, ove previsto, con la relativa 
rendicontazione; 

 
6. di dare atto che il Direttore della SC Economico Finanziaria attesta la regolarità contabile, la copertura 

economica e l’imputazione a bilancio degli oneri derivanti dal presente provvedimento, come nella scheda 
che segue: 
 

BILANCIO 
N. CONTO E 

DESCRIZIONE 
N. 

IMPEGNO 
PROGETTO 

IMPORTO 
2026 

IMPORTO 
2027 

TOTALE 

RIC 510201015001020070 
510201015001020080 
910101001001010130 

 
CDC 260R19 

2026004135 
 

2026004137 

PR-0381  
 

 RPRIV116 

2.305,44 
 

194,56 

8.261,16 
 

697,18 

 
11.458,34 

510201015001020070 
510201015001020080 
910101001001010130 

 
CDC 260 

2027000228 
 

2027000229 

DGR 17089  
 

 SREG162 

/ 17.098,66 
 

1.443,00 

 
18.541,66 

TOTALE    2.500,00 27.500,00 30.000,00 

 
7. di dare atto che il presente provvedimento è messo a disposizione del Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 

3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m. e dell’art. 12, comma 14 della L.R. n. 33/2009, così come modificata 
dalla L.R. n. 23/2015, mediante accesso all’intranet aziendale, nella sezione dedicata; 

 
8. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che lo 

stesso è immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 così come sostituito dall’art.1 della 
L.R. n.23/2015); 

 
9. di disporre l’invio del presente decreto alle Strutture interessate. 

 
 

  Firmato digitalmente 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
(dott. Matteo Stocco) 


