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OGGETTO: AVVISO PUBBECE INBET DAL EOEMUNEBIHMILAND PER LACCONCESSIONE DY CONTRIBUTI
AGLI ENTI GESTORI DEI CENTRI ANTIVIOLENZA PRESENTI SUL TERRITORIO DEL COMUNE DI MILANO IN
ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE ANTIVIOLENZA 2026/2028 Al SENSI DELLA DGR XI1/6200 DEL
25/5/2026 — PRESA D’ATTO DELL’ASSEGNAZIONE DEL CONTRIBUTO DI € 57.490,92 E RELATIVA
ACCETTAZIONE (PERIODO: DAL 1/10/2026 AL 31/12/2027) — CUP B49G26000320003.

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del Direttore della SC Affari Generali e Convenzioni,

PREMESSO:

— che il Comune di Milano, in qualita di capofila della rete territoriale Antiviolenza che opera sull’ambito
territoriale sociale di Milano, ha indetto un avviso pubblico di concessione di contributi agli Enti Gestori
di Centri Antiviolenza presenti nel territorio di Milano in attuazione del programma regionale
antiviolenza 2026/2028 ai sensi della DGR n. XII/6200 del 25/5/2026, con cui regione Lombardia ha
approvato il Piano di riparto e le modalita di utilizzo delle risorse del fondo per le politiche relative ai
diritti e alle pari opportunita per il contrasto alla violenza sulle donne;

— che con Determinazione dirigenziale Area Diritti e Inclusione n. 6055 del 24/7/2026 ha approvato i
verbali relativi all’istruttoria pubblica finalizzata alla concessione dei contributi predetti, relativamente
al periodo di realizzazione delle attivita progettuali: 1/10/2026 — 31/12/2027;

DATO ATTO che con comunicazione pervenuta al SVSeD, prot. n. 35240-E del 23/9/2026, il Comune ha
trasmesso la propria determinazione dirigenziale dell’Area Diritti e Inclusione n. 8002 del 22/9/2026 con cui
ha disposto I'approvazione della spesa complessiva per le attivita progettuali da realizzarsi nel periodo
1/10/2026 — 31/12/2027 relativa al finanziamento erogato da Regione Lombardia e 'assegnazione alla
Fondazione IRCCS, quale unico Centro Antiviolenza pubblico della rete Antiviolenza del Comune di Milano,
del contributo pari a € 57.490,92;

VISTA la “Lettera di Accettazione delle risorse per I'attuazione di interventi nell’ambito delle politiche
relative ai diritti e alle pari opportunita per il contrasto alla violenza maschile contro le donne” — periodo
1/10/2026 — 31/12/2027 — CUP B49G26000320003, trasmessa con la comunicazione predetta e allegata al
presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

ACQUISITO il benestare alla sottoscrizione della Lettera predetta da parte del Prof. Edgardo Somigliana,
Direttore SC Pronto Soccorso e Accettazione Ostetrico-Ginecologica — SVSeD e Consultorio Familiare;

RITENUTO:

— di prendere atto dell’assegnazione del contributo da erogarsi da parte del Comune di Milano a sostegno
delle attivita del Centro Antiviolenza della Fondazione IRCCS e, pertanto, di sottoscrivere la relativa
Lettera di Accettazione;

— di individuare quale referente della Fondazione IRCCS il Direttore SC Pronto Soccorso e Accettazione
Ostetrico-Ginecologica — SVSeD e Consultorio Familiare, cui fara capo I'onere di verificare il puntuale e
regolare svolgimento di tutti gli adempimenti richiesti ed indicati nella Lettera di Accettazione predetta;
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TENUTO CONTO dell’istruttoria compiuta dalla dott.ssa Angela Vita, che ne ha attestato la completezza;

PRESO ATTO che il Direttore della SC Affari Generali e Convenzioni, avv. Stella Lione, responsabile del
presente procedimento, ne ha dichiarato la regolarita tecnica e la legittimita;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,

DECRETA
Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di prendere atto dell’assegnazione in favore della Fondazione IRCCS, quale gestore dell’'unico Centro
Antiviolenza pubblico della rete Antiviolenza del Comune di Milano, del contributo pari a € 57.490,92,
come disposto dal Comune di Milano con Determinazione dirigenziale Area Diritti e Inclusione n. 8002
del 22/9/2026, trasmessa con comunicazione prot. n. 35240-E del 23/9/2026;

2. diapprovare la sottoscrizione della “Lettera di Accettazione delle risorse per I'attuazione di interventi
nelllambito delle politiche relative ai diritti e alle pari opportunita per il contrasto alla violenza
maschile contro le donne” — periodo 1/10/2026 - 31/12/2027” che, allegata al presente
provvedimento ne costituisce parte integrante e sostanziale;

3. diindividuare quale referente della Fondazione IRCCS il Direttore SC Pronto Soccorso e Accettazione
Ostetrico-Ginecologica — SVSeD e Consultorio Familiare, cui fara capo I'onere di verificare il puntuale e
regolare svolgimento di tutti gli adempimenti richiesti ed indicati nella Lettera di Accettazione
predetta;

4. di registrare il contributo di cui al punto 1 sul C.E. 410102004001010010 [Contributi vincolati da enti
pubblici (extra fondo) — vincolati] del bilancio dell’esercizio di competenza — codice finanziamento
SPUB73;

5. di dare atto che il Direttore della SC Economico Finanziaria attesta la regolarita contabile e che gli
eventuali oneri saranno interamente coperti dagli introiti rivenienti dall’Atto in oggetto e saranno
registrati per natura di prestazione;

6. di dare atto che il presente provvedimento € messo a disposizione del Collegio Sindacale, ai sensi
dell’art. 3-ter del d.Igs. n. 502/1992 e s.m. e dell’art. 12, comma 14 della L.R. n. 33/2009, cosi come
modificata dalla L.R. n. 23/2015, mediante accesso all’'intranet aziendale, nella sezione dedicata;

7. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che
lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n. 33/2009 cosi come sostituito
dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

8. didisporre I'invio del presente decreto alle Strutture interessate.
Firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Matteo Stocco)




