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OGGETTO: CONVENZIONAMENTO DEL RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO 
DOTT. PIER PAOLO POLI PRESSO LA SC CHIRURGIA MAXILLO-FACCIALE E ODONTOSTOMATOLOGIA. 

IL DIRETTORE GENERALE 

su proposta del Direttore f.f. della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane 

 
PREMESSO che: 

− sulla base dei rapporti convenzionali in atto, l’Università degli Studi di Milano con nota 
27/2/2026 – prot. n. 0023302/26 ha proposto l’attribuzione delle funzioni assistenziali Dott. Pier 
Paolo POLI, Ricercatore Universitario a tempo determinato (RTT) del settore SSD MEDS 16/A – 
malattie odontostomatologiche – presso la SC Chirurgia Maxillo-Facciale e Odontostomatologia 
della Fondazione IRCCS; 

− il sunnominato intratterrà il regime di esclusività del rapporto convenzionale; 

RITENUTO di prendere atto di quanto comunicato dall’Università degli Studi di Milano e di disporre il 
convenzionamento del Ricercatore Universitario a tempo determinato (RTT) Dott. Pier Paolo POLI 
conferendo allo stesso le funzioni assistenziali in regime di convenzione (profilo: odontoiatra) presso la 
SC Chirurgia Maxillo-Facciale e Odontostomatologia con decorrenza dal 1.11.2026; 
 
RICHIAMATI:  
- l’art. 22 comma 2 del CCNL 23.1.2024 della dirigenza Area Sanità che stabilisce che: “…a tutti i dirigenti… 
deve essere conferito un incarico dirigenziale. Ai dirigenti con meno di cinque anni di effettiva anzianità 
sono conferiti solo incarichi professionali iniziali”; 
- il decreto del Direttore Generale n. n. 1720 del 28.04.2026 con cui si prende atto della rideterminazione 
del valore economico degli incarichi dirigenziali dell’Area Sanità; 

 RITENUTO pertanto di dover procedere nei confronti del Dr. Pier Paolo POLI con il conferimento 
dell’incarico professionale di “iniziale”, il cui valore economico è pari ad € 3.011,04 annui lordi, a far tempo 
dal 1.11.2026 e per la durata di cinque anni, fatta salva la scadenza anticipata in caso di cessazione del 
rapporto convenzionale in atto; 

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento saranno registrati al conto relativo ai 
compensi per personale universitario in convenzione, di cui al DPR n. 761/79; 

DATO ATTO, altresì, che verrà data comunicazione alla Direzione Generale Welfare Regione Lombardia 
dell’adozione del presente provvedimento; 
 
TENUTO CONTO dell’istruttoria compiuta dalla Sig.ra Marzia Bellesia, che ne ha attestato la 
completezza; 
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PRESO ATTO che il Direttore f.f. della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane Dott. Paolo Zanichelli, 
responsabile del presente procedimento, ne ha dichiarato la regolarità tecnica e la legittimità; 
 
ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario, del Direttore Scientifico, 

DECRETA 

Per tutti i motivi in premessa indicati: 

 
1. di procedere all’immissione del Ricercatore Universitario a tempo determinato (RTT) Dott. 

Pier Paolo POLI nelle funzioni assistenziali in regime di convenzione (profilo: odontoiatra) 
presso la SC Chirurgia Maxillo-Facciale e Odontostomatologia dal 1.11.2026; 

2. di autorizzare il Dr. Pier Paolo POLI a prestare attività assistenziale in regime di esclusività ai 
sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 21.12.1999, n. 517, a far tempo dal 1.11.2026; 

3. di procedere nei confronti del Dr. Pier Paolo POLI con il conferimento dell’incarico 
professionale “iniziale”, il cui valore economico è pari a € 3.011,04 annui lordi a far tempo 
dal 1.11.2026 e per la durata di cinque anni di anzianità, fatta salva la scadenza anticipata in 
caso di cessazione del rapporto convenzionale in atto; 

4. di dare comunicazione alla Direzione Generale Welfare Regione Lombardia dell’adozione del 
presente provvedimento 

5. di dare atto che il Direttore della SC Economico Finanziaria attesta la regolarità contabile, la 
copertura economica e che gli oneri derivanti dal presente provvedimento saranno registrati 
al conto economico 5102010140010080 (Indennità a personale universitario – area 
sanitaria) nei bilanci di esercizio di competenza; 

6. di dare atto che il presente provvedimento è messo a disposizione del Collegio Sindacale, ai 
sensi dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m. e dell’art. 12, comma 14 della L.R. n. 
33/2009, così come modificata dalla L.R. n. 23/2015, mediante accesso all’intranet 
aziendale, nella sezione dedicata; 

7. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando 
atto che lo stesso è immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 così come 
sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015); 

8. di disporre l’invio del presente decreto alle Strutture interessate. 

 
Firmato digitalmente 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 (Dott. Matteo Stocco)  


