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DECRETO DEL DI RETTORE GENERALE - N. 4204 del 22/10/2026

OGGETTO: ASSEGNAZIONE TEMPORANEA Al SENSI DELL’ART. 42-BIS DEL D.LGS. 151/2001 NEI
CONFRONTI DELL'INFERMIERA — SIG.RA CRISTINA BOZZI.

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del Direttore f.f. della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane

PREMESSO che, con nota del 16.09.2026 I’Azienda Unita Sanitaria Locale della Romagna ha espresso
parere favorevole in merito all’assegnazione temporanea, ai sensi dell’art. 42-bis del D.lgs. 151/2001,
presso la medesima Azienda nei confronti della Sig.ra Cristina BOZZI, dipendente a tempo indeterminato a
tempo pieno di questa Fondazione IRCCS con la qualifica di Infermiera, per il periodo dal 02.11.2026 per la
durata di tre anni;

RICHIAMATO al riguardo I'art. 42-bis del D.Lgs. n. 151 del 26/3/2001 il quale prevede che “...il genitore
con figli minori fino a tre anni di eta, dipendente di amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2,
del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, puo essere assegnato, a richiesta, anche in
modo frazionato e per un periodo complessivamente non superiore a tre anni, ad una sede di servizio
ubicata nella stessa provincia o regione nella quale I'altro genitore esercita la propria attivita lavorativa,
subordinatamente alla sussistenza di un posto vacante e disponibile di corrispondere posizione retributiva
e previo assenso delle amministrazioni di provenienza e destinazione...”;

ATTESO che, preso atto della documentazione agli atti, sussistono le condizioni per disporre
I’assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42-bis del D.lgs. 151/2001;

RILEVATO che, in merito all’istanza di cui sopra, con prot. n. 36427 del 30.09.2026, acquisito il parere
favorevole del Direttore f.f. della SC Direzione Aziendale delle Professioni Sanitarie, la Fondazione IRCCS
ha provveduto a comunicare all'interessata e all’ente di destinazione il nulla osta all’assegnazione in
parola, proponendo quale data di decorrenza il 01/11/2026 per la durata di tre anni;

TENUTO CONTO dell’istruttoria compiuta dalla sig.ra Sara Gariboldi, che ne ha attestato la completezza;

PRESO ATTO che il Direttore f.f. della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane, Dott. Paolo Zanichelli,
responsabile del presente procedimento, ne ha dichiarato la regolarita tecnica e la legittimita;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario;

DECRETA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di disporre per la dipendente Sig.ra Cristina BOZZI, dipendente a tempo indeterminato a
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tempo pieno di questa Fondazione IRCCS con la qualifica di Infermiera I'assegnazione
temporanea ai sensi dell’art. 42-bis del D.Lgs. 151/2001 presso I’Azienda Unita Sanitaria
Locale della Romagna, a decorrere dal 01.11.2026 per la durata di tre anni;

2. diprecisare che durante il periodo di assegnazione di cui sopra gli oneri relativi al trattamento
economico dell’interessata saranno a carico dell’Azienda Unita Sanitaria Locale della
Romagna;

3. di dare atto che il Direttore della SC Economico Finanziaria attesta la regolarita del
provvedimento e che da esso non derivano oneri;

4. di dare atto che il presente provvedimento & messo a disposizione del Collegio Sindacale, ai
sensi dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m. e dell’art. 12, comma 14 della L.R. n.
33/2009, cosi come modificata dalla L.R. n. 23/2015, mediante accesso all'intranet aziendale,
nella sezione dedicata;

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando
atto che lo stesso &€ immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come

sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

6. didisporre I'invio del presente decreto alle Strutture interessate.

Firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Matteo Stocco)




