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DECRETO DEL DI RETTORE GENERALE - N. 4064 del 14/10/2026

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI
N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO — DISCIPLINA: GASTROENTEROLOGIA PER LE ATTIVITA’ DELLA SC
GASTROENTEROLOGIA ED EPATOLOGIA. APPROVAZIONE DEI VERBALI E CONSEGUENTI ADEMPIMENTI.

IL DIRETTORE GENERALE

su proposta del Direttore f.f. della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane

PREMESSO che con decreto del Direttore Generale n. 1035 del 12.03.2026 é stato indetto concorso
pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico —
disciplina: Gastroenterologia per le attivita della SC Gastroenterologia ed Epatologia;

RICHIAMATO il decreto del Direttore Generale n. 3057 del 24.07.2026 con il quale si & provveduto alla
nomina della Commissione Esaminatrice e all’ammissione dei candidati del concorso pubblico in parola;

VISTI i verbali redatti in data 23.09.2026 e 28.09.2026 dalla Commissione Esaminatrice, dai quali risulta la
seguente graduatoria di merito relativa ai candidati in possesso di specializzazione nella disciplina oggetto
del presente concorso o in disciplina equipollente o affine:

POSIZIONE IN TOTALE

GRADUATORIA CANDIDATI COMPLESSIVO
1° NOVIELLO DANIELE 79,188
2° SAGASTA MICHELE 74,187
3° ANOLLI MARIA PAOLA 73,500
4° MICHELON MARCO 73,064
5° MARINONI BEATRICE 72,589
6° CICALINI CAROLINA 72,100
7° ALIMENTI ELEONORA 71,923
8° TOPA MATILDE 71,181
9° MASTROROCCO ELISABETTA 70,400
10° ALDINIO GIOVANNI 70,185
11° CANOVA LORENZO 69,128
12° ARGIENTO LORENZO 67,051
13° BRUNI ANGELO 63,004
14° FRACAS ELIA 62,200
15° GIAQUINTO MIRIAM 62,015
16° STASIO ROSA CLAUDIA 57,900

nonché la seguente graduatoria di merito relativa ai candidati in formazione specialistica iscritti a partire
dal secondo anno del relativo corso nella specifica disciplina del presente concorso, tenuto conto dei titoli
preferenziali di cui all’art. 5 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e dell’art. 2, co. 9, della Legge 16.6.1998, n. 191:
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POSIZIONE IN TOTALE

GRADUATORIA CANDIDATI COMPLESSIVO
1° BOLIS FRANCESCA 66,500
2° COSENZA AGOSTINO 64,300
3° ACQUATI EDOARDO 59,500
4° CARDONE VALENTINA 58,200
5° RIPAMONTI ILARIA 57,000
6° ROSSI ALBERTO 56,500
7° MOLTENI CRISTINA BENEDETTA 56,000
8° SEVERGNINI CAMILLA 55,000
9° DEL ZANNA ELENA 55,000
10° MONACA FRANCESCA 55,000
11° MARTINOVIC FILIP 53,600
12° MAINO CARLO MARIA 53,500
13° MARGIOTTA ILARIA 53,000
14° LODOLA ILARIA 52,100
15° BIANCHI VIRGINIA 51,000
16° GANGUZZA ENRICO 50,700

RITENUTO di prendere atto che i richiamati verbali, agli atti della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane,
risultano regolari e, quindi, di approvare I'esito degli stessi;

VISTA la nota prot. n. 0036595 del 01.10.2026 con la quale il Direttore della SC Gastroenterologia ed
Endoscopia chiede I'assunzione di un Dirigente Medico — Disciplina: Gastroenterologia per I'avvio di nuove
attivita;

DATO ATTO che le assunzioni in parola rientrano nel vigente PTFP 2026/2028 approvato con DGR

6579/2026 e che, in particolare, i posti per i quali si procede risultano autorizzati all'interno della dotazione
organica complessiva della Fondazione IRCCS del corrente anno 2026;

RITENUTO, pertanto, di procedere alle assunzioni in argomento e di costituire un rapporto di lavoro a
tempo indeterminato, con periodo di prova, fatta salva I'applicazione delle relative vigenti disposizioni
contrattuali in materia, con la qualifica di Dirigente Medico — disciplina: Gastroenterologia con:

COGNOME NOME
NOVIELLO DANIELE
SAGASTA MICHELE

classificatisi rispettivamente al 1° e al 2° posto nella relativa graduatoria di merito relativa ai candidati in
possesso di specializzazione a far tempo dalla data di stipulazione del relativo contratto di lavoro, con
contestuale cessazione dell’incarico professionale in regime di P.IVA nei confronti del Dr. SAGASTA Michele;

TENUTO CONTO dell’istruttoria compiuta dalla Dott.ssa Giulia Evola che ne ha attestato la completezza;
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D

PRESO ATTO che il Direttore f.f. della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane, dott. Paolo Zanichelli,
responsabile del presente procedimento, ne ha dichiarato la regolarita tecnica e la legittimita;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario, del Direttore Scientifico;

DECRETA
Per tutti i motivi in premessa indicati:

1.di approvare i verbali redatti in data 23.09.2026 e 28.09.2026 rassegnati dalla Commissione
Esaminatrice del concorso pubblico in oggetto e la graduatoria di merito relativa ai candidati in
possesso di specializzazione nella disciplina oggetto del presente concorso o in disciplina
equipollente o affine:

POSIZIONE IN TOTALE

GRADUATORIA CANDIDATI COMPLESSIVO
1° NOVIELLO DANIELE 79,188
2° SAGASTA MICHELE 74,187
3° ANOLLI MARIA PAOLA 73,500
4° MICHELON MARCO 73,064
5° MARINONI BEATRICE 72,589
6° CICALINI CAROLINA 72,100
7° ALIMENTI ELEONORA 71,923
8° TOPA MATILDE 71,181
9° MASTROROCCO ELISABETTA 70,400
10° ALDINIO GIOVANNI 70,185
11° CANOVA LORENZO 69,128
12° ARGIENTO LORENZO 67,051
13° BRUNI ANGELO 63,004
14° FRACAS ELIA 62,200
15° GIAQUINTO MIRIAM 62,015
16° STASIO ROSA CLAUDIA 57,900

nonché la seguente graduatoria di merito relativa ai candidati in formazione specialistica iscritti a
partire dal secondo anno del relativo corso nella specifica disciplina del presente concorso, tenuto
conto dei titoli preferenziali di cui all’art. 5 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e dell’art. 2, co. 9, della Legge
16.6.1998, n. 191:

POSIZIONE IN TOTALE
GRADUATORIA CANDIDATI COMPLESSIVO
1° BOLIS FRANCESCA 66,500
2° COSENZA AGOSTINO 64,300
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POSIZIONE IN TOTALE

GRADUATORIA CANDIDATI COMPLESSIVO
3° ACQUATI EDOARDO 59,500
4° CARDONE VALENTINA 58,200
5° RIPAMONTI ILARIA 57,000
6° ROSSI ALBERTO 56,500
7° MOLTENI CRISTINA BENEDETTA 56,000
8° SEVERGNINI CAMILLA 55,000
9° DEL ZANNA ELENA 55,000
10° MONACA FRANCESCA 55,000
11° MARTINOVIC FILIP 53,600
12° MAINO CARLO MARIA 53,500
13° MARGIOTTA ILARIA 53,000
14° LODOLA ILARIA 52,100
15° BIANCHI VIRGINIA 51,000
16° GANGUZZA ENRICO 50,700

2. di costituire rapporto di lavoro a tempo indeterminato, con periodo di prova, fatta salva
I"applicazione delle relative vigenti disposizioni contrattuali in materia, con la qualifica di Dirigente
Medico — disciplina: Gastroenterologia con:

COGNOME NOME
NOVIELLO DANIELE
SAGASTA MICHELE

classificatisi rispettivamente al 1° e al 2° posto nella relativa graduatoria di merito relativa ai
candidati in possesso di specializzazione a far tempo dalla data di stipulazione del relativo contratto
di lavoro, con contestuale cessazione dell’incarico professionale in regime di P.IVA nei confronti del
Dr. SAGASTA Michele;

3. didare atto che la presente determina comporta oneri pari a € 137.382,28 = su base annua, di cui €
100.882,86 per le competenze fisse ed € 36.499,42= per oneri e Irap;

4. di dare atto che il Direttore della SC Economico Finanziaria attesta la regolarita contabile, la
copertura economica e che gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono compresi nel costo
del personale per I'anno 2026;

5. di dare atto che il presente provvedimento € messo a disposizione del Collegio Sindacale, ai sensi
dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m. e dell’art. 12, comma 14 della L.R. n. 33/2009, cosi come
modificata dalla L.R. n. 23/2015, mediante accesso all’intranet aziendale, nella sezione dedicata;
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6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto
che lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito
dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

7. didisporre I'invio del presente decreto alle Strutture interessate.
Firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Matteo Stocco)




