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DECRETO DEL DI RETTORE GENERALE - N. 3996 del 09/10/2026

OGGETTO: PROROGA DEL CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO A TEMPO PIENO QUALE TECNICO
SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO - SIG. PIERRE DARSEN SOCADLEY.

IL DIRETTORE GENERALE

su proposta del Direttore f.f. della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane

PREMESSO che con decreto del Direttore Generale n. 1537 del 15/04/2026 & stata disposta la proroga
del rapporto di lavoro a tempo determinato a tempo pieno nei confronti del Sig. PIERRE Darsen
Socadley, quale Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico, a decorrere dal 16/04/2026 per la durata di
sei mesi;

PRESO ATTO della nota protocollo n. 36382 del 30/09/2026 con la quale il Dirigente della SC Direzione
Aziendale Professioni Sanitarie chiede di prorogare per sei mesi il termine del contratto del dipendente
in parola e, cio, in considerazione delle attuali esigenze operative di relativi servizi, nonché della
formazione e delle competenze acquisite dall'interessato anche al fine di far fronte all’incremento
delle attivita derivanti dall’apertura nel Nuovo Ospedale;

DATO ATTO che la proroga in parola rientra nel vigente PTFP 2026/2028 approvato con DGR
6579/2026 e che, in particolare, il posto per il quale si procede risulta autorizzato all’interno della
dotazione organica complessiva della Fondazione IRCCS del corrente anno 2026;

RICHIAMATO I’art. 50 del CCNL 27/10/2025 del Comparto Sanita;

PRESO ATTO che l'interessato ha espresso il proprio consenso alla proroga del contratto di lavoro a
tempo determinato;

ATTESO che la presente proroga rientra nei limiti previsti dall’art. 50, comma 3, del CCNL 27/10/2025
del Comparto Sanita;

RITENUTO pertanto di poter procedere, sulla base delle previsioni di cui al D.Lgs. n. 81/2015, alla
proroga del termine del contratto di lavoro a tempo determinato nei confronti del Sig. PIERRE Darsen
Socadley, a far tempo dal 16/10/2026 per un periodo di sei mesi nel rispetto del numero massimo di
proroghe possibili;

VALUTATO, altresi, che la proroga in argomento risulta compatibile con le assegnazioni di budget
definitivo da parte di Regione Lombardia per il corrente anno;

TENUTO CONTO dell'istruttoria compiuta dalla Sig.ra Antonietta Bellobuono che ne ha attestato la
completezza;

PRESO ATTO che il Direttore f.f. della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane, Dott. Paolo Zanichelli,
responsabile del presente procedimento, ne ha dichiarato la regolarita tecnica e la legittimita;
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ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,

DECRETA
Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. diprorogare i termini del contratto di lavoro a tempo determinato nei confronti del Sig. PIERRE
Darsen Socadley quale Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico, a far tempo dal 16/10/2026
per la durata di sei mesi;

2. di dare atto che la proroga in argomento risulta compatibile con le assegnazioni di budget
definitivo da parte di Regione Lombardia per il corrente anno;

3. didare atto che il Direttore della SC Economico Finanziaria attesta che la regolarita contabile, la
copertura economica e che gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono compresi nel
costo del personale;

4. di dare atto che il presente provvedimento € messo a disposizione del Collegio Sindacale, ai
sensi dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m. e dell’art. 12, comma 14 della L.R. n. 33/2009,
cosi come modificata dalla L.R. n. 23/2015, mediante accesso all'intranet aziendale, nella
sezione dedicata;

5. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto
che lo stesso &€ immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito
dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

6. didisporre I'invio del presente decreto alle Strutture interessate.

Firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Matteo Stocco)




