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DECRETO DEL DI RETTORE GENERALE - N. 1827 del 15/05/2025

OGGETTO: APPROVAZIONE ADESIONE GRATUITA ALLA PIATTAFORMA DELLA SOCIETA CORPORATE
BENEFITS ITALIA S.R.L. PER LA MESSA A DISPOSIZIONE DI UN PORTALE DEDICATO ALLE SCONTISTICHE IN
FAVORE DEI DIPENDENTI DELLA FONDAZIONE IRCCS.

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del Direttore f.f. della SC Affari Generali e Convenzioni,

PREMESSO che, nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 approvato con
Deliberazione consiliare n. 46 del 30/1/2025, nell’ambito del Piano delle Azioni Positive sono previste
varie iniziative, tra le quali la stipula di apposite convenzioni con soggetti terzi per beneficiare di
scontistiche in favore dei dipendenti e del welfare aziendale

ATTESO che, con comunicazione mail del 21/10/2024, la societa Corporate Benefits Italia S.r.l. ha
proposto alla Fondazione IRCCS I'adesione a titolo gratuito per la messa a disposizione di un portale
dedicato a scontistiche in vari ambiti in favore dei dipendenti della Fondazione;

DATO ATTO che:

— la societa Corporate Benefits Italia S.r.l. produce un portafoglio completo e di grande qualita di
prodotti e servizi di noti offerenti a condizioni agevolate per i dipendenti della Fondazione IRCCS, in
diverse categorie quali ad esempio: sport, viaggi, moda, tempo libero, salute e sport, ecc.

— il portafoglio prodotti e servizi viene offerto su una piattaforma di presentazione tramite Internet,
per potere acquistare i prodotti e i servizi desiderati si hanno a disposizione diverse opzioni
d’acquisto (on-line shop degli offerenti, acquisto sul posto, call center ecc.);

— L’adesione al portale non impegna né la Fondazione IRCCS in termini d’acquisto né i dipendenti in

temini di adesione;

VISTA la dichiarazione unilaterale trasmessa da Corporate Benefits S.r.l. condivisa tra le parti, allegata al
presente provvedimento quale parte integrante, che illustra nel dettaglio le modalita operative per 'utilizzo
della piattaforma;

ACQUISITO in data 8/05/2025 il parere favorevole del DPO, in merito al trattamento dei dati personali
specificati nella dichiarazione unilaterale allegata al presente provvedimento come parte integrante;

RITENUTA di interesse la proposta in discorso in quanto rientrante tra le iniziative del welfare aziendale
promosse in favore dei dipendenti;

DATO ATTO che dall’accordo predetto non derivano oneri per la Fondazione IRCCS;
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TENUTO CONTO dell’istruttoria compiuta dal sig. Luca Melia, che ne ha attestato la completezza;

PRESO ATTO che il Direttore f.f. della SC Affari Generali e Convenzioni, avv. Stella Lione, responsabile del
presente procedimento, ne ha dichiarato la regolarita tecnica e la legittimita;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,

DECRETA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

di approvare |'adesione gratuita alla piattaforma della societa Corporate Benefits Italia S.r.l. avente ad
oggetto la messa a disposizione di un portale dedicato a scontistiche in vari ambiti, che sara in uso ai
dipendenti della Fondazione IRRCS, mediante la sottoscrizione della dichiarazione unilaterale, allegata
al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

di demandare alla SC Comunicazione, I'avvio e messa in funzione del portale e la comunicazione ai
dipendenti in relazione alle modalita utilizzo;

di dare atto che il Direttore della SC Economico Finanziaria attesta la regolarita contabile e che dal
presente provvedimento non derivano oneri, in quanto il rapporto avverra direttamente tra Corporate
Benefits Italia S.r.l. e i dipendenti della Fondazione IRCCS;

di dare atto che il presente provvedimento &€ messo a disposizione del Collegio Sindacale, ai sensi
dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m. e dell’art. 12, comma 14 della L.R. n. 33/2009, cosi come
modificata dalla L.R. n. 23/2015, mediante accesso all’intranet aziendale, nella sezione dedicata;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che lo
stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n. 33/2009 cosi come sostituito dall’art.1

della L.R. n. 23/2015);

di disporre l'invio del presente decreto alle Strutture interessate.

Firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Matteo Stocco)




