
 
 
 
 
 
  
 

1 
 

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE AL RINNOVO DELLA CONVENZIONE COLLETTIVA CON L’UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI MILANO PER LO SVOLGIMENTO DI TIROCINI CURRICULARI E DI TIROCINI PRATICI VALUTATIVI 
(TPV), CON ESCLUSIONE DEI TPV DEI CORSI DI STUDIO DI AREA MEDICA, ODONTOIATRICA, DELLE 
PROFESSIONI SANITARIE E DELLE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE AD INDIRIZZO MEDICO, SANITARIO, 
FARMACEUTICO E VETERINARIO – DURATA QUINQUENNALE A DECORRERE DAL 10/06/2025 

  
IL DIRETTORE GENERALE 

su proposta del Direttore f.f. della SC Affari Generali e Convenzioni, 

PREMESSA l’importanza di concorrere allo sviluppo di adeguate forme di raccordo tra il mondo della 
formazione ed il mondo del lavoro, anche al fine di migliorare i sistemi che caratterizzano l’offerta 
formativa esistente, pubblica e privata in base alle linee guida (ai sensi dell’articolo 1, comma 785, legge 30 
dicembre 2018, n. 145); 

PREMESSO, altresì, che le Università possono stipulare convenzioni con Strutture Sanitarie italiane per lo 
svolgimento di attività formativa professionalizzante e tirocini; 
 
RICHIAMATI: 
 
▪ la Legge 19 novembre 1990 n. 341 Riforma degli ordinamenti didattici universitari; 

▪ il D. Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 che prevede tra l’altro la stipula di appositi accordi tra l’Università 
e le Aziende Ospedaliere, le ATS, gli IRCCS e le Istituzioni private accreditate; 

▪ il D.M. 25 marzo 1998, n. 142, il quale, in merito ai tirocini, stabilisce il regolamento e ne indica 
finalità, modalità di attivazione, garanzie assicurative, tutorato e modalità esecutive, la stipula di 
Convenzioni, la durata;  

▪ Decreto 3 novembre 1999, n. 509 Regolamento recante norme concernenti l'autonomia didattica 
degli atenei. 

▪ il DM MUR n. 270 del 22/10/2004; 

CONSIDERATO che con Determinazione Dirigenziale N. 372 del 21/08/2020 è stata autorizzata la 
sottoscrizione di una Convenzione tra la Fondazione IRCCS e l’Università degli Studi di Milano per lo 
svolgimento di tirocini curriculari con scadenza in data 09/06/2025; 

CONSIDERATO, altresì, che con Decreto Del Direttore Generale N. 928 del 27/03/2024 è stato autorizzata la 
sottoscrizione di un Addendum alla sopracitata Convenzione, il quale prevede di comprendere, nel novero 
delle tipologie di tirocini curriculari attivabili, anche i tirocini pratico valutativi – TPV; 

VISTA la comunicazione ricevuta in data 13/02/2025, registrata al Protocollo Generale n. OSMAMI-
14/02/2025-0006281-E, con la quale l’Università degli Studi di Milano ha chiesto il rinnovo della suddetta 
Convenzione per lo svolgimento di tirocini curriculari e di tirocini pratici valutativi (TPV), con esclusione dei 
TPV dei corsi di studio di area medica, odontoiatrica, delle professioni sanitarie e delle scuole di 
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specializzazione ad indirizzo medico, sanitario, farmaceutico e veterinario con durata quinquennale a 
decorrere dal 10/06/2025; 
 
ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario con comunicazione in data 06/05/2025, registrata a 
Protocollo Generale n. OSMAMI-06/05/2025-0018074-I;  
 
ESAMINATO e per ultimo condiviso il testo della Convenzione quale parte integrante del presente 
provvedimento, con comunicazione inviata in data 07/05/2025, registrata al Protocollo Generale n. 
OSMAMI-07/05/2025-0018332-E, che disciplina i rapporti tra la Fondazione IRCCS e l’Università degli Studi 
di Milano e che all’art. 6 imputa le coperture assicurative per i tirocinanti a carico dell’Università; 
 
VERIFICATO che dalla sottoscrizione della citata Convenzione non derivano spese aggiuntive a carico della 
Fondazione IRCCS; 
 
TENUTO CONTO dell’istruttoria compiuta dal sig. Francesco Renne, che ne ha attestato la completezza; 
 
PRESO ATTO che il Direttore f.f. della SC Affari Generali e Convenzioni, Avv. Stella Lione, responsabile del 
presente procedimento, ne ha dichiarato la regolarità tecnica e la legittimità; 
 
ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, 
 
 

DECRETA 
 

Per tutti i motivi in premessa indicati: 
 
1. di autorizzare il rinnovo della Convenzione con l’Università degli Studi di Milano, allegata al presente 

provvedimento quale parte integrante, per lo svolgimento di tirocini curriculari e di tirocini pratici 
valutativi (TPV), con esclusione dei TPV dei corsi di studio di area medica, odontoiatrica, delle 
professioni sanitarie e delle scuole di specializzazione ad indirizzo medico, sanitario, farmaceutico e 
veterinario con durata quinquennale a decorrere dal 10/06/2025; 

 
2. di prendere atto che l’Università degli Studi di Milano, in base all’art. 6 della Convenzione, assicura che i 

tirocinanti siano coperti da adeguata assicurazione contro gli infortuni e danni derivanti da 
responsabilità civile; 

 
3. di dare atto che il Direttore della SC Economico Finanziaria attesta la regolarità contabile del 

provvedimento e che da esso non derivano oneri; 
 
4. di dare atto che il presente provvedimento è messo a disposizione del Collegio Sindacale, ai sensi 

dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m. e dell’art. 12, comma 14 della L.R. n. 33/2009, così come 
modificata dalla L.R. n. 23/2015, mediante accesso all’intranet aziendale, nella sezione dedicata; 

 
5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che lo 

stesso è immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 così come sostituito dall’art.1 
della L.R. n.23/2015); 
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6. di disporre l’invio del presente decreto alle strutture interessate. 
 

 
Firmato digitalmente 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott. Matteo Stocco 

 


