?Mm_ﬁ; it ;‘fj‘, CAT GRANMIDA
AIALE MAGGIORE POLICLINICO

Pag. 1

Aiia. 1549/2015 all. 16
SELEZIONE PUBBLICA PER L CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E
CONTINUATIVA PER LAUREATO IN INGEGNERIA BIOMEDICA O INGEGNERIA CLINICA PER ATTIVITA'

DA SVOLGERS! PRESSO LA U.0.C. INGEGNERIA CLINICA DELLA FONDAZIONE, APPROVAZIONE DELLA
GRADUATORIA E CONFERIMENTO DELLINCARICO.

IL IRETTORE GENERALE

PREMESSO che:

con determinazione n. 2773 del 10.12.2015 si & indetta pubblica selezione per it conferimento di un
incarico per il seguente profilo professionale:

n. 1 coliaborazione coordinata e continuativa ser laureato in Ingegneria Biomedica o Ingegneria
Clinica , per lo svolgimento di attivitd di supporto tecnico ed amministrativo a tutte le attivita
tipicamente svoite presso I'Unita Operativa in parola;

- durata dell’incarico: daila data di sottoscrizione del contratto per un periodo di 12 mesi;
- luogo principale di svolgimento dell’attivita: UOC Ingegneria Clinica
- oggetto dell’incarico:

@ programmazione deghi acquisti

¢ redazione delle specifiche tecniche relative all’acquisizione degli strumenti medicali,
& valutazioni tecnologiche e collaudi

e formazione agli operatori all'utilizzo corretto delle tecnologie medicali

e supporto alle attivita di ricerca scientifica

e supporto a progetti di interfacciamento delle tecnologie medicali con i sistemi informativi
aziendali e, In particolare, assistenie del DEC nella gestione e controllo delle attivity
manutentive sia ordinarie che su guasto dei vari appalti in essere;

- compenso: complessivo lordo €. 20.000,00/anng a fronte di un impegno orario settimanale di
circa 20/25 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del Dirigente Responsabile;

- a seguito della pubblicazione dell’avviso di selezioni in atti 1549/2015 ail. 13 sono state presente ie
domande da parte dei seguenti candidati:

- Ing. Camilla Cristina CATELL)
- ing. Marco MIGLIORIS]
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DETERMINAID

e AN 154972015 all. 16
BATO ATTO che 4 gzorno 29 dicembre 2015 & stata effeftuata la selezione ed & stato redatto il relativo
verbale che, sottoscritto dai componenti la Commissione, viene allegato in atti 1549/2015 all. 15;

PRESO ATTO che alla selezione era presente la candidata Ing. Camilla Cristina Catelli;

EVIDENZIATQ che, all'esito della selezione, la Commissione ha proceduto alla formulazione delia
seguente graduatoria;

- 1’ ed unica ciassificata ing. Camilla Cristina CATELLS con punti 47/590

RITENUTO di approvare la graduatoria sopra formulata e di conferire Vincarico di coliaborazione
al'Ing. Camilia Cristina Catellj;

VISTA la bozza di contratto nei confronti della suindicata Ing. Camilla Cristina Catelli ed in atti
1548/2015 e ritenuto di approvarne fa stipula;

con i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo
DETERMINA
Per quanto in premessa che quivi si richiama:

1} di prendere atto del verbale di selezione - in atti 1549/2015 all. 15 e di approvare |a
graduatoria cos) come segue:

- 1° ed unica classHicata Ing. Camiila Cristine CATELL con punti 47/50

2} di conferire aif'lng. Camilla Cristina Catelli incarico di collaborazione coordinata e
cortinuativa, per lo svolgimento di attivita di supporto tecnico ed amministrativo a tutte le
attivita fipicamente svoite presso FUnita Operativa in parola, alle seguenti condizioni:

- durata delf’incarico: dalla data di sotioscrizione del contratto per un periodo di 12 mesi;
- luogo principale di svolgimento dell’attivita: UOC ingegneria Clinica
- oggetio dell'incarico:

s programmazigne degli acquisti

e redazione deile specifiche tecniche relative allacquisizione degli strumenti medicaii,
e valutazioni tecnoiogiche e collaudi

s formazione agli operatori all’ utilizzo corretio delle tecnologie medicali

e supporto alle attiviia di ricerca scientifica

s supporto a progetti di interfacciamento delle tecnologie medicali con i sistemi informativi
aziendali e, in particolare, assistente del DEC nella gestione e controlio dei%e attivita
manutentive sia ordinarie che su guasto del vari appalti in essere; ‘
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- compenso: complessivo lordo €. 20.000,00/anno a fronte di un impegno orario settimanale di
circa 20/25 ore, da pagarsi mensiimente previa validazione del Dirigente Responsabite;

3} di registrare la relativa spesa che , come da precedente determinazione n. 2773 del
10.12.2015, trova coperiura

4} di approvare la bozza di contratto nei confronti deffing. Camilla Cristina Catelli ed in atti
1548/2015 all. 17;

5} con i fondi rinvenienti dalla convenzione stipulata con I'Azienda Ospedaliera istituto
Ortopedico Gaetano Pini di Milano ~ come da determinazione n. 2540 del 09.11.2015 neila
guale vengono descritte le atiivita che la Fondazione dovrd rendere e come da
determinazione n. 2773 del 10.12.2015 - che vengono imputate sul seguente conto
economico e impegne di spesa {come da mail dei 3.12.2015 della 4.0, Economico Finanziaria:

Dt 20150018564

Conto economica 454011

6} di dare atto, altresl, che la spesa in questione non rientra nella previsione di cui al
D.L.78/2010, convertito in legge n. 122/2010.
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Servizio competente: Ufficio affari generali, legale e delle assicurazioni
Responsabile del Procedimento: Avv. Giusappinag Verga
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