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DETERMIMAZIONE N

det & AT 1068/2015 all. 15
SELEZIONE PUBBLICA PER iL CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE PER M. 1 LAUREATO IN
MEDICINA E CHIRURGIA IN POSSESSO DI SPECIALIZZAZIONE IN ENDOCRINOLOGIA E MALATTIE DEL
RICAMBIO E DIABETOLOGIA DA DESTINARE ALLA U.0.C. DI ENDOCRINOLCGIA E MALATTIE
METABOLICHE DELLA FONDAZIONE A SEGUITO DI DETERMINAZIONE N. 1244 DEL 4.6.2015.
APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA E CONFERIMENTO DELL'INCARICO.

L DIRETTORE GENERALE
PREMESS0O che:

con determinazioni n. 1244 del 04.6.2015 e n. 1404 del 23.6.2015 € stata indetta pubblica selezione
per il seguente profilo professionale e per lo svolgimento delle seguenti attivity:

Pos. F) n, 1 laureato in Medicing e Chirurgia in possesse di specializzazione in Endocrinologia e
Malattie del Ricambio e Diabetologia da destinare alla UOC di Endocrinologia e Malattie Metaboliche
della Fondazione

Per lo svolgimento delie seguenti atiivita:

Attivita Asgistenziale:

- partecipazione alla gestione ambulatoriale , MAC, DH e DS delle coorti di pazienti afferenti
all'area di assegnazione. in particolare, gestione delle pazienti con diabete gestazionale e
diabetiche tipo 1 in gravidanza e dei pazienti tipo 1 in terapia insulinica CSH mediante
pompa;

- partecipazione a momenti informativi del paziente e dei suoi familiari;

Attivita di ricerca;

- partecipazione diretta o indiretta all'esecuzione di protocolli di ricerca clinica e/o di ricerca
sperimentale, sponsorizzati e spontanei;

- partecipazione alla raccolta, sistematizzata {data-base elettronici) dei dati clinico-
taboratoristici delle coorti di pazienti afferenti alf’Unitd Operativa e dei dati relativi a
protocolli di studio e/o diricerca

- a seguitc della pubblicazione del{’avviso di selezione in atti 1068/2015 all. 9 é stata presentata la
domanda da parte della seguente candidata:

- DR.SSA VERONICA RESE

DATO ATTO, che it giorno 18 dicembre 2015 & stata effettuata ia selezione ed & stato redatto il
relativo verbale che, sottoscritto dai componenti la Commissione, viene allegato in atti 1068/2015 all.
44 ;

PRESO ATTO che alla selezione era presente Vunica candidata:
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BIATIONE [ ded AN 1DBRI2015 all 15
- DR, S5 VERONICA RESE

EVIDENZIATO che, all’esito della selezione, fa Commissione ha proceduto alla formulazione della
seguente graduatoria:

1° ed unica classificata DR.SSA VERDONICA RES! con punt 48750

RITENUTO di approvare la graduatoria sopra evidenziata:

ViSTA la bozza di contratio nei confronti della Dr.ssa VERONICA RESI in atti 1068/2015 e ritenuto di
approvarne la stipula;

con i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo
DETERMINA

Per guanto in premessa che quivi si richiama:

1} di prendere atto del verbale di selezione - in atti 10682015 - e di approvare la graduatoria
£0si come segue:

1% ed unico classificato DR.$54 VERCNICA RES! con punti  49/50

2} di conferire incarico professionale alla Dr.ssa Veronica Resi alle seguenti condizioni:

- durata dell'incarico: dalia data di sottoscrizione del contratto per 24 mesi;
- luogo principale di svolgimento delfattivitd: U.0. di Endocrinologia e Malattie Metaboliche
- oggetto dell'incarico:

Attivitd Assistenziale:

- partecipazione alla gestione ambulatoriale , MAC, DH e DS delle coorti di pazienti afferent]
ali’area di assegnazione. In particolare, gestione delle pazienti con diabete gestazionale e
diabetiche tipo 1 in gravidanza e dei pazienti tipo 1 in ferapia insulinica CSH mediante
pompa;

- pariecipazione a momenti informativi del paziente e dei suoi familiari;

Attivita di ricerca:

- partecipazione diretta o indiretta all'esecuzione di protocolii di ricerca clinica e/o'di ricerca
sperimentale, sponsorizzati e spontanei;

- pariecipazione aila raccolta, sistematizzata ({data-base elettronici}) dei dati clinico-
laboratoristici delle coorti di pazienti afferenti all’Unita Operativa e dei dati relstivi a
protocoll di studio e/o di ricerca
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DETERMINAZIONE b

Allin. 1068/2015 all. 16
- compenso: compiessivo lorde per tutta la durata dell’incarico €, 50.000,00.=, per un impegno

oraric settimanale di 20 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del Dirigente
Responsabile;

3) di approvare la bozze di contratto nei confronti del predetto professionista ed in afti
1068/2015;

4} di dare atto che {instaurande incarico ~ come indicato nella Determinazione n. 1244 del
4.6.2015 cui si fa rinvio — trova copertura con il fondo Balduzzi e da fondi derivant] da
integrazione di una donazione e la UDC Economico Finanziaria ha registrato Uimpegno di

spesa sul seguente impegno e confo economico come indicato nella determinazione n. 1404
aef 23.6.2015:

- Pos. F)— D1 2015000850 {conto 454010)

5} di dare atto, altresl, che la spesa in questione non rientra neila previsione di cui al
D.L.78/2010, convertito in legge n, 122/2010.
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Servizio competente: Ufficio affari generall, legale ¢ delle assicurazioni {w\ s
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