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DETERMEINATIONE N %

L DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

con determinazione del Direttore Generale n. 1331 del 16 Giugno 2015 & stato indetio avviso
pubblico di selezione per il conferimento di un incarico di coliaborazione coordinata e continuativa a
laureato in Medicina e Chirurgia con specialita in Medicina d’'emergenza urgenza alle seguenti
condizioni:

= durata deli’incarico: 24{ventiguattro) mesi con un impegno di 38 ore settimanali a far tempo

daila data di sottoscrizione del contratto;

¢ luogo principale di svolgimento delle attivita: U.0.C. Geriatria della Fondazione ;

# ogretto dell’ incarico:

- Attivita di ricerca in forma di contributo clinico-metodologico allo svolgimento del
progetto europeo FOCUS frailty management optimization through eip aha
commitments and utilisation of stakeholders input e allo svolgimento di altre attivita
di ricerca con particolare interesse verso ia gestione del paziente anziano acuto e
subacuto

- Attivita assistenziale con partecipazione attiva alla turnazione alla U.0.C Pronto
Soccorso & medicina d’urgenza assegnata assegnata alla U.0.C. di geriatria

- Attivita formativa(inerente all'attivita assistenziale e a guella di ricerca) in qualita di
discente

- Attivita formativa in gualita di docente{verso giovani medici e studenti)

s Compenso annuo: € 49.000,00 al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali a carico
dell’ente da pagarst mensilmente previa validazione del responsabile del Servizig;

a seguito della pubblicazione deli'avviso di selezione & stata presentata una domanda di
partecipazione da parte del seguente candidato:

- Federico Germini

DATD ATTC che, i giorno 8 Luglio 2015, é stata effettuata la selezione dei candidati ed & stato
redatto il verbale di selezione che, sottoscritto dai componenti ia Commissione, viene allegato in
atti 854/2015 ~ alito 13—

PRESO ATTO che alla selezione era presente il seguente candidato:
- Federico Germini

EVIDENZIATO che, all'esito della selezione, 1a Commissione ha proceduto alla formulazione della
seguenie graduatoria:
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- 1% e unico classificato Federico Germini con

Altin. 854/2015 ali.15

RITENUTO di approvare e graduatoria sopra formulate e di conferire Vincarico di collaborazione al
seguente candidato:

- Federico Germini
RITENUTQ di registrare conto economico e impegni di spesa come segue:

conto economico 454011
Dt 2015000853

PRESO ATTO che la spesa in gquestione, derivando da finanziamento europeo, non rientra nella
previsione di cui al D.L.78/2010, convertito in legge n. 122/2010

VISTA la bozza di contratto all.15 in atii 854/15 e ritenuto di approvarne fa stipuly;

con | pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo

DETERMINA

1. nef quadro di guanto riportato in premessa, di prendere atto del verbale di selezione allegato in
atti 854/15 e di approvarne la graduatoria, cosi di seguito riportata:

- 1° e unico classificato Federico Germini con punti 47/50
4. di conferire {'incarico di collaborazione al seguente professionista:

- Federico Germini
alle seguenti condizioni:

s durata deil’incarico: 24{ventiquatiro) mesi con un impegno di 38 ore settimanali a far tempo
dalla data di sottoscrizione del contratto;

e luogo principale di svolgimento delle attivita: U.0.C. Geriatria della Fondaziane ;

e oggetto delf’ incarico:

- Attivita di ricerca in forma di contributo clinico-metodologico alio svolgimento del
progetto europeo FOCUS frailty management optimization through eip aha
commitments and utilisation of stakeholders input e allo svolgimento di altre attivitd
di ricerca con particolare interesse verso la gestione del paziente anziano acute e
subacuto

- Aftivita assistenziale con partecipazione attiva alla turnazione alla U.0.C Pronio
Soccorso e medicina d'urgenza assegnata assegnata alia U.0.C. di geriatria

- Attivitd formativa(inerente all’attivita assistenziale e a quella di ricerca) in qualita di
discente

- Attivita formativa in gualita di docente{verso giovani medici e studenti)

e Compensc annug: £ 49.000,00 al lordo di tutti gl oneri fiscali e previdenziali a carico
deil’ente da pagarsi mensiimente previa validazione del responsabile del Servizig;
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evidenziando che il disciplinare di incarico & approvato seconde il testo di cui alf’aliegato 16 in
atti 797/2015

3.di dare attc che il costo derivante dal presente provvedimento trova copertura nel finanziamento
del progetto europeo FOCUS{GA 664367 Finanziamento 08900000-CE-0023)e di registrare conto
economico e impegno di spesa come segue:;

conto economico 454011

Dl 2015000853

4. di prendere atic che la spesa in questione, derivande da finanziaments europeo, non rientra
nelia previsione di cui al D.L.78/2010, convertito in legge n. 122/2010
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Servizic competente: Ufficio Affari Generall, Legale e delle Assicurazioni
Responsabile del Procedimento: Avy. Gluseppina Verga
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