FOMNDAZIONE IRCCE CA® GRANDA
OSPEDALY MAGGIORE POLICLINICO
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DETERMINAZIONE N 4

Al T 737/2014 all,

SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PER LAUREATO N PSICOLOGIA PER LE
ESIGENZE DEL CENTRO REGIONALE SPECIALISTICO D! ASSISTENZA PER | PROBLEMI DELLA VIOLENZA
ALLE DONNE ED Al MINORI {SVSeD) DELLA FONDAZIONE.

APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA E CONFERIMENTO DELLINCARICO.

iL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

con determinazione n. 2391 def 18.11.2014 si & indetta pubblica selezione per il conferimento di un
incarica professionale per il seguente profilo:

n. 1 collaborazione o incarico professionale 3 sogpetto laureato in Psicologia in possesso di
speciaiizzazione in Psicoterapia,

alle seguenti condizioni:

- durata dell'incarico: dalla data di sottoscrizione del contratto (indicativamente dal 15 dicembre
2014) e per un periodo di mesi 12;

- luogo principale di svolgimento delf attivita: Servizio Violenza Sessuale e Domestica (5VSeD) del
Dipartimento della Donna del Bambino e del Neonato — UOC Pronto Soccorso Ostetrico
Ginecologico ;

- pggetto dell’incarico:

¥’ prastazioni professionali a supporto del servizio mediante presenza ed assistenza in servizio
nelle ore diurne {di norma dalle ore 9.00 alle ore 17.00)

v turni di reperibilita sulle 24 ore in base alle indicazioni del Responsabile del Servizio e con
Putilizro di mezzi di comunicazione propri;

- compenso: complessivo fordo per tutta la durata delincaricc €. 37.000,00.= mediante
presenza ed assistenza in servizio nelle ore diurne (dalle ore 9.00 alle ore 17.000) unitamente
a turpi di reperibilitd (fino ad un massimo 60} su indicazione del Responsabile, da pagarsi
mensilmente previa validazione del Dirigente Responsabile;

a seguito della pubblicazione dell’avviso di selezione in atti 737/2014 all. 66 sono state presentate le
domande da parte dei seguenti candidati:

CAVADIN LIVIA
DE SIMONE ANNA CARLA

1. ALLOD! DANIELA
2. BARCA IRENE LILLA A
3. BARRECA SIMONA i
4. BURGONI SABRINA Of

5.

6.
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7. GORN}IIRENE STELLA
8. LOMBARDI IRMA

9. NOVELLA LILIANA

10. PAIOCCHI CRISTINA GIOVANNA
11. PASQUALE ANTONELLA
12. PICOZZI ANNA MARIA
13. QUARANTA BRUNELLA
14, RENDINIELLG MITIA

16, SARTORI LUCIA

16. SCIASCIA LUCIA

17. SIMONCINI SIMONA

18. STERPA CECILIA

19. TABACCH! RAFFAELLA
20. TININI LAURA

21. TITA ELEONORA

22. TUSA ANTONIA

riré e e

Al 737/2014 all.

DATO ATTO che la Commissione si & preventivamente riunita per la valutazione dei curricula e che la
Dott.ssa Gorni lrene Stella non era in possesso del requisito indispensabile per la partecipazione alla
selezione e, pertanto, le e stata comunicata l'esclusione a mezzo PEC in data 2.12.2014 (atti
737/2014);

DATO ATTO, altresi, il giorno 5 Dicembre 2014, é stata effettuata la selezione ed & stato redatto i
relativo verbale che, sottoscritto dai compenenti la Commissione, viene allegato in atti 737/2014 all.
87;

PRESG ATTO che alla selezione erano presentii candidati:

ALLODI DANIELA

BARCA IRENE LILLA

BARRECA SIMONA

BURGONI SABRINA

DE SIMONE ANNA CARLA
NOVELLA LILIANA

PAIOCCHI CRISTINA GIOVANNA
PASQUALE ANTONELLA
PICOZZI ANNA MARIA

10. QUARANTA BRUNELLA

11. SARTORI LUCIA

12. SCIASCIA LUCIA

13. SHMONCINI SIMONA :
14. STERPA CECILIA H
15. TABACCHI RAFFAELLA }f
16. TININI LAURA m%
17. TUSA ANTONIA
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Al 73712014 all.

e
133
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mentre sono risultati assenti le Doti.sse Cavadin Livia, Lombardi Irma, Rendiniello Mitia e Tita

Eleonora;

EVIDENZIATO che, all'esito delia selezione, 1a Commissione ha proceduto alla fermulazione delia
seguente graduatoria dei soli candidati che hanno raggiunto un punteggic pari o superiore alla

sufficienza {26/50):

1° classificata Dott.ssa Cecilia STERPA con punti 37/50
2° classificata Dott.ssa Cristina Giovanna PAIOCCHI con punti 35/50
3° classificata Dott.ssa Raffaella TABACCHI con punti 34/50
4% e 5° ex aequo Dott.sse Liliana NOVELLA e Brunella QUARANTA con punti 30/50
6°, 7° e 8° ex aequo Dott.sse Antonella PASQUALE, Anna Maria PICOZZ!

e Lucia SARTGRI con punti 29/50

RITENUTO di approvare la graduatoria sopra formulata e di conferire Vincarico di che trattasi alia

Dott.ssa Cecilia STERPA alle condizioni sopra riportate;

VISTA la hozza di contratio nei confronti della Dott.ssa Cecilia STERPA ed in atti 737/2014 all. 8% e

ritenuto di approvarne la stipula;

con i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo

DETERMINA

Per guanto in premessa che quivi si richiama:

i} di prendere atto del verbale di selezione - in atti 737/2014 all. 87 e di approvare la

graduatoria cosi come segue:

1° classificata Dott.ssa Cecilia STERPA con punti 37/50
2° classificata Dott.ssa Cristina Giovanna PAIQCCH! con punti 35/50
3° classificata Dott.ssa Raffaelia TABACCHI con punti 34/50
4° e 5° ex aeguo Dott.sse Liliana NOVELLA e Brunella QUARANTA con punti 30/50
6°, 7° e 8° ex aequo Dott.sse Antonella PASQUALE, Anna Maria PICOZZI

e Lucta SARTORI con punti 29/50

2} di conferire, alla Dott.ssa Cecilia STERPA , incarico professionale, alle seguenti condizionk:
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DETERMINAZIONE M. : Afin. 737/2014 all,

- durata dellincarico: dalla data di sottoscrizione del contratto {indicativamente dal 15 dicembre
2014} e per un periodo di mesi 12;

- luogo principale di svoigimento dell’attivita: Servizio Violenza Sessuale e Domestica (SVSeD) del
Dipartimento deila Donna del Bambine e del Neonato ~ UQC Pronto Soccorso Ostetrico
Ginecaologico ;

- oggetio dell'incarico:

¥" prestazioni professionall a supporto del servizio mediante presenza ed assistenza in servizio
nelle ore diurne {di norma dalle ore 9.00 alle ore 17.00)

v' turni di reperibilita sulle 24 ore in base alle indicazioni del Responsabile del Servizio e con
{'utilizzo di mezzi di comunicazione propri;

- compenso: complessivo lordo per tutta la durata dell'incarico €. 37.000,00.= mediante
presenza ed assistenza in servizio nelle ore diurne (dalle ore 9.00 alle ore 17.000) unitamente
a turni di reperibilita {fino ad un massimo di 60} su indicazione del Responsabile, da pagarsi
mensitmente previa validazione del Dirigente Responsabile;

3} di dare atto che, Vonere derivante dalladozione dell'instaurando incarico come da
precedente determinazione n. 2391 del 18.11.2014 & registrata con la seguente imputazicne
di spesa:

= impegno n, 2014002104
s conto 454010
e finanziamento FUNZIGNT — progetto FUN-SVS

4} di approvare |a bozza di contratto nei confronti dells Dott.ssa Cecilia STERPA ad in atti737/2014 all.
89.
&
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IL DIRETTO E}GENERALE
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L DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMNI
Dr.ssa Amna Payan Dott. Osva!de} '
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Servizio competente; Ufficio affari generali, legale e deile assicurazioni “":
Responsabile dal Procedimento: Avv, Giuseppina Verga R
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