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| SELEZIONI PUBBLICHE PER i CON‘FERIMENTO DI iNCARICHI i mu.ABORAZ!ONE COGRDENATA £

| CONTINUATIVA PER VARI PROFILI PROFESSIONALI DA DESTINARE. ALLA UOC 515 PER L
FUNZIONAMENTO DELLA BANCA DI EMOCOMPONENT! DI GRUPPI RAR! PRESSO IL DIPARTIMENTO =~
DELLE UNITS MULTISPECIALISTICHE E DEI TRAPIANTI - AREA EMATGLOG!CA TRASFUSIONA&E DELLA_ T
FONDAZIONE. - SEE

APPRGVAZIONE DELLE GRADUATOR%E E CONFEREMENTO DEGLE INCARICH!

_ IL DIRETTORE GENERALE )
Premessoche P : ' SR TRU S TS S R
con determinazione n. 2524 del 28.11. 2013 sie mdetta pubblsca seiezmne per xi confenmento det b
seguenti profili professnonalt _ . '. R N = SRR ICH ;
pos. a} n. 1 laureats in Sc:enze B:olcglche sgec&ahzzato in Tossuco!ngi

- durata de!i'mcarico dalta data da sottoscnzmne det contratto lndtcativamente daIE 01 01 2014' :
e per un periodo di 24 mesi; o : O A L SR
- luogo principale di svoigtmento deli attnnta L} 0. C 515 ﬁeiE’ArLa Ematologsca eTrasfusxonaEe RIS

- gggetio deli‘mcanco

L esegulre fe Jindagini :mmunoematologlche ditt hveilo in Sterolog:a e bioEOgla motecolaré s
‘con particoiare rtguardo alie procedure inerenti la trasfusmne dei pazsent: smmumzzati

#  eseguire le tzpazzaz;om eﬂtroata ree e piastnmche in blologia moiecolare con tecnsche a .
" bassaealta produttlvsta : St '

e gestlre i donatori della Reglone Lombard:a con part;co]are rtguardo a#!e procedure di S
o tsp:zzazwne congeiamento e scongeiamento dl umta di gruppo raro; S

> gestlone dell’ mventano deila banca degh Emocomponent{ d: grupp: rarn o

A\

partecipare ai servizi ds repertblhta e guardia dell Area dl appartenenza secondo Ie"if':'
mdtcazsomdel Direttore delf’ u.0, dlappartenenza, ;f;._ - ao '

- compenso: complesswe Iordo £. 49 000 D{)/anno a fronte d| un 1mpegno orar:o settlmanaie ds':_f
‘circa 38 ore, da pagar51 mensalmente prevna vahdazxone del Dmgente Responsabile, Shiiahnd i

os. b} n, 1 Eaurea’tom Sc;enze Bto!o iches e(:iahzzato :n Bloch:maca Cimlca I

- durata delt’mcanco daila data _da sottoscnznone de! contratto md:catwamente daii’Ol OI 2014' :
eperunpersodods24mes1 IR A ERREE '.
- }uogo principale di svo!g:mento deli att:v:ta U O C 515 deli'Area Ematolog!ca e Trasfusnonale S TR

- oggetto deif’mcanco

o gestlone diemocomponentl presso ;I settore accettazzone/dtstnbuzione

o valsdaz:one di test pfe trasfus:onali

ER s di naturs pubbliva
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© partecipare al servizi d! reperrbs!sta e guardra dell’Area dr appartenenza secondo te'_ Sy
' mdlcazrom del Dsrettore del! U O di appar‘tenenza, : :

- compenso: comptessrvo Eordo € 49 000 O()/anno a fronte dr un :mpegno orario settimanale da' _: :
circa 38 ore, da pagarsr mensrfmente prevra vahdaz:one dei Dlrigente Responsabrie

0S. c} n. 1§aureato in Sczenze Blolo lches ecra!szzato in Biochlmlca Chmca T

- durata de!i’;ncarrco daila data dr sottoscrrz:one del contratto md:catwamente daEi’Ol 01 2014 S
e per un periodo. di 24 mesi; S : B ; : AR '

- luogo prmcmaie di svotg:mento detl’att:vrta U 0. C 515 del! Area Ematoiogrca e Trasfus:onale

- oggetto deii’mcanco

> eseguzre le mdagms rmmunoemato!ogrche dt H irvelio in saerologxa e brologia mofecoia,.e. L
con particolare nguardo alle procedure :nerentr ta trasfus;one der pazrenti mmumzzat:

» gestire i donatori della Regrone Lombard:a con partzcoiare rlguardo alie procedure dr NS
tipizzazione, congeiamento e scongelamento dr umta di gruppo raro; ' : RN

» gestione dellinventario della Banca degh emocamponentr di gruppi rari

P partecrpare ai servizi di reper:brhta e guardia deIEArea d: appartenenza secondo te__:-g_'_f-;_'_ B
indicazioni del Direttore deH’U O dlappartenenza, _ ;-1 .

- . compenso: complessa\ro iordo € 36. ODO OO/anno a fronte d| un impegno orario settsmanaie dr : o
~circa 38 ore, da pagarss mensr!mente prevra vahdaztone dei Dlragente Responsabrle, ' '

pos din. 1 iaureato in Screnze Bso!ogsche con sgecrailzzazrone m Bzochlmica Chmca

- durata deli’mcarzco daila data dx sottoscrrzrone dei contratto mdrcatrvamente daH 01 01 2014 |
e per un periodo di 24 mesi; o con e T AR DI -
- luogo pfmcmale di svoignmento delt'attrvzta U O C 515 dell Area Ematologrca eTrasfusronale NELES

- pggetio deit’mcarrco

#  eseguire le sndagm: di rmmunoemato!ogra di ll hvel!o m srero!og:a e biolegra molecoiare' :
con parncolare rtguarda alke procedure :nerents ta trasfusrone der paz:enti ammumzzatr

#» gestire i donatori deila Regrone Lombardea con parttcoiare rrguardo alie procedure d!_
trprzzazrone conge|amentc e scongelamento di umta d: gruppo raro SET

» gestione deit’mventano deila Banca degir emocamponentr dr grupp: rar:

» partecipare ai servizi dr reperrbal:ta e guardia deIiArea di appartenenza secondo ie'___-" _'
indicazioni del Direttore dell’U.C. diappartenenza RS R

- compenso: comp}essrvo Eordo € 32 OGO OO/’anno a fronte dr un :mpegno orarro settlmanate cir /
crrca 38 ore, da pagarsr mensr!mente prev;a vahdazrone deE D;r!gente Responsab:ie

pos e} n.3 iaureatr in Tecmche dr Labaratorio Btomedrche

PRLCS ,rg_ Bainrg p’s‘z?mha{t S
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- durata dell’incarico: dalla data di sottoscnzeone dei contratto md:catlvamente daH’O:L 01 2014__.:_: i

_e per un periodo di 24 mesi; : : :
- luogo principale di svotgumento deil’attw:ta U 0. C 515 deH Area Ematoteglca e Trasfusxonale _

- oggetto deii’zncanco

S esegu:re test di base d: mmuneematolog!a entrocntaﬂa e piastﬂmca d; i e !i §:veilo con_ SR

partrcoiare nguardo alia trasfusnone d: paz;enta ;mmumzzatl

»  eseguire ttplzzaaone entmc;tarsa e ptastnmca su| donaton deEla Regzone Lombardsa m .
sierologia e biologia molecoiare : S :

» gestire il congetamento e sconge!amento di umta d1 sangue raro
# partecipare ai servizi di reperibilita e guardia de!l’area dl_ appart_enen_za

e compenso: complessivo lordo €. 27.000,00/anno (ciascuno) a fronte di un impegno orario
settimanale di circa 38 ore, da pagarm mens:imente prevaa vaildazmne deE D;r;gente:j:'.
Responsablie : : C

- a seguito delia pubb%tcax;one dell’avviso dx selez;one in att! 1760/2013 al! 4 sono state presentate : Gl

le domande da parie dei seguenti candidati

pOS. &) n 1 laureato in Scienze Bmioglche sgecsahzzato in Tos lcoiogt

1} - PACCAPELO CENZ}A

pos. bl n. 1 Iaureato in Sc&enze B:oiogiche sgecrailzzata :n Blochlmica Clen:c
1)~ BAVALAURA - |

pos. ¢l n. 1 !aureato in Scsenze Bloiegache specnahzzato in Blochsmeca CI
1) - PARES! ROB£RTA ' '

2) -PASQUALETTESARA |

pos. din. 1 Iaureato in Sc1enze Blologsche con specuahzzazmne m Brochnm:ca Cimu:a

1) - PACCIOLLA ROSANA

pos. e} n. 3iaureat: in Tecmche di Labﬂratono Bmmeehche'_.:'_.i L

1y - BRIGO ALICE

2} - CARLESS! NICOLE

3} ~COLOMBO SILVIA
4)  ~DEFILIPPI GLORIA .
5) - EPISCOPO GIUSEPPE
6)

= FASTIGGE SIMONA

BRL O o matury pebblics

? Reg:one
Lombcrdtq_:

Sistema Sanitario




FOMDAZIONE IRCOS iﬁ.f% {}%xﬁ I iié‘%
N {i}e;;.:%iﬁm_.;,.};_Mfa{mi JRE 2“%{;?% ig,;ﬂ,mié_ LS B

AN 1760/2013all 16 .
7)  —MANAZZA ANGELO o : RRERER S
8) ~SPERINGO BARBARA

DATO ATTO che il glorno 18 Dicembre 2{)13 sono state effettuate !e seiez;om ed & stato redatto 1E

: reiatwo verbale che, sottoscritto dai componentu la Commlssn:me wene ailegato in attt 1760{2013 at! e B

| PRESO ATTO che alla se!ezsone erano presentl 1 seguent: candtdatt

pas a) B, liaureato in Scnenze Blologsche sgeceahzzatom To |cologf P '

1y - PACCAPELO CENZEA

nos. b} n. 1 !aureato in Sc;enze Bmioglche sgeuahzzata in Baochlmlca Clm!ca
1}~ BAVA LAURA

gs. cln. llaureato in Smenze B:olo 1ches ecsailzzatom Baochimlca Clmsca
1)~ PARISI ROBERTA o :

pos.din. i iaureato in Smenze Bioioglche con sgec:aiizzazmne in Bnachimfca Cimlca

1) ~ PACCIOLLLA ROSANA

pos, e} n. 3 laureati in Teeniche di Laboratos'io Bigmediche _' '

1} -~ BRIGO ALICE

2} - CARLESSI NtCOLE

3} -~ COLOMBO SILVIA
4}  — DEFILIPP] GLORIA

5) - EPISCOPO GIUSEPPE
6) —FASTIGGI SIMONA

7)  —-MANAZZAANGELO
8) —SPERINGOBARBARA

mentre risultavano assentt
- per la pos c) la Dr ssa Sara Pasquafett:

- perila pos e) Dr.ssa S:Iwa Colombo e Dr ssa Barbara Spermgo

EVIDENZIATO che all’esito de!ia selezione la Comm:ssxone ha proceduto aila formuiazuone deiia_ i
seguente graduatoria: ' s

pos. a} n.1 !aureato in Scaenze Bloiogtche sgec:ailzzato m Tossrco!og;

1° ed unica cIassnﬂcata Dr.ssa PACCAPELO CINZIA con punti 50/50 N it :
pos. b] n.1 faureato in Sc:enze Bmioglche sgec:ahzz to in Biochnmica Chmca = ! L

RN m agiura pubblics

Sisfema Sanitari
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17 ed unica classificata Dr.ssa PAR!SI ROBERTA con puntl 47/50

0s. din. 1 laureato in Scnenze B:oio tche cons ecsahzzaznone m_Blochlmlca Cimlca '

1% ed unica classaflcata Dr.ssa PACCIDLLA ROSANA con pun’m 45/50

pos. e} n. 3 laureati in Tecniche di Lahoratarso B;omedlche ;:-'_:"_ AR

1° classificato Dr. ANGELO MANAZZA ‘con punti 43/5’0
| 2° classificato Dr.ssa GLORIA DEFIL!PP! con punti 41/50
3° classificato Dr. ssa SIMONA FASTIGGI ‘con punti 36/50
4° ctassﬁcato Dr.ssa CARLESSI NtCOLE . con puntl 29/50 '

' dandosa atto, altres; che | ramanentn candldat: non hanno raggtunto Ia sufﬁc;enza e, pertanto sono_f SRAREEE
esclusi dalla graduatona (cosn come md:cato neiverbafe in atti 820/2013 aﬁ 38) RS

RITENLITO di approvare le graduatorie sopra formuiate e di confertre glf mcanchx di co!iaboramone al__ - B
seguenti collaboratori: - '

pos aj n.1 laureato in Scnenze Btoiogsche sgec;ahzzato in Toss:cclogi ERT

- Dr.ssa PACCAPELOCINZIA ey 1_.:?3".3' ﬁ,-:éf»_.-:j_f

os. b} n. 1 laureato in Scienze Biologiche specializzato in Biochimica Clinica

- Dr.ssa BAVA LAURA |

os. ¢l n. 1 laureato in Scienze Biologiche specializzato in Biochimica Clinica .~

- Dr.ssa PARISH ROBERTA

pos. d) n. 1 iaureato in Sc:enze Broiog!che con specaakzzaz;cne m Blochamrca Chmca

- Dr s5a PACCIOLLA ROSANA

pos. e)n 3!aureat; in Tecmche d: Laboratono Blomednche Epe

- Dr. ANGELO E\/’EANAZZA
- Dr.ssa GLORIA DEF!_L!PPE
- Dr.ssa SIMONA.FASTEGGi B

VISTE le bozze di contratio nei confrontl den sumdica’u cotiaboraton ed an atts 1760/2013 aEI._’.
17,18,19,20,21,22 e 23 e ritenuto di approvarne la stlpula,. SR - R

RO d agturs pubbilica

Sistema Sanitari
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con i pareri favorevoh de[ Darettore Samtanoedei D;rettore Ammsmstratwo Coi

DETERMINA

Per quanto in premessa che quivi si nchiama

1} di prendere atto del verba!e di se!ez:one - m atti 1760/2013 aii 15 e dl approvare Ea '
graduatoria cosi come segue o . _ . S [

pos. a) . 1 laureato in Scienze Biologiche sgl ecializzato in Tossicbﬁogia B

1° ed unica cia551f1cata Dr.ssa PACCAPELO CENZIA con puntl 50/50

0s. b} n. 1 laureato in Sc;enze B:olo iche $ ecralrzzato _m B:och!mtca Chmca e

1° ed unica classificata Dr. ssa BAVA LAURA coh punti 46/50 s |

pos.cin 1 iaureata in Sc;enze Blologtche sgecsahzzato m Btochlmica Chmca

1° ed unica c!assmcata Dr ssa PARISI ROBERTA con puntl 47/50 :':_ R

1 Iaureato in Sc;enze B:oio '|che con s ecaairzzazmne m Bmchamica CImsca

17 ed unica ciassmcata Dr. ssa PACCIOLLA ROSANA con puntt fiS/SO

pos. ) n. 3 iaureat: in Tecmche ds %.aboratorao Blomediche

1° classificato Dr. ANGELD MAE\EAZZA con puntl 43/50

2° classificato Dr.ssa GLORIA DEFiLIPPi _con punti 41/50 - RIS
3° classificato Dr.ssa SIMONA FASTIGG! .con punti36/50 © . .~
4° classficato Dr.ssa CARLESSE NiCOLE con puntf 29/50

2} di conferire, per quanto al punto 1) tncanch: di coliaboraz;one coordmata e contmuatwa a: T
seguenti collaboratori: : L SRS R D S

pos. a) i 1 Iaureato in Scsenze Biolcglche spemahzzato in Tos lcoiogl

- Drssa PACCAPELO CiNZIA

- durata dell'incarico: daIEa data d; sottoscnzaone dei contratto mdicatwamente dall 01 01 2014
- e per un periodo di 24 mesy; . S : - RIS T S RTINS
- luogo prmcmale di svoigtmento del!’attw:ta U O C 515 deii Area Ematologtca e Trasfusnonale (RENOT

_ oggetto delf‘mcarrco

r esegu;re e mdag:m :mmunoematoiogtche d; l! hve!lo m suero!og[a e bioiogsa molecoiare S
con part;co{are nguardo alie procedure :nerent; la trasfusnone del paz;ent! lmmumzzat; '

FIOOS &1 navurs pubblics

egtone . :':'_j
- Lombardia |
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£ ] _ e 1?60/2{}13 all 16 . )
P eseguare le tipizzazioni er:troc;ta r;e e ptastrmiche in bioiogia moiecolare con tecmche a
' bassa e aita produttsvzta S : L

: L gestfre i donatori del?a Reg;one Lombardra con partlcoiare r:guardo aite procedure di ERERs
tiplzzazaone congeiamento e scongeiamento di umta ds gruppo raro -

> gestione dei!’mventano del[a banca degh Emocomponent: di gmpp; rari;

# partecipare ai serv:zr d| reper:bmta e guardxa deli Area di appartenenza secendo Ee___.- '
indicazioni del Direttore deEi U 0. di appartenenza ' '

- compenso; complessivo lordo =€ 49 OOO ,00/anno a fronte dt un 1mpegno orarto settlmanaie dl :.
circa 38 ore, da pagarsi mens:lmente prevxa vaildazuone del Dmgente Responsabxte _i_ .

os. b} n. 1 laureato in Scienze BEo_ip' iche s ecializzato in _Biochimic_a Clihica L

- Dr.ssa BAVA LAURA

- durata delf'incarico: dalla data d! sottoscr;zmne dei cantratto mdtcat:vamente dali 01 01 2014
& per un periodo di 24 mesi; - : SRR - N : [
- {uogo principale di svolgimento deit’att:wta u. 0.C. 515 delE’Area Ematologzca e Trasfus;enaie R

- loggetto deil’mcanco R .
o gesttone di emocomponent: presso i settore accettazeone/d;stnbuz:one, TR
© vahdaznone d1 test pre trasfus:onail ' o '

S partecspare ar servizi d{ reperibmta e guard;a de!l Area di appartenenza secondo Ee_ ;
indicazioni del Direttore deil 'U.0,di appartenenza ' Rt - o

- compenso: compiesswﬂ lordo €. 49.000 OO/anno a fronte d: un lmpegno orario setttmana{e dl_
circa 38 ore, da pagarsi mens;imente prevza vaitdazlone del Darsgente Responsabtie ' o

pos.cln. 1 Iaureate in Sc:ienze B:ologlche sgecaai:zz to in Blachtmtca Chmca f;'_

- Dr.ssa PARISI ROBERTA

- durata dell’incarico: dalla data Cil sottoscrmone de! contratto indlcativamente dali 01 01 2014'-.': /
e per un periodo di 24 mesi; . _ : - ' R T R T S PR i
- Juogo princapaie di svofgimento deﬂ’attmta U O C 515 deil Area Ematolog;ca e Trasfusaonale i

- pggetto deil’mcanco

»  eseguire le mdagm; [mmunoematoioglche d: t! i:vello in sneroiogia e b:oiogla moiecofare_ TN
' con particolare nguardo alle procedure merenti ia trasfusmne del pazrenti 1mmumzzat| Y

RO d: SETE R §}ss§m=ﬁu

Sistemo Sqnifﬁ;no
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» gestire i donaton deila Reg:one Lombardia con particoiare nguardo al!e procedure di
t:ptzzazsene congelamento e scongelamento dl umta dl gruppo raro; -

e gestione deli‘mventano deﬂa Banca degl: emocomponEﬁ’ii di 8*’”993 fa”

L #  partecipare ai servizi di repernb:hta e guardla deHArea dl appartenenza secondo ie |
EﬁdiC&lZiDdel Dlrettore de!i U.0. d: appartenenza S - :

- compensa: compless:vo Iordo £, 36 000 OO/anno a fronte d; un |mpegno orario setttmana!e dt _ : e
circa 38 ore, da pagarsr mens;lmente prewa va!tdaz:one dei D:regente Responsablie ' '

pos. d) n. 1 laureato in Scienze 'Bioiogjche con specializzazi_bheiih Bidt_'himita Clihica_ L

- Drssa PACCIOLLA RQSANA

- durata dell'incarico: dalia data di sottoscnzlone deE ccntratto mdtcatwamente daH 01 01 2014 ;-
e per un periodo di 24 mesi; : SR : - SN e
- luogo principale di svoigsmento deli’attw:ta U O .C. 515 de!i'Area Ematologtca e Trasfussonaie R R

- pgeetto dell'incarico:

# eseguire le indagini di :mmunoematologia dt il iweHo in sserologia e bloiogia moiecotare_' ) '_ S
con particoiare rlguardo a!!e procedure merenti ia trasfus;one de; pazwzntn lmmumzzatl

»# gestire | donatori della Regione Lombardia con partlcolare riguardo a!fe procedure d;__._'ﬁ:'_. BT
' trp:zzaznone congelamento e scongeiamento di umta ds gruppo farO; '

> gestzone deil'mventar;o detia Banca degh emocomponenti dl gruppi raﬂ L

r partecspare ai serv;z; dn repenbmta e guardla dell Ared ch appartenenza secondo Ee
:ndacazlomdei Dlrettore deit’UO dt appartenenza : RS .

- compenso: compiesswo lordo € 32 000 OO/anno a fronte di un tmpegno orario settsmanale di :'3 NI
_circa 38 ore, da pagam mensu%mente previa vahdazlone det D:r;gente Responsabde i ek

pos. e} n. 3iaureat: in Tecmche ds Labarawrm Biomedache

- Dr. ANGELD MANAZZA
- Dr.ssa GLORIA DEFILIPPI
. | - Dr.ssa S!MONA FAST!GG%

?

- durata deEl’mcanco dalla data di sottoscnzsone de! contratto mdlcatwamente dail’Ol 01 2{}14
e per un periodo di 24 mesi; . : - - : ST o -

- luogo pr;ncmaie di svolgnmento de!l attlwta U 0. C 515 deil Area Ematologsca e Trasfusmnale B

- oggetio deil’ mcanco

> eseguire test di base di mmunoematologsa entrocntaﬂa e plastrmlca dt l e ii hvel!o con
particolare riguardo aila trasfus:one di pazsents immumzzatf -

TROUS dnsturs sashblicn

egione .
Lombardia -

© Sistema Sanitario
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» eseguire tipizzazione en’{roc;taria e ptastrm{ca sui donatorl delta Regaone Lombardta in :
sierologia e biologia moleco!are ' :

»  gestire il congelamento e scongeiamento da umta d: sangue raro
7 partecipare ai servizi di repenbal:ta e guardla deH area dsappartenenza _' : '. S

¢ Compenso: complessivo lordo €. 27.000,00/anno (cnascuno) a fronte di un 1mpegn0 oraﬂo_'f o
settimanale ' di circa 38 ore, da pagarss mensalmente prewa vahdazsone del D;rsgente_:_
:: Responsabnie ' : . ] _ SRRt

3} diregistrare ia refatwa spesa, helle more deiia st;pulanda convenzaone con !a Regsone Lombard;a B
per i funz:onamento della Banca di Emocompcnentn d1 grupp: rari ed a seguito d| .
Determanaz:one n. 2524 dei 28 11 2013 come sotto rlportato ' T

progetto IX/000896;
Conto economico 454011 _ P
pos. ajn. 1 Baureato in Scienze Bloiogtche sgeuailzzato in ?oss;cologi »

durata dell'incarico: dalla data di sottoscrizlone del contratte mdlcatwamente dali’Dl 01 2014 __ ::f'
e per un periodo di 24 mesi; C L '

compenso: complessivo Io_r_d{) €. 49,000,00/anno {inﬁpégn_o :293;53091597}; _:_ o 5

pos. b} n. 1 laureato in Scienze Bloioglche suecuahzzato in Bsochlmica Cim:ca

durata dellincarico: dalla data dc sottoscr:znone del contratto mducat:vamente dali 01 Ol 2014
e perun per;odo di 24 mesi; S ' '

compenso complesswo Iordo €. 49 000 OO/anno (empegno 2013001698}

pos. ¢} n, liaureato in Sc;enze Baoiogichesgeual zzato m Blochfm:ca C!maca - ;::_-.5': @ ﬁ\v\{/

durata deH incarico: dafla data dn sottoscrazlone del contratto mdlcativamente dait 01 01 201&’
e per un penodo di 24 mesi; ' : ' bt ETREEIE

compenso compiesswo iordo =€ 36 OOO GO/anno (impegno 2013001699}

pos.djn. 1 iaureato in Scnenze B;oioglche con specsahzzazlene m Bmch:maca Chnzca _' B

durata deii incarico: daiia data dl sottoscrmone del ccntratto mdtcatwamente da!l 01 01 2014
e per un periodo d; 24 mesi; Lo ; ' ' '

compenso: complessivo §ordo £, 32 ODO Golanno a fronte da un m’tpegno orano settrmanale ch
circa 38 ore (lmpegne 2013001700} ST : -

PROCS di naturs pubhiies
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durata dell’incarico: dalia data dl sottoscnzsane del contratto tndacatwamente da!i 01 01 2014' .
o dalla data di sottoscrizione deilo stesso e per un per:odo di 24 mesi; :

compenso: complessive lordo €, 27. OOO O()/anno (uascuno) a fronte d: un lmpegno orarro' .
settimanale dlcu‘ca 38 ore, (lmpegno 2613001691} ERNY Pl =

4) di approvare le bozze di contratto nez confrontl dei sumchxamat: coliaboratorl ed in atti f -
1760/2013 : - : : : g

IL DlREWORE;ANITAREO | e szRET{OREAM_ INISTRATIVO
Dr.ssa Anﬁ Pavan S Dolt Osvaid asdeco
ﬁ_,\ T i}f -ﬁ

2

Servizio competente: Ufficio affari generah iegaleedelie assxcurazsom AR
Responsabiie del Proced[mento Aw Gluseppma Verga _ '
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