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; : JLo Al 1244/2013 all. 38
SELEZIONE PUBBLKCA PER IL CONFERIMENTO Di INCARECHI DI COLLABORAZEONE COORDINATA E
CONTINUATIVA PER: N, 2 LAUREAT! IN TECN!CHE Dt LABORATORIO BIOMEDICO EN. 1 LAUREATO
| tN MEDICINA E CHIRURGIA CON SPECIALIZZAZIONE iN EMATOLOGIA DA DESTfNARE ALLA UOC 515
DELL’AREA EMATOLOGICA TRASFUSEONALE DELLA FONDAZEGNE :

APPROVAZIONE DELLA GRADUATOR%A E CONFER!MENTO DEGLI !NCARICHI |

L DSRET‘{ORE GENERALE
Premesso che:

con determinazione n. 2525 del 28.11.2013 si & indetta .pubbi'ica s'e_i'ez'ione per ii_conferimen_to di
incarichi di collaborazione coordinata e continuativa,per i seguenti profili professionali:

n. 2 coilaborazioni coordinate e continuative g' er_laureati in Tecniche'di Laboratorio Biomedico
- durata dell'incarico: dalla data di sottoscnzaone dei contratto mdtcatavamente dati’l 1 2.014 per _
24 mesi; : : C C s
- luogo pr:napaie di svplgimento de!l’attw:ta U 0.C. 515 def! Area Ematoioglca Trasfusaonaie
- pgeetto dell'incarico: RS - o :
1} ~—eseguire test di base di ;mmunoematologla er;trocztana su paz;entl neonatz ed adultt
2) - eseguire identificazione di auto-allo anticorpi eritrocitari dil hvelio -
3] - preparare in urgenza di emocomponenh difi iwe!io 0
4 - partecmare ai servizi di guardia dei setmre d; appartenenza ;

i

quanto sopra, dovra essere svolto seguendo le mdlcazaom del Direttore de!f’Umta Operatwa di
apparienen:za : SRR

- compenso: complessivo lordo €. 27.000 UO/anno (c:ascuno)a fronte ds un 1mpegno orario

settimanale di circa 38 ore, da pagarsn mensﬂmente prewa vahdaznone del Dmgente_'
Responsabile; :

Ty B
N S

n. 1 faureato in Medicina e Chirurgia con sﬁetializzézioné'iﬁ Ematdlogig D

- durata delf’i mcaﬂco daila data di sottoscrizione dei contratto :ndlcativamente dal!‘l 1. 2014 per
24 mesi; i

- fuogo prmcnpaie di svoEglmento deil attmta U 0 C 515 dei!’Area Ematologica Trasfussonaie
- pggetto dell’i mcanco . .
1} gestione  delle problematiche  di competenza : mediche el .'settore_
accettazione/distribuzione riguardo le mdtcaz&om Ea terapla irasfus:onale gh eventt
avversi corretablh aiia trasfussone s ~
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2} gestione delle problematiche mediche specialistiche del Laboratorio = di
Immunoematologia in paz:enta con complessa ai!mmmumzazsone (politrasfuss grawde
etnie rare); :

3} attivita di diagnosi e cura presso s} servizio di aferes: terapeutlca con re!attva pronta
disponibilita;

4} attivita di raccolta di cellule staminali emopo:etxche in donatori da registro e famman da
trapianto allogenico, con relativa gestione della idoneita e del follow-up;

5} attivita di raccoita di cellule staminali empoietiche in pazienti candidati ad autotrapianto;

6} gestione dell'iter delle unita di cellule emopoietiche periferiche e midoHari da o per Centri
Trapianto esterni alia Fondazione, comprese le attivita di coordmamento tra l vari Centﬂ

7} selezione e visite di idoneita ai donatori di sangue

8) attivita di aferesi produttiva; -

9 attivita di guardie notturne/festwe e pronta dispombiilta presse il settore
accettazione/distribuzione; '

quarnto sopra seguendo le indicazioni del Direttore della U.0.C. di appartenenza;

i ) eyl

- & seguito della pubblicazione dell’avviso di selezione in att; 1244/2013 all. 37 sono state presentate
le domande da parte dei seguenti candidati: ' '

DATO ATTO che il giorno 19 Dicembre 2013, é stata effettuata la selezione ed & stato redatto il

relativo verbale che, sottoscritto dai componen'n la Commsssmne VEEﬂE‘. allegato in atti 820/2013 _
all.38; .

PRESC ATTO che alla selezione erano presentii s_eguenti candidati:

Pos. Al n, 2 laureatiin Tecniche di Laboratori_o Biomedico:
1} BRIGO ALICE ' . R
2} ORLANDO MARIANO ' o n H
3} STAS FRANC£SCO GIUSEPPE T B '_ ' _ i

Pos. Bl n. 1 laureato in Medicina e Chirurgia con sgecsaiazzazuone in Ematolegsa

1) USARDI PATRIZIA S

per guanto riguarda fa posizione a) sono stati esclusi, per carenza di e%"perienza richiesta nel bando, i
candidati Eros Reginella, Riccardo Rubini e Barbara Speringe con comunicazioni inviate a mezzo PEC
{posta certificataj in atti 1244/2013 mentre la candidata Silvia Colombo @ risultata assente all’appello;

EVIDENZIATO che, all'esito della se!ez:one Ia Commxss;one ha proceduto alla formulazxone deila
seguente graduatoria: . _ : S

IROUS i antury §}J§3§’ﬁi
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AR 1244/2013 all, 38
Pos. Al n. 2 laureati |

in Tecniche di Laboratorio Blomedico:

1° classificato Dr. ORLANDO MARIANO . * - con punti 48/50

2° classificato Dr. STASIFRANCESCO GIUSEPPE . con punti 32/50

3° classificata Dr.ssa BRIGO ALICE o - con punti 30/50

Pos. Bl n. 1 {aureato in Medicing e Chirurgia con snecializzaz'ione_in Ematologia
1% ed unica classificata Dr.ssa USARDI PATRIZIA cen punti_éﬁ/SO :

»

RITENUTO di approvare la graduatoria sopra formulata e dj conferare glz incarichi di co!!aborazmne ai
seguenti collaboratori: :

Pos. Al n. 2 laureati in Tecniche di i.aboratorm Bl_omedlco:

- Dr. ORLANDO MARIANG
- Dr. STAS! FRANCESCO GIUSEPPE

Pos. B) n. 1 laureato in Medicina e Chirurgia_con specializzazione in Ematologia '

- Dr.ssa USARDI PATRIZIA

VISTE fe bozze di contratio nei confronti dei suindicati coliaborator: ed in attl 1244/2013 all. 39 40 e
ritenuto di approvarne la stipula;

con i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore_Amm_&nistrati\;o
DETERMINA

Per quanto in premessa che quivi si richiama:

1} di prendere atto del verbale di selezmne - in att| 1244/2013 all. 37 e di approvare la
graduatoria cosi come segue: : _ :

Pos, Al n. 2 laureati in Tecniche di Laboratorio Biomedico:

1° ciassificato Dr. ORLANDO MARIANO ' con punti 48/50

R
2° classificato Dr. STASIFRANCESCO GIUSEPPE con punti 32/50 Lo /f!
3° classificata Dr.ssa BRIGO ALICE ' ‘con punti 3¢/50 ' 94 g’
Pos. B) n. 1 laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Ematologia K Lf '

1° ed unica classificata Dr.ssa USARDI PATRIZIA  con punti 48/50
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2} di conferire, per quanto al punto 1} incarico di coliaborazione coordinata e continuativa ai
seguenti collahoratori;

Pos. A) n. 2 laureati in Tecniche di Laboratorio Biomedico:

- Dr. ORLANDO MARIANG
- De. STAS! FRANCESCO GIUSEPPE

Alle seguenti condizioni:
- durata dell'incarico: dalla data di sottoscrizione del contratio indicativamente dail'1.1.2014 per
24 mesi;
- luogo principale di svolgimento dellattivita: U.0.C. 515 dell’Area Ematologica Trasfusionale

- oggetto dell'incarico:

5) ~—eseguire test di base di immunoematologia eritrocitaria su pazienti neonati ed adulti;
6) —eseguire identificazione di auto-allo anticorpi eritrocitari di| livello

7} ~ preparare in urgenza di emocomponenti di Il livello;

8) - partecipare ai servizi di guardia del settore di appartenenza;

quanto sopra, dovra essere svolto seguendo le indicazioni del Direttore delUnitd Operativa di
apparienenza

- compenso: complessivo fordo €. 27.000,00/anno {ciascuno)a fronte di un impegno orario
settimanale di circa 38 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del Dirigente
Responsahile;

Pos. Bl n. 1 laureats in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Ematologis

- Dr.ssa USARDI PATRIZIA
- durata del'incarico: dalla data di sottoscrizione del contratto e fino al 31.12.2015;
- luogo principale di svoigimento dell’attivita: U.0.C. 515 dell’Area Ematologica Trasfusionale
- nggetio dell'incarico:

10} gestione  delle problermatiche di  competenza  mediche del  settore
accettazione/distribuzione riguardo le indicazioni, la terapia trasfusionale, gli eventi
avversi correlabili alla trasfusione;

11) gestione  delle  problematiche mediche specialistiche del laboratoric di
fmmunoematologia in pazienti con complessa alloimmunizazione {politrasfusi, gravide,
etnie rare);

12} attivita di diagnosi e cura presso il servizio di aferesi terapeutica, con relativa pronta
disponibilita;

13} attivita di raccolta di cellule staminali emopoietiche in donatori da registro e familiari da
trapianto allogenico, con relativa gestione della idoneiti e del follow-up;
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- ANIA.1244/2013 all. 38
13} attivita di raccolta di cellule staminali emoponet;che in donator: da registro e famslzan da
trapianto allogenico, con relativa gestione della idoneita e del follow-up;
1 4) attivita di raccolta di cellule staminali empoietiche in pazientl candidati ad autctrapianto
15) gestione dell’iter delle unita di cellule emopoietiche periferiche e midollari da o per Centri
Trapianto esterni alla Fondazione, comprese le attivit3 d| coordmamento fraivari Centri;
16) selezione e visite di idoneita ai donaton disangue;
17} attivita di aferesi produttiva;
18) attivita di guardie notturne/festive e . pronta disponibilita  presso il settore
accettazione/distribuzione; R ' SR
quanto sopra seguendo le indicazioni del Direttore della U.0.C. di appartenenza;

- compenso: complessivo lordo €. 60.000,00/anno a fronte di un-impegno orario settimanale di
circa 38 ore, da pagarsi mensiimente previa validazione del Dirigente Responsabile;

3} diregisirare la relativa spesa, come da Determinazione n. 2525 del 28.11.2013, dandosi atto che i
predetti incarichi trovano copertura con quanto disposto con Determinazione n. 1991 del 24.6.2013
ed imputato dalia U.0. Amministrazione e Finanze nell'esercizio 2014, come segue:

Progetto: CT ~-DM 10995
Conto economico 454011

M. 2 Tecnici di Laboratorio Biomedico
impegno di spesa: Din. 2013001692

N.1 laureato in Medicina e chirurgiz con specnahzzazmne in Ematologl
Impegno di spesa: Din. 2013001701

4) di approvare le bozze di contratto nei confronti dei surrtchiamatl coiiaboratorl ed in atti

1244/2013 al1.39,40 e 41 . L
1 DEREWY/Q’REG @ERALE
Dra ur:M ; _
J . ]
IL DIRETTORE, SANITARIO . ILDIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dr.ssa Anﬁ@?avan . . Dotk Osvaldg silita _

Servizio competente: Ufficio affari generali, legale e delle assicurazioni
Responsabile del Procedimento: Avv. Giuseppina Verga
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