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SELEZIONE PUBBLICA PER 1L CONFERIMENTO Di N. 4 COLLABORAZIONI COORDINATE E
CONTINUATIVE A N. 4 MEDICI CHIRURGHI SPECIALIZZATI IN EMATOLOGIA DA DESTINARE ALLA
U.0. EMATOLOGIA ~ CENTRO TRAPIANTI DI MIDOLLO DELLA FONDAZIONE. APPROVAZIONE DELLE
GRADUATORIEE ASSEGNAZIONE DEGLI INCARICHL.

it DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

con determinazione del Direttore Generale n. 491 del 05.02.2013 & stato indetto avvisc pubblico di
selezione per il conferimento di n.4 incarichi di collaborazione continuata e continuativa a n.4
faureati in Medicina e Chirurgia con specialita in Ematologia da destinare alla U.0 Ematologia 1-2
CTMO, alle seguenti condiziont:

POS A):

- durata dell'incarico: dodici {12} mesi per un impegno orario di 36 ore settimanali a decorrere dal
01.05.2013;

- luogo principale di svolgimento dell’attivita U.0. Ematologia 1-CTMQ/EmatologiaZ della
Fondazione;
- oggetto dell’incarico e obiettivi:

»  Raccolta prospettica di variabili di possibile significato prognostico in pazienti affetti da
linfomi indolenti non follicolari a cellule B (ricerca 50% e assistenza 50%);

- compenso: € 54.000,00= complessivi, al tordo di tutti ghi oneri fiscali e previdenziali, da pagarsi
previa validaziene della Responsabile deila U.Q. Ematologia 1-CTMO/EmatologiaZ;
- Requisith

o Laurea in Medicina e Chirurgia

o Diploma di Specializzazione in Ematologia

o Esperienza pluriennale nella diagnostica e terapia delle malattie linfoproliferative

POSB):

- durata dell’incarico: dodici (12} mesi per un impegno orario di 36 ore settimanali a decorrere dal
01.04.2013;

- luogo principale di svolgimento dell’attivita U.0. Ematologia 1-CTMO/Ematologia2 della
Fondazione;

- oggetto delincarico e obiettivi:

s Valutazione del follow-up in pazienti affetti da Leucemia Linfatica Cronica {LLC} Refrattario
Ricaduti sottoposti a trattamento con Bendamustina ed ofatumumab (bendofa) e
validazione di nuovi marcatori prognostici molecolari e loro associazione con la risposta alla

terapia (ricerca 50% e assistenza 50%); /
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- compenso: € 54.000,00= complessivi, al tordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali, da pagarsi
previa validazione delia Responsabile della U.0. Ematologia 1-CTMO/Ematologia2;
- Requisiti:
o Laurea in Medicina e Chirurgia
o Diplema di Specializzazione in Ematologia
o Esperienza pluriennale nella diagnosi e trattamento delle malattie oncoematologiche con
particolare riguardo a LLC, nuovi farmaci e nuovi marcatori prognostici

POSCh

- durata dell'incarico: dodici {12} mesi per un impegno orario di 22 ore settimanali a decorrere dal
01.04.2013;

- luogo principale di svolgimento delfattivita U.0. Ematologia 1-CTMO/Ematologia? della
Fondazione;

- oggetto dell'incarico e obiettivi;

= Valutazione del follow-up in pazienti affetti da Leucemia Linfatica Cronica {LLC) Refrattario
Ricaduti sottoposti a trattamento con Bendamustina ed ofatumumab {(bendofa) e
validazione di nuovi marcatori prognostici molecolari e toro associazione con la risposta alla
terapia (ricerca 50% e assistenza 50%);

- compenso: € 32.000,00= complessivi, al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali, da pagarsi
previa validazione della Responsabile della U.0. Ematologia 1-CTMO/Ematologia2;
- Requisiti:

o Laurea in Medicina e Chirurgia

o Diploma di Specializzazione in Ematologia

o Esperienza pluriennale nella diagnostica e terapia delle malattie linfoproliferative

POS D):
- durata delf'incarico: dodici (12) mesi per un impegno orario di 27 ore settimanali a decorrere dal
01.05.2013;

- luogo principale di svoigimento deil'attivita U.O. Ematologia 1-CTMO/Ematologia? della
Fondazione;

- oggetto dell'incarico e obiettivi:

= Valutazione del follow-up in pazienti affetti da Leucemia Linfatica Cronica {LLC} Refratiario
Ricaduti sottoposti a trattamento con Bendamustina ed ofatumumab {(hendofa} e
validazione di nuovi marcatori prognostici molecolari e loro associazione con la risposta alla
terapia {ricerca 50% e assistenza 50%);

R

- compenso: € 40.000,00= complessivi, al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali, da pagarsi (B
previa validazione della Responsabile della U.0. Ematologia 1-CTMO/Ematologia2; i
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Requisiti;
o Laurea in Medicina e Chirurgia
o Diploma di Specializzazione in Ematologia
o Esperienza pluriennale nella diagnostica e terapia delle malattie linfoproliferative

a seguito della pubblicazione delawviso di selezione sono state presentate n. 7{sette) domande
di partecipazione alla selezione- all.tj 83-84-85-86-87-88-89in atti 1246/08 da parte dei seguenti
candidati:

POS A):

-Dr.ssa Francesca Gaia ROSS!

POsSB):
-Dr.ssa Sara PLEBANI
-Br.ssa Federica frene GRIFONI

POSC):
-Dr.ssa Giorgia Natascia SAPORIT!
-Dr.ssa Sara PLEBANI

POS D}:
-Dr. Daniele VINCENTI
-bDr.ssa Sara PLEBANI

DATO ATTO che, il giorno 26 Marzo 2013, & stata effettuata la selezione dei candidati ed & stato
redatto il verbale di selesione che, sottoscritto dai componenti la Commissione, viene allegato in
atti 1355/2011 — all.to 90 ~

PRESO ATTO che alla selezione erano presenti i seguenti candidati:
-Dr.ssa Francesca Gaia ROSSI
-Dr.ssa Sara PLEBANI
-Dr.ssa Federica irene GRIFON!
-Dr.ssa Giorgia Natascia SAPORIT]
-Dr. Daniele VINCENT} {?&%ﬁ
/
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EVIDENZIATO che, alesito della selezione, la Commissione ha proceduto alla formulazione delle
seguenti graduatorie:

POS A):

- 1% e unica classificata Francesca Gaia ROSSI con punti 48/50

POS B):

- 1% classificata Dr. ssa Federica Irene GRIFON| con punti 48/50
- 2% classificata Dr. ssg Sara PLEBANI con punti 45/50

POS C):

= 1%classificata Dr. ssg Giorgia Natascia SAPORITI con punti 48/50
- 2°classificata Dr. ssa Sara PLEBAN| con punti 45/50

POSD):
- 1° classificato Dr. Daniele VINCENT! con punti 48/50
- 2% classificata Dr. ssa Sara PLEBANI con punti 45/50

RITENUTO di approvare la graduatoria sopra formulata e dj conferire gli incarichi dj collaboraziene
ai seguenti candidati:

POS A):

-Dr.ssa Francesca Gaia ROSS!
POS B):

-Br.ssa Federica frene GRIEQN|
POS C):

-Dr.ssa Giorgia Natascia SAPGRITI
POS D}):

-Dr. Daniele VINCENT)

VISTE le bozze di contratto all.92-93.94-95 in atti 1246/08 e ritenuto di approvarne ia stipula;

con i pareri favorevoli det Direttore Sanitario e dei Direttore Amministrativo
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1. nel guadro di guanto riportato in premessa, di prendere atto del verbale di selezione
allegato 90 in atti 1246/08 e di approvarne le graduatorie, cosi di seguito riportate:

POS A):

- 1% e unica classificata Francesca Gaia ROSSI con punti 48/50
POS B):

- 1° classificata Dr. ssa Federica Irene GRIFONI con punti 48/50

- 2°classificata Dr. ssa Sara PLEBANI con punti 45/50
POSC):

- 1° classificata Dr. ssa Giorgia Natascia SAPORITI con punti 48/50

- 27 classificata Dr. ssa Sara PLEBANI con punti 45/50
POS D)

- 1° classificato Dr. Daniele VINCENTI! con punti 48/50
- 2° classificata Dr. ssa Sara PLEBANI con punti 45/50

2. diconferire gli incarichi di collaborazione ai seguenti professionisti:

POS A):

-Dr.ssa Francesca Gaia ROSS!

- durata dellincarico: dodici {12) mesi per un impegno orario di 36 ore settimanali a decorrere dal
01.05.2013;

- fuogo principale di svolgimento dell’attivita U.0. Ematologia 1-CTMQO/Ematologia2 della
Fondazione;

- oggetto dell’incarico e obiettivi:

s Raccolta prospetiica di variabili di possibile significato prognostico in pazienti affetti da
linfomi indolenti non follicolari a celiule B (ricerca 50% e assistenza 50%);

- compenso: € 54.000,00= complessivi, al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali, da pagarsi
previa validazione della Responsabile della U.0. Ematologia 1-CTMO/Ematologia2;
- Requisiti:

o Laurea in Medicina e Chirurgia

o Diploma di Specializzazione in Ematologia

Esperienza pluriennale neila diagnostica e terapia delle malattie linfoprofiferative P
POS B}: [/
- Dr.ssa Federica irene GRIFON! & f%»@ff
- durata del{'incarico: dodici (12} mesi per un impegno orario di 36 ore settimanali a decorrere dai{j
01.04.2013:
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- luogo principale di svolgimento dell'attivita U.O. Ematologia 1-CTMO/Ematologia2 della
Fondazione;

- oggetto dell'incarico e obilettivi:

* Valutazione del follow-up in pazienti affetti da Leucemia Linfatica Cronica (LLC) Refrattario
Ricaduti sottoposti a trattamento con Bendamustina ed ofatumumab {bendofa) e
validazione di nuovi marcatori prognostici molecolari e loro associazione con la risposta alla
terapia (ricerca 50% e assistenza 50%);

- compenso: € 54.000,00= complessivi, al lordo di tutti gii oneri fiscali e previdenziali, da pagarsi
previa validazione della Responsabile della U.0. Ematologia 1-CTMO/Ematologia2;
- Requisiti:
o Laurea in Medicina e Chirurgia
o Diploma di Specializzazione in Ematologia
o Esperienza pluriennale nella diagnosi e trattamento delle malattie oncoematologiche con
particolare riguardo a LLC, nuovi farmaci e nuovi marcatori prognaostici
POS ().
-Pr.ssa Giorgia Natascia SAPQRITI

- durata dell'incarico: dodici {12} mesi per un impegno orario di 22 ore settimanali a decorrere dal
01.04.2013;

- luogo principale di svolgimento dell’attivita U.O. Ematologia 1-CTMO/Ematologia2 della
Fondazione;

- oggetto dell'incarico e obiettivi:

¢ Valutazione del follow-up in pazienti affetti da Leucemia Linfatica Cronica {LLC} Refrattario
Ricaduti sottoposti a trattamento con Bendamustina ed ofatumumab (bendcfa) e
validazione di nuovi marcatori prognostici molecolari e loro associazione con la risposta alla
terapia {ricerca 50% e assistenza 50%);

- compenso: € 32.000,00= complessivi, al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali, da pagarsi
previa validazione della Responsabile della U.0. Ematologia 1-CTMO/Ematologia2;
- Requisiti:
o Laurea in Medicina e Chirurgia
o Diploma di Specializzazione in Ematologia
o Esperienza pluriennale nella diagnostica e terapia delle malattie tinfoproliferative
POS D):
- Dr. Daniele VINCENT!
- durata dell'incarico: dodici {12) mesi per un impegno orario di 27 ore settimanali a decorrere dal
01.05.2013;

- luogo principale di svolgimento dellattivita U.O. Ematologia 1-CTMO/Ematologia2 della ) i’f’;‘é -/
Fondazione; & ;y;gh’ggf
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- oggetto deil'incarico e obiettivi;

®  Valutazione del follow-up in pazienti affetti da Leucemia Linfatica Cronica {LLC) Refrattari o
Ricaduti sottoposti a trattamento con Bendamustina ed ofatumumab {bendofa) e
validazione di nuovi marcatori prognostici molecolari e loro associazione con la risposta alla
terapia (ricerca 50% e assistenza 50%);

- compenso: € 40.600,00= complessivi, al lordo di tutti ghi oneri fiscali e previdenziali, da pagarsi
previa validazione della Responsabile detla U.0. Ematologia 1-CTMO/Ematologia2;
Requisiti: '

o Laurea in Medicina e Chirurgia

o Diploma di Specializzazione in Ematologia

o Esperienza pluriennale nella diagnostica e terapia delle malattie linfoproliferative

evidenziando che i disciplinarl di incarico sono approvati secondo i testi di cui agli allegati 92-
93-94-95 in atti 1246/2008

di dare atto che if costo derivante dal presente provvedimento trova copertura nei finanziamenti
specificati nella determinazione n. 491 del 05.03.2013 e sara registrato ai seguenti impegni di spesa:

POS A):
COMPENSO ONER} PRENOTAZIONE IRAP
importo 22.330,66 2.771,23 1.858,11
CHIAVE FINANZIAMENTO RC 2013-PROGETTO 175/03
Conto Economico 454011 454011 ZU12001534 671052
COMPENSO ONERI PRENOTAZIONE IRAP
Importo | 12.167,69 1.673,06 1.034,25
Conto Economico 454011 454011 2013000281 671052
COMPENSO ONERI IRAP
importo | 2.453,10 463,39 2.916,49 208,51
!
IRCCS di aatura pubblica
 Regione

Sistema Sanitario B

' Lombardig



FOMNDAZIONE IRCUE CA” GRANDA
OSPEDALY MAGGIORE POLICLINICG

Pa
DETERMMWNAZIONE M. dai E;ﬁ B A 124672008 all. 81
Conto Economico 454011 454011 | 2033000218
COMPENSO ONERI PRENOTAZIONE IRAP
tmporto | 7.361,96 1.012,27 1.877,30
Conto Economico 454011 454011 E013000EES 671052
POS B):
COMPENSO ONERi PRENOTAZIONE IRAP
Importo 22.330,66 2.771,23 1.898,11
CHIAVE FINANZIAMENTO RC 2013-PROGETTO 175/01
Conto Economico 454011 454011 2012001534 671052
COMPENSO ONER! PRENOTAZIGNE tRAP
Importo 22.085,8913.036,81 1.877,30
Conte Economico 454011 454011 2023000263 671052
POS Ck:
COMPENSO ONERI PRENOTAZIGNE IRAP
Importo| 13.232,98 1.642,21 1.124,80

CHIAVE FINANZIAMENTO RC 2013-PROGETTO 175/01

Conto Economico 454011 454011 2012001534 671052
COMPENSO ONERI PRENOTAZIONE IRAP
importo | 13.087,93 1.799,59 1.877,30
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Conto Economico 454011 454011 2033000264 671052
PGS D):
COMPENSO ONERI PRENOTAZIONE IRAP
importo| 16.541,23 2.052,77 1.406,00
CHIAVE FINANZIAMENTO RC 2013-PROGETTO 175/01
Conto Economico 454011 454011 2012001534 671052
COMPENSO ONERI PRENOTAZIONE IRAP
importo | 16.359,92 2.249,49 1.877,30
Conto Economico 454011 454011 2032000265 671052

3. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento, mediante affissione ail’Albo
deil’Ente, per un periodo di 10 giorni consecutivi e sul sitc web della Fondazione.

!
|
IL DIRETTORE] gﬁ ERALE
Eirfzfiqwgg Wacchi
{
It DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE %M MJNISTRATIVO

Dr.ssa Anng/Ravan Dott. Osvaldo s:hco,,
4N «j
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Servizio competente: Ufficio Affari Generali , Legale e delle Ass;curaziom}?“é %
Responsabile del Procedimento: Avv. Giuseppina Verga ‘%j;, V
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