
 

ATTI 305/2010 – CHIARIMENTO 5 DEL 9.4.2010 
 
 
 
 
 
 
OGGETTO: PUBBLICO INCANTO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI EROGAZIONE 

ASSISTENZA SANITARIA (infermieri e OSS) PRESSO LE UU.OO. DI DEGENZA 
DELLA FONDAZIONE per 36 mesi a far tempo dalla data di inizio del 
servizio(1.7.2010 – 30.6.2013)___________________________________________ 

 
 
 
1. la percentuale dello 0,5% (all. 1 al capitolato speciale) si riferisce al costo individuato per “Oneri 

per la scurezza a carico del datore di lavoro dell’impresa appaltatrice”, come previsto dalla 
vigente normativa; in sede di analisi dell’offerta detta percentuale sarà conteggiata in base 
all’importo posto a base d’asta, non essendo soggetta a ribasso; 

 
2. nelle UU.OO. dove dovrà essere espletato il servizio (art. 2 del capitolato speciale) il personale 

potrà, saltuariamente, provvedere alla somministrazione di antiblastici, nel rispetto delle linee 
guida della Regione Lombardia. Non si registra la presenza di altri agenti cancerogeni. Il 
personale non sarà esposto alla glutaraldeide (all’interno della Fondazione il suo utilizzo è 
limitato alla disinfezione degli endoscopi), non accederà, di norma, alla sala operatoria e non 
sarà esposto ad agenti ionizzanti; 

 
3. una quota del personale infermieristico turnista della Fondazione segue un corso antincendio di 

addestramento di 8 ore; tale addestramento verrà richiesto, con tempi e modalità da 
concordare, anche al personale dell’aggiudicataria; 

 
4. l’aggiudicataria non potrà utilizzare il sistema di rilevazione delle presenze di proprietà della 

Fondazione in quanto dedicato unicamente al personale della medesima; pertanto la rilevazione 
delle presenze è a carico dell’aggiudicataria; 

 
5. per quanto concerne la possibilità da parte del personale dell’aggiudicataria di accedere alla 

mensa, si conferma che ciò è possibile al costo di € 10,00.= acquistando i “buoni pasto” in 
blocchetti nominativi da n. 10 per ciascun dipendente; 

 
6. ai fini della partecipazione all’appalto non si ritiene di dover fornire precisazioni relativamente ai 

quesiti concernenti il personale che attualmente espleta il servizio (numero di persone, profilo di 
assunzione, livelli, data di assunzione, ore settimanali, voci di indennità extra, tipo di contratto) in 
quanto: 
♦ il numero di persone, turni di lavoro con relativo organico sono oggetto di attribuzione di 

punteggio tecnico e saranno da presentare a cura della partecipante secondo calcoli di 
propria convenienza, nel rispetto di quanto richiesto dal capitolato speciale, ove vi è la 
descrizione delle attività oggetto dell’appalto 

♦ a pag. 5 del disciplinare di gara é chiaramente specificato il “livello” per ogni figura 
professionale richiesta per l’appalto; 

 
7. il coordinatore dell’aggiudicataria non è da considerarsi all’interno del minutaggio previsto, 

minutaggio che è relativo all’assistenza diretta; 
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8. relativamente alle attestazioni di servizio (Disciplinare di gara – Documentazione amministrativa 
rilasciate non è possibile sostituire lettera C13): 
� non è possibile sostituire la mancata indicazione del numero dei posti letto con 

autodichiarazione dell’offerente, ancorché rilasciata ai sensi degli artt. 38 – 46 e 76 del DPR 
445/2000; 

� la documentazione richiesta è “requisito d’ingresso” e, pertanto, deve essere rassegnata 
nel plico d’offerta; 

 
9. si, saranno accettate le attestazioni concernenti la gestione globale del solo servizio 

infermieristico di intere strutture residenziali per anziani e centri di lungo degenza per anziani, 
pubbliche e/o private, purché contengano l’indicazione del numero posti/letto e quanto altro 
previsto sull’argomento dal disciplinare di gara; 

 
10. si, 30 minuti di assistenza infermieristica die/paziente corrispondono a 60 minuti di lavoro OSS 

die/paziente. 
 
 


