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COSTITUZIONE DI UN RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO -
DISCIPLINA: PATOLOGIA CLINICA (LABORATORIO DI ANALISI CHIMICO CLINICHE E MICROBIOLOGIA) CON

ATTRIBUZIONE DELUINCARICO DI DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA DELL’U.O.C. LABORATORIO
CENTRALE.

iL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

RILEVATO che con determinazione n. 1917 del 20.8.:2015 & stato indetto avviso pubblico per la copertura n.
1 posto di Dirigente Medico/Biologo/Chimico — Direttore — disciplina: Patologia Clinica (Laboratorio di
Analisi Chimico-Cliniche e Microbiologia) con attribuzione dellincarico di direzione di struttura complessa
dell'U.0.C. Laboratorio Centrale, in conformita alle disposizioni di cui allart. 15 del D.L.vo n. 502/92 e
successive modificazioni ed integrazioni, nonché alle intervenute linee di indirizzo regionali di cui alla
deliberazione di Giunta Regionale della Regione Lombardia n. X/553 del 2.8.2013;

ATTESO che per la copertura del posto in oggetto si & dato corso nel’ambito delle autorizzazioni.
assunzionali relative all’anno 2015, di cui alla D.G.R. n. X/3588 del 14.5.2015;

DATO ATTO che con determinazioni n. 2722 del 30.11.2015, n. 28 del 19.1.2016, n. 378 del 9.3.2016, n. 475
del 25.3.2016, n. 1165 del 14.6.2016 e n. 2524 del 29.11.2016 si & provveduto a nominare i Componenti ed
il Segretario della Commissione di valutazione preposta alla selezione dei candidati all’avviso pubblico in
parola, provvedendo alla pubblicazione della stessa sul sito internet aziendale;

RILEVATO dal verbale in data 28.9.2015 rassegnato dalla Commissione di valutazione di cui sopra che:
- iseguenti candidati si sono presentati per sostenere il previsto colloquio:

Cognome Nome
1. CERIOTTI Ferruccio
2. CONGEDO Pierluigi
3. GARATTI Massimo
4. GIOIA Francesco
5. MIGLIORINI Anna Chiara
6. PITTALIS Salvatore
7. VILLA Stefania
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- sono stati ammessi all*avviso pubblico in parola i sottoelencati candidati:
Cognome Nome

1. CERIOTTI Ferruccio

2. CONGEDO Pierluigi

3. GARATTI Massimo

4. GIOIA Francesco

5. PITTALIS Salvatore

- le candidate dott.sse MIGLIORINI Anna Chiara e VILLA Stefania sono state dichiarate non ammissibili
all’avviso pubblico, non risultando in possesso dell’anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella
disciplina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente
ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina, cosi come richiesto, pena l'esclusione, dal bando
di avviso pubblico;

- a seguito della valutazione dei curricula e dell'esito del colloquio i candidati presentatisi hanno
conseguito il punteggio complessivo a fianco di ciascun nominativo indicato:

CANDIDATO CURRICULUM COoLLOQUIO VALUTAZIONE FINALE
1. CERIOTTI Ferruccio 32,000 55,000 87,000
2. CONGEDO Pierluigi 8,000 48,000 56,000
3. GARATTI Massimo 11,000 40,000 51,000
4, GIOIA Francesco 15,000 40,000 55,000
5. PITTALIS Salvatore 32,000 54,000 86,000

- sulla base dei migliori punteggi attribuiti ai candidati a seguito della valutazione dei curricula e dell’esito
del colloquio & stato formulato il seguente elenco di candidati idonei:

CANDIDATO VALUTAZIONE FINALE
1. CERIOTTI Ferruccio 87,000
2. CONGEDO Pierluigi 56,000
3. GARATTI Massimo 51,000

- & stata redatta relazione sintetica relativa alle operazioni concorsuali allegata al verbale;

DATO ATTO che si & provveduto alla pubblicazione sul sito internet aziendale dei curricula dei candidati
presentatisi a sostenere il previsto colloquio, nonché della relazione sintetica relativa allo svolgimento delle
operazioni concorsuali predisposta dalla Commissione di valutazione;

DATO ATTO altresi che con nota in data 19.12.2016 il presidente della Commissione di Valutazione
dell’awiso pubblico in oggetto ha provveduto a trasmettere al Direttore Generale copia del verbale delle
operazioni concorsuali con allegata relazione sintetica;

PRESO ATTO che, sulla scorta di quanto sopra, il Direttore Generale con nota in data 12.1.2017 ha
individuato il dott. CERIOTT! Ferruccio, candidato che risulta aver conseguito il miglior punteggio
nell’ambito dell’elenco degli idonei, quale Dirigente Medico cui attribuire I'incarico di Direzione di Struttura
Complessa dell’U.0.C. Laboratorio Centrale;
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CONSIDERATO pertanto di poter procedere all’attribuzione dell'incarico di struttura complessa in oggetto

nell'ambito dell’elenco dei candidati idonei predisposto dalla Commissione di valutazione come sopra
precisato;

RITENUTO, al riguardo, di attribuire I'incarico in parola nei confronti del dott. CERIOTTI Ferruccio candidato

che risulta aver conseguito il miglior punteggio nell’ambito dell'elenco degli idonei all’avviso pubblico in
oggetto;

RICHIAMATO lart. 13 del C.C.N.L. 8.6.2000 dell’Area della Dirigenza Medica;

RITENUTO pertanto di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato quale Dirigente Medico —
disciplina: Patologia Clinica {Laboratorio di Analisi Chimico-Cliniche e Microbiologia) con attribuzione
dell'incarico di direzione di struttura complessa dell’U.0.C. Laboratorio Centrale di durata quinquennale nei
confronti del dott. CERIOTTI Ferruccio, a far tempo dall’1.2.2017 ovvero, in caso di difformita, dalla data
indicata nel relativo contratto e, cid, nell'ambito delle autorizzazioni assunzionali relative all'anno 2015, di
cui alla D.G.R. n. X/3588 del 14.5.2015;

DATO ATTO che, a’ sensi dell’art. 15, co.7-ter, del D.L.vo n. 502/92, il sunnominato é soggetto a conferma

al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri sei, sulla base della valutazione di cui
all’art. 15, comma 5, del D.L.vo n. 502/92;

DATO ATTO altresi che linteressato & assoggettato al rapporto di lavoro esclusivo, @’ sensi di quanto
disposto dal 15-quater del D.L.vo n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PRESO ATTO che il Responsabile del procedimento, con la propria sottoscrizione, attesta che il presente
provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittimo;

CON il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Scientifico;

DETERMINA

1. diprendere atto del verbale in data 19.12.2016 rassegnato dalla Commissione di valutazione dell’avviso
pubblico per la copertura di un posto di Dirigente Medico/Biologo/Chimico — Direttore — disciplina:
Patologia Clinica (Laboratorio di Analisi Chimico-Cliniche e Microbiologia) con attribuzione dell’incarico
di direzione di struttura complessa dell’U.0.C. Laboratorio Centrale;

2. di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato quale Dirigente Medico — Direttore -
disciplina: Patologia Clinica (Laboratorio di Analisi Chimico-Cliniche e Microbiologia) con il Dr. CERIOTTI
Ferruccio, a far tempo dall’1.2.2017 ovvero, in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo
contratto e, cid, nell'ambito delle autorizzazioni assunzionali relative all’anno 2015, di cui alla D.G.R. n.
X/3588 del 14.5.2015;

3. di conferire nei confronti del sunnominato l'incarico di direzione di struttura complessa dell’U.0.C.
Laboratorio Centrale;
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4. di dare atto che il sunnominato & soggetto, a’ sensi dell’art. 15, co.7-ter, del D.Lvo n. 502/92, a

conferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri sei, sulla base della
valutazione di cui allart. 15, comma 5, del D.L.vo n. 502/92;

5. di precisare che il sunnominato & assoggettato al rapporto di lavoro esclusivo, @’ sensi dell’art. 15-
quater del D.L.vo n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

6. di procedere alla stipulazione del relativo contratto individuale di lavoro con linteressato a' sensi
dell’art. 13 del C.C.N.L. 8.6.2000 dell’area della Dirigenza Medica.

7. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito della Fondazione, all'Albo Pretorio —
online, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R.
Lombardia n. 23/2015, con l'osservanza della vigente normativa in materia di protezione dei dati
personali (D. Lgs. 30/6/2003 n. 196).
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