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VAN, Daniela

Da Giugno 2010

FONDAZIONE {.R.C.C.S. Ca Granda OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO -
Milano, via Pace 9.

Centro Sovrazonale di Comunicazione Aumentativa di Milano — UONPIA Fondazione
IRCCS

Borsa di ricerca sul progetto regionale di NPIA "SUPPORTO NELLE GRAVI
DISABILITA® DELLA COMUNICAZIONE IN Eta EVOLUTIVA" presso it Centro
Sovrazonale di Comunicazione Aumentativa (CSCA) U.O.N.P.L.A,, Direttore Dott.ssa
Maria Antonella Costantino, Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore
Policiinico.

Da gennaio 2016: contratio di libera professione

-interventi integrati nei contesti di vila del bambino con bisogni comunicativi complessi.
-attivita di docenza e tutoraggio sulla CAA per gli studenti delle scucle superion
-referente per Pattivazione di tirocini di alternanza scuola lavoro degli istituti superiori
presso if Csca

-attivita di docenza e tutoraggio allintemo dei corsi e laboratori sulla CAA e relativa
formazione a distanza, destinata agli operatori socio-sanitari e afle famiglie dei minori
con disturbi della comunicazione

-monitoraggio e presa in carico di progetti CAA nell'ambito delle gravi disabilita

- consulenza e supervisione di libri INBOOK per le biblioteche pubbliche del territorio
nazionale-partecipazione a: valutazioni di minori con disturbi della comunicazione,
supervisioni cliniche, riunioni d'equipe e di progetio

- aitivita di sensibilizzazione del territorio: conduzione di laboratori di promozione della
fettura ad afta voce di libd in simboli rivolie all'eta pre scolare e scolare
-organizzazione del servizio di prova e prestito ausilii



» Periodo {da -~ a) Dicembre 2016
+ Nome e indirizzo datore di lavoro Fondazione PAIDEIA onlus
Via San Francesco d'Assisi 44 -10121 Torino
» Tipo di impiego Docenza

+ Principali mansioni e responsabilitd Formazione alla costruzione di libri in simboli inbook

+ Periodo (da - a) Aprile 2016
« Nome € indirizzo datore di favoro Istituto Comprensivo Elio TONELLI Pesaro
S.5. Adriatica, 151 61121 Pesaro
+ Tipo di impiego Docenza
« Principali mansioni & responsabifita -introduzione alle Comunicazione aumentativa
-formazione alla Comunicazione iniziale
-formazione alla realizzazione di Integrazione e tabelle didattiche
-CAA e problemi di comportamento

« Periodo (da - a) Marzo - Novembre 2013
» Nome & indirizzo datore di favoro Associazione Sesto Senso Onlus
Via E.S. Piccolomini 168/170, 53100 Siena
+ Tipo di impiego Docenza nella realizzazione “Progetto Ascoltami”; numero ore effettuate 47
» Principali mansioni e responsabilita -{aboratorio libri su misura: formazione alla realizzazione di libri su misura
personalizzati e modificati destinata ad operatori socio sanitari e alle famiglie di
bambini adolescenti con disturbi della comunicazione
-formazione alla Comunicazione iniziale
-formazione alla realizzazione di Tabelle a tema
-formazione alla realizzazione di Tabelle principali
-formazione alla realizzazione di Tabelle per lintegrazione didattica

+ Periodo (da - a) Maggio 2012
« Nome ¢ indirizzo datore di lavoro Centro studi Antoniano Via Madonnelle, 15

80056 Ercolano (NA)
Tel./Fax: 0817753054

+ Tipo di azienda o settore USL di Napoli

» Tipo di impiego Docenza nel corso di formazione CAA
« Principali mansioni e responsabilith -faboratorio fibri su misura; formazione alla realizzazione di libri su misura

personalizzati e modificali destinata ad operatori socio sanitari e alle famiglie di
bambini adolescenti con disturbi delia comunicazione
formazione alla Comunicazione iniziale
-formazione alla realizzazione di Tabelle a tema

« Periodo {da - a} Maggio 2011
« Nome e indirizzo datore di lavoro USL di CESENA
« Tipo di impiego Docenza e tutor d'aula nelia formazione CAA

Paginia 2 - Curriculum Vitae f
Daniefa fvan



« Principali mansioni e responsabifith

+ Periodo {da -~ a)

+ Nome ¢ indirizzo datore di lavoro

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

» Periodo (da—~a)
* Nome e indirizzo datore di lavero
« Tipo di azienda o setiore
« Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

* Periodo {da —a}

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

* Periodo {da - a)

* Nome e indinzzo datore di avoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

« Periodo {da - a)

*» Nome e indirizzo datore di lavoro
«Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabiits

« Periodo (da-a)
* Nome e indirizzo datore di{avoro
* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
= Principali mansioni e responsabilit
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-lahoratorio fibri su misura; formazione alla reatizzazione d! libri su misura
personalizzati e modificati destinata ad operatori sacio sanitari e alle famiglie di
bambini adolescenti con disturbi della comunicazione

-formazione alla Comunicazione iniziale

2011

USL di Lanusei (Sardegna)

Docenza e {utor d'aula nella formazione CAA

-faboratorio libri su misura: formazione alla realizzazione di libri su misura
personalizzati e modificati destinata ad operatori socio sanitari e alle famiglie di
bambini adolescenti con disturbi della comunicazione

-formazione alla Comunicazione iniziale

Da seitembre 2008 a novembre 2009

Scuola elementare "Pezzani” v.le Puglie, Milano
Scuola

Contratte a progetto

Attivita educativa di sostegno scolastica

Da settembre 2010 a giugno 2012

Scuola elementare "iaria Alpi"®

scuoia

attivita educativa rivolta a bambini e ragazzi segnalati dal fribunale.

Da novembre 2007 al giugno 2008

CTR per lo studio e la cura deli'autismo, via Vallarsa, Milano
CTR - Centro Territoriale Riabilitativo

Stage per 'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Attivita educativa di gruppo rivolta a piceoli con sindromi dello spettro autistico

Luglio e Agosto 2008

CSI - Centro Sportivo Italiano
Centro estivo

A progetto

Attivita educativa di sostegno.

Giugno e Luglio 2007

Coop. Insieme Cemea
Cooperativa sociale

A progetto

Attivita educativa di sostegno.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

+ Date (da—a)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o fomazione

-Qualfifica conseguita

Date {da - a)

= Nome e fipo di istitulo di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studic

= Qualifica conseguita

- Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)

»Date {da-a)

= Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica consequita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e defia
carriera ma non necessariamente
riconosciule da certificali e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALY

Vivere & lavorare con altre persone, in
un ambiente multiculturale, occupando
posti in cuila comunicazione &
importante e in situazioni in cuié
essenziale lavorare in squadra.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad esempio: coordinamento efo
amminisirazione di persone, progett,
bianci, Sul posio di favoro, in attivita di
volonlarialo, a casa, eco.
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AA. 2008/2009, 2009/2010
UNIVERSITA’ CATTOLICA DEL SACRO CUORE DI MILANO

Pedagogista

Laurea specialistica magistrale in “Consulenza pedagogica per la disabiliti e la
marginalita”

Votazione 110110

AA. 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE DI MILANO

Pedagogia, psicologia, sociologia, neuropsichialria, informatica

Laurea triennale in Scienze dell'aducazione
Votazione 103/110

a.5.2004/2005
LICEQ SCIENTIFICO "G. Marconi” via dei narcisi, Milano

Diploma di maturita scientifica

ITALIANO

INGLESE

Esperienza nel lavoro di gruppo, di collaborazione con i colleghi, di gestione delle
risorse ¢ di gestione della rete.

Nel periodo estivo 2011 ho partecipato a una missione Caritas nei contesti di poverta
di Sarajevo

Presso la Pamrocchia S. L. Murialdo, ho seguito per quattro anni un gruppo di ragazzi
adolescenti nelle attivith defla comunita, Dal novembre 2006 al novembre 2007, dopo
aver frequentato i relativi corsi, sono stata volontaria presso “Intervol” ambulanze del
118.



CAPACITA E COMPETENZE Ottime capacita delluso del pacchetto office e di internet.
TECNICHE Ottime capacita di gestione dei social network.
Con computer, aftrezzature spectiiche, Ottime capacita nelfuso dei programmi di video scrittura in simboli "Symwriter” e
macchinari, 6. “Boardmaker".

CAPACITA E COMPETENZE Partecipazione al corso di musical presso Yaccademia teatrale "Campo teatrale” con
ARTISTICHE I'approfondimento di canto, danza e recitazione.
Musica, serittura, disegno, ecc. Passione per la fotografia, la lettura e cucina.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Dal dicembre 2012 mediatore Feuerstein per I'eta scolare (PAS1) e pre-scolare (PAS

Compelenze non precedentementa BASIC 1). Il corso & stato svolto presse il cenfro "IMPAROLE" con la dott.ssa Zippel.
indicate.

PATENTI B da gennaio 2005

PUSBLICAZIONI |  come coautore: M. A. Costantino “Costruire libri e storie con la CAA”
ed Erickson, Trento 2011

Autorizzazione al rattamento dei dati personali ai sensi defla vigente normativa sulla Privacy e
alla pubblicazione sul sito web della Fondazione, ai sensi della normativa vigente ed in
particolare dellart. 15 del d.lgs. n.33 del 14 marzo 2013.

il presente curriculum ha la funzione di autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000

Milano, 30 Gennaio 2017
DANIELA IVAN
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