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UTILIZZO Di GRADUATORIA DI MERITO DI CUi ALLA DETERMINAZIONE N. 445 DEL 03.03,2015 -
RELATIVAMENTE ALLA SELEZIONE PER N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E
CONTINUATIVA PER TECNICO D LABORATORIC BIOMEDICO DA DESTINARE ALLA UOC 515 CENTRO
TRASFUSIONALE DELL'AREA EMATOLOGICA TRASFUSIONALE DELLA FONDAZIONE.

IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSC che:

con determinazione n. 223  del 02.02.2015 si & indetta pubblica selezione per il conferiments di un
incarico per il seguente profilo professionale:

n. 1 colisborazione coordinata e continuativa per laureato in Tecniche di Laboratorio Biomedico da
destinare alla UOC 515 dei Centro Trasfusionale

- durata delf'incarico : nove{5 mesi} con impegno di 38 ore settimanali;

- luogo principale di svolgimento dell’attivita: UOC 515 Centro Trasfusionale

- pggetto dellincarico:
o eseguire test di base di immunoematologia eritrocitaria di | livello con particolare
riguardoe alla trasfusione di pazienti immunizzati
eseguire le tipizzarioni eritrocitarie e plastriniche sui donatori di sangue delia regione
Lombardia in sierologia e in blologia molecolare
e gestire il congelamento e lo scongelamento delle unita di sangue raro
e eseguire le identificaziont di auto-slic anticorpi eritrocitari e piastrinici di U livello
s gestione informatica degli ordini dei reagenti e dei materiali per il laboratorio di
appartenenza (carlco, scarico @ movimentazione reagenti/materiali)
= parfecipare ai servizi di reperibilita e guardia del settore di appartenenza

]

- compenso € 20.250,00.= lordo a fronte di un impegno orario settimanale di n. 38 ore e previa
certificazione da parte del Responsabile deil’ Unita Operativa;

- con determinazione n. 445 del 03.03.2015, si & approvata la graduatoria della predetta selezione e,
conferito incarico al 1° classificato, come segue:

1° classificata CORMACI GILUSEPPINA RITA con punti 40/50
2° elassificata ANTONELI LAURA con punti 33/50
3° ¢ 4° classificate ex aeguo GRECO GIUSEPPINA e MELLES CRISTINA  con punti 32/50
5° classificats BAGNATI GIUSEPPINA con punti 36/30
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DATO ATTG che, con determinazione n. 723 del 7.4.2015 si & proceduto ad utilizzare la graduatoria - a

seguito di rinuncia da parte della 1° classificata — conferendo incarico di collaborazione alla 2°
ciassificata;

DATO ATTO, altresi, che it Dr. Maurizio Marconi — Dirigente Responsabile della U.0.C. Centra
Trasfusionale — con propria mail del 18.6.2015 {in atti 1757/2014 all. 69} ha chiesto, stante ia
mancanza di risorse interne da poter dedicare alle aitivitd sopra riportate, di poter utilizzare
nuovamente la graduatoria di che trattasi che vede utilmente classificate, con punteggio ex aequo, le
Dott.sse GRECG GIUSEPPINA e MELLES CRISTINA;

RICHIAMATA la Determinazione n. 163 def 21.11.2014 con fa quale & stato approvate il Regolamento
che disciplina Facquisizione e V'attivita del personale non subordinato che all’art. 5 stabilisce: ...omissis
.. Nel caso in cui si debbo procedere alf’ affidamento di incarico a candidati che abbiagno conseguito
parita di punteggio nello selezione, si ossegnerd detto incarico ol candidato anagraficamente pit
giovane ...omissis ...;

EVIDENZIATO che fa Dott.ssa Cristina MELLES risuita anagraficamente pil giovane rispetto alia Dott.ssa
Giuseppina GRECO;

PRESO ATTG che la Dott.ssa Cristina Melles con propria mail del 19.6.2015 {in atti 1757/2014 ail.70)
dichiara di rinunciare alla proposta di collaborazione e, pertanto, sentita la Dott.ssa Giuseppina
GRECO la stessa ha confermato la propria disponibilitd - con mail del 18.6.2015 in atti 1757/2014 all.
71 - ad accettare la collaborazione con decorrenza indicativa dal 1° luglio 2015;

RITENUTO, per le motivazioni suesposte, di conferire alla Dott.ssa Giuseppina Greco incarico di
collaborazione coordinata e continuativa ferme restando le condizioni inerenti: oggetto deil'incarico,
it luogo di svolgimento dell’attivita e la data di scadenza dello stesso di cui alle determinazioni citate
in premessa menire viene rideterminato il compenso che sara pari ad € 11.250,00.= {lordo) per tutta
ia durata dell'incarico;

VISTA ia bozza di contratto nei confronti della suindicata Dott.ssa Giuseppina Greco in atti 1757/2014
all. 74 e ritenuto di approvarne la stipuls;

CONSIDERATO che, con Determinazione n. 1389 dei 16.6.2015 -a cura del Settore Libera Professione
- st & prese altio deile rendicontazioni {(costi e ricavi) afferenti alle convenzioni del Centro
Trasfusionale (maggiorazioni 10% e 20%), tale per cui il Dirigente Responsabile del Centro
Trasfusionale, Dr. Maurizio Marconi, chiede che venga imputate H compenseo relative all'instauranda
collaborazione su detto conto economico;

CONSIDERATO, altresl, che per oquanto sopra la U.0.C. Economico Finanziaria ha proceduto
allimputazione di spesa, come segue:
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con i pareri favorevoli dei Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo

DETERMINA

Per quanto in premessa che guivi si richiama:

1} di prendere atio della richiesta datata 18.6.2015 {in atti} a cura de! Dirigente Responsabile
della U.0C Centro Trasfusionale di utilizzo delia graduatoria di merito relativa alla
Determinazione n. 445 del 03.03.2015 per il conferimento di un incarico di collaborazione
coordinata e continuativa per n. 1 Tecnico di Laboratorio Biomedico;

2} di dare atto che, le professioniste classificatesi ex aequo al 3° e 4° posto della graduatoria
meglio indicata in premessa, sono state interpeliate in ordine di eta anagrafica — cosi come da
Regolamento di cul alla Determinazione n. 163 del 21.11.2014 - ed a fronte delia rinuncia da
parte delia candidata anagraficamente pil giovane si & proceduto, conseguentemente, ad
acquisire la disponibilita gell’aitra candidata;

3} di conferire, per quanto al punto 2} del presente provvedimento, incarico di collaborazione
coordinata e continuativa alla professionista utiimente classificatasi al 3° posto della
graduatoria di merito della selezione approvata con Determinazione n, 445 del 03.03.2015 -
Dott.ssa GIUSEPPINA GRECO, la quale ha accettato il conferimento di una collaborazione alle
seguenti condizioni:

- durata dell'incarico ; dail'01.07.2015 sino 3l 07.12.2015 con impegno di 38 ore settimanaki;

- fuogo principate di svolgimento dell’attivita: UOC 515 Centro Trasfusionale

- pggetto dell’incarico:
e eseguire test di base di immunoematologia eritrocitaria di | liveilo con particolare
riguardo alla trasfusione di pazient! immunizzati
eseguire le tipizzazioni eritrocitarie e piastriniche sui donatori di sangue della regione
Lombardia in slerologia e in biologia molecolare
@ gestire il congelamento e lo scongelamento delle unitd di sangue raro
s eseguire le identificazioni di auto-allo anticorpi eritrocitari e piastrinici di i fivello
s gestione informatica degll ordini dei reagenti e dei materiali per il laboraterio di
appartenenza (carico, scarico e movimentazione reagenti/materiali)
o partecipare ai servizi di reperibiiita e guardia del setiore di apparienenza

&

- compenso € 11.250,00 .= lordo a fronte di un impegno orario settimanale di n. 38 ore e previa
certificazione da parte del Responsabile dell’Unita Operativa;
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4} di dare atto che, 'onere derivante dall'instauranda collaborazione viene imputato, dalla UGC

Economico Finanziaria, per la somma pari ad € 11.250,00 sul seguente conto economico ed
impegno di spesa che trova copertura con i fondi relativi alla Determinazione n. 1389 del
16.6.2015 del Settore Libera Professione e con la quale, si & preso atto delle rendicontazioni
{costi e ricavi} afferenti alle convenzioni afferenti al Centro Trasfusionale {maggiorazioni 10%

e 20%):
Impegno: D 2015000913

Conto economico 454011

175772014 all.74;

D.L.78/2019, convertito in legge n. 122/2010.
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Servizic competente: Ufficio affari generali, legale e delle assicurazion} {
Responsabile del Procedimento: Avv. Giuseppina Verga R

5) di approvare la bozza di contratto nei confronti della Dott.ssa Giuseppina Greco ed in att

6) di dare atto, altresi, che la spesa in guestione non rientra nella previsione di cul al
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